
应届生实习
公司简介
信达证券股份有限公司是2007年9月经中国证监会核准成立的国内第一家由资产管理公司设立的证券公司，注册地北京，注册资本15.11亿元人民币，现有营业网点68家，分布于北京、上海、天津、辽宁、广东、四川、江苏、浙江、海南、安徽等地。信达证券以“崇德敬业、诚信为本、规范经营、创新发展”为经营理念，以客户至上为经营原则，以“专业创造价值”为核心价值观，通过服务创新、产品创新、技术创新，为海内外客户提供专业、优质的服务，实现公司与客户的共同发展。
为了适应就业市场的不断发展，在竞争激烈的金融市场上招揽、培养和储备应用型人才，信达证券股份有限公司上海中华路营业部现正式启动“牵牛花开大学生实习、就业基地”计划。营业部通过构建实习、就业基地平台搭建企业人才引进和学校人才培养的桥梁，使大学生的实操能力、执行能力在短时间内得到锻炼，让大学生能够在实践中学习书本学不到的知识，社会经验和阅历得以丰富。在实习、就业基地，营业部将负责实习大学生的培训安排、实习分配、组织协调等工作，派专人对大学生在基地的实习过程进行跟踪指导，灌输合规经营理念，了解证券营业部日常运营流程，提供证券从业资格考试和营销技能培训，创造更多的互动、互利机会。
为了给应届毕业生以广阔的发展空间，营业部对于符合以下基本条件的应届毕业生将全面安排就业，签署国家规定的劳动合同，享受各项法定薪酬福利，提供完善的培训晋升计划。
同时您还可以得到： 
可实现的期望收入：您的收入完全与您的努力紧密相连，我们同时会在培训期间提供有竞争性的展业津贴补助。 
专业、系统的培训：我们会为您提供一整套先进而务实的财务策划顾问培训课程。根据各位的实际情况，量身打造事业规划，为各位将来的事业腾飞打下坚实的基础； 
公正、公平、公开的晋升制度：我们会为您提供通畅、透明的晋升渠道，您的努力决定了您的未来，升迁机会完全把握在自己手中； 
永续的事业愿景：证券行业在中国有着巨大的市场潜力，未来的发展无可限量。短短两年多的努力，为信达证券的进一步快速发展打下了坚实的事业基础； 
随着更新、更好的专业培训计划的实施；现诚聘优秀人才，加盟信达证券，新一代的证券经纪人培育计划，将打造新一代的证券专业人才。
基本条件
1、 热爱并有志于从事金融证券行业，性格活泼开朗；
2、 语言表达能力好，口齿清晰，熟悉上海话优先；
3、 善于沟通、语言表达及倾听能力强、思路清晰、反应快； 
4、 有良好的职业道德和团队合作精神；
5、 积极、热情，对挑战性的工作有吃苦耐劳的适应能力，能承受一定的工作压力，有销售成功感；
岗位职责
1、 负责客户的开发，营销渠道的维护；
2、 参与上级主管安排的各种营销活动；
3、 收集、整理市场信息并及时反馈。
薪酬待遇
1、 工作时间：每周不超过40小时，享受国家法定假日；
2、 实习期（不超过6个月）：提供600~1000元的餐费、交通补贴；
3、 正式员工：底薪2400元起+提成+奖金+五金+公司福利；
有意向的同学，可用以下方式联系：
联系人：
张小姐






Tel：

13636646895




QQ：

272409809





E-mail：
light-wind1231elaine@hotmail.com

    


