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●浦东新区人才市场康桥固定市场2007年成立  每月8日、18日举办招聘会  
● 浦东新区南片地区唯一一个官方固定人才市场
康桥才市动态

浦东人才网： www.pdhr.com    康桥才市博客：kqhrxx.blog.163.com/
第12期（总49期）

浦东新区人才交流中心主办                 本期4版            2011年12月25日  
【才市快信】
康桥固定市场举办应届大中专生专场招聘会
12月8日（星期四）康桥固定人才市场成功举办了2012届大中专毕业生专场招聘会，这是康桥固定市场为给周边企业与应届大中专学生搭建就业平台，结合固定市场成立四周年而举办的一场公益性招聘会，得到了中钞油墨、美特斯邦威、延锋百利得、昌硕科技、海尼药业、艾郎风电、天正机电、中路实业、耀皮康桥汽车玻璃、公元建材、盛高假日酒店、上海电力修造总厂、ABB等区内外52家知名企业的响应，并如数到场，共推出岗位1211个。招聘会反馈显示，有八成企业对招聘效果表示“比期望的好”或者“与期望的基本一致”。
本场招聘会得到了海洋大学、海事大学、建桥学院、中桥学院、东辉职校以及南汇大学城等院校的大力支持，纷纷在校园网站发布了招聘会的信息，一些大学还在校区内悬挂了招聘会的宣传横幅。海洋大学当天派出的校车在9点前就把应届生送到了康桥固定市场，建桥学院就业处领导亲临现场，表现出了学校对大学生就业的高度重视。
为使应届生更好找到人生的第一份工作以及便与大中专生创业，康桥固定市场邀请了浦东新区就业促进中心开业指导科的袁巍红副科长以及英国学校的王海峰老师进行现场开业指导与就业指导，受到了大中专生们的欢迎。

【才市分析】
	


12月才市： 应届生毕业不愁“嫁”　招聘会年末愁“过冬”
康桥固定市场第54、55场招聘会2011年12月8日和12月17日在康桥路1100号如期举行。两场招聘会共有62家（上月40家）单位参加，共推出岗位1348个（上月751个）；求职者向招聘单位提交简历542份（上月304份），初步达成意向人数239人（上月136人）。从单位招聘效果反馈情况来看，“比期望的好”和“与期望的基本一致”占75%。
高校生专场受青睐   应届生毕业不愁嫁

大学生就业问题一直以来都是社会关注的热点。康桥固定市场继10月22日协助举办了2011年浦东新区青年专场招聘会后，于12月8日再度举办大中专学生专场招聘会，这引来了美特斯邦威、昌硕科技、沃尔玛等周边52家知名企业的响应，都积极推出了本单位所需的应届生岗位。但从现场看，以往火爆的场面不再出现。据笔者了解，由于前段时间全国“用工荒”问题的爆发，许多大中专学生在没有毕业的时候就已经被早早“预定”，加上名企纷纷提早抢占校园和各种校园招聘会的举办，使本届毕业生的就业渠道比较广泛，因此年末剩下没有就业的应届生相比以前明显减少。

节日效应提前到  才市年末愁“过冬”
尽管康桥才市12月8日由于受到大学生专场招聘会的主题效应，前来招聘的单位较多，然而根据以往的情况来看，才市其实早已入冬。12月17日康桥固定市场第55场招聘会当日显得门庭冷落，前来招聘的企业屈指可数，创造了才市开市以来的新低，求职者也不是很多。由于春节即将到来，一般职场人士不会轻易跳槽，所以才市历年此时是最冷清的时期。但也有部分职场人士由于年底合同同期，或者忙充电、忙回家等，因此还是空缺出部分职位需要有人填补，从现场看，空缺最多的是技术型岗位。

拓展招聘会形式  将招聘落到实处

从今年3月8日起，康桥固定市场由原来的每月一场招聘会增加至每月两场，随着招聘会场次的增加，更需要我们在招聘效果上动脑筋，真正让企业与人才得到满足。为此，笔者建议明年多尝试与相关部门合作，变一家举办招聘会为多家合作举办招聘会，这样在满足企业招聘需求和个人就业需求的同时，不断提升康桥固定人才市场的影响力，进一步凸显人才交流中心在公共服务事业上的作用。                                         (□ 孙  静)
	


【才市分析】
生产制造类人才全年紧缺

外贸财会类人才年底枪手

据参加12月8日和12月17日康桥固定市场第54、55场招聘会的61家单位填写的《招聘效果反馈表》统计分析，这两场招聘会上企业招聘岗位需求人数排前五位的是：生产制造类占57.72%（上月占44.34%排第一）；销售类占8.90%（上月占10.65%排第三）；后勤服务类占7.20%（上月占7.59%排第四）；外贸物流类占4.23%（上月未进前五）；财务类3.64%（上月未进前五），上月未进前五的外贸物流类和财务类，本月重新进入前五行列。

个人应聘岗位人数排前五位的是：生产制造类占36.90%（上月占31.91%排第一）；行政人事类占14.76%（上月占13.16%排第三）；外贸物流类占10.70%（上月占10.86%排第四）；销售类占10.33%（上月占21.71%排第二）；财务类占9.96%（上月没进前五），上月没进入前五的财务类，本月重新进入前五行列。

(□ 孙  静)
【人才推荐】

KQ0126  机械类  男，宿迁职业技术学院模具设计与制造专业大专学历。熟练掌握CAD技术和机械设计，在校期间曾获得模具专业比赛二等奖。现觅机械类相关工作。T：18251084716

KQ0127  技工类  男，拥有电焊中级证书。曾在多家企业担任焊工一职，熟练掌握氩弧焊、电焊、气保焊和设备维修技术。现觅电焊相关工作。T：13122285870

KQ0128  投资类  男，本科学历，曾在多家证券公司企业中担任分析助理、客户经理、研究员等职务。对投资理财有一定分析能力，拥有丰富的证券分析经验。现觅投资顾问类工作。T：15900783899

KQ0129  电子类  男，上海建桥学院微电子学专业本科学历，熟练知晓VB、VHDL设计语言，能运用EDA工具、protel，Modelsim，Quartus II软件开发平台。现觅电子类相关工作。T：13661849643

KQ0130  纺织类  女，苏州大学纺织材料与纺织品设计专业研究生学历，熟练掌握数码喷印、绣花制版等技术。曾在某公司担任技术支持一职。现觅纺织类相关工作。T：13564258086

康桥固定市场另有各类专业技术、技能人才的登记备案资料，欢迎用人单位前来联系。

联系电话：58126611  联系人:孙老师

【微型调查】
明年上半年企业用工总趋势如何

近二成企业表示“缺口很大”

日前，康桥固定人才市场对参加12月份招聘会的企业就明年上半年企业用工需求总趋势进行了问卷调查。

调查显示，18.36%的企业表示明年用工“缺口很大，大量需要”。这部分企业涉及的行业主要包括服装、电子、汽车销售、商业零售、教育培训、建筑五金、机械制造、文化传媒、冶金等，77.55%的企业表示有“部分需要”，只有4.08%的企业表示“维持现状”。

【微型调查】
企业目前给应届生的薪酬多少  

三成企业表示“视个人能力而定” 文理科相差不大

日前，康桥固定人才市场对参加12月份招聘会的企业就目前你单位给予应届大中专毕业生的薪酬多少进行了问卷调查。调查显示，三成企业表示“视个人能力而定”，文科类和理科类毕业生相差不大。调查单位中，九成企业为浦东南片地区的企业。

文科类应届生目前企业给出的薪酬： 

回答中专毕业在2000元以下的占36.73%，在2000-3000元的占30.61%，在3000元以上的占4.08%，28.58%的单位表示“视个人能力定”；

回答大专毕业在2500元以下的占24.48%，在2500-3500元的占40.81%,在3500元以上的占2.04%，32.67%的单位表示“视个人能力定”；

回答大学毕业在3000元以下的占26.53%，在3000-4000元的占34.69%，在4000元以上占8.16%，30.62%的单位表示“视个人能力定”。
理科类应届生目前企业给出的薪酬： 

回答中专毕业在2000元以下的占34.69%，在2000-3000元的占34.69%，在3000元以上的占4.08%，26.54%的单位表示“视个人能力定”；

回答大专毕业在2500元以下的占22.44%，在2500-3500元的占40.81%，在3500元以上的占2.04%，34.71%的单位表示“视个人能力定”；

回答大学毕业在3000元以下的占20.40%，在3000-4000元的占36.73%，在4000元以上的占10.20%，32.67%的单位表示“视个人能力定”。

【信息集锦】
★ 中心领导来分中心考核  12月16日，浦东新区人才交流中心王莺副主任前来南片的康桥、惠南、临港三个分中心进行年度工作考核。

★ 康桥分中心办理首个大专居住证  根据今年9月1日沪人社力发（2011）54号关于申办《上海市居住证》有关问题的通知精神，康桥分中心于12月初成功为上海铂众汽车销售公司大专学历的刘汉帅办理了人才引进类居住证。

★ 康桥分中心公共服务稳步上升  截至12月14日统计显示，康桥分中心今年居住证办理1533份，同比增加27%；人才引进办理74人，同比增加221%；夫妻解困调沪办理8人，同比增加100%；招聘会全年20场，同比增加66.67%。
【才市预告】

▲ 康桥固定市场2012年起每月8日、18日举办招聘会  1月8日（星期日）第56场招聘会预订中。因临近春节，1月18日招聘会休市一场。2月8日继续。敬请相互转告。
▲ 机械、模具专场招聘会  浦东新区人才市场张杨路固定市场1月8日举办机械、模具专场招聘会。

▲ 康桥固定人才市场推出会员制 一年内参加4、8、12场，价格优惠。

以上招聘会咨询电话：58126611  58126495  58126475  58126497
更多信息请登陆浦东人才网    http://www.pdhr.com/  
（以上信息除署名外均由本中心编辑）


恭祝大家在新的一年里 身体健康 工作顺利 万事如意
   搭建平台    服务企业    服务人才    共创和谐          

中心总部地址：浦东新区张杨路1996号       总机：58603333       传真：68550304       网址：http:// www.pdhr.com 
康桥固定市场地址：康桥路1100号浦东新区人才交流中心康桥分中心  热线：58126611  传真：58126471  HR Q群:86119289  
其他预订地址：惠南分中心：西门大街58号 电话：58024871 临港分中心：临港同汇路168号B幢306室 电话：68286013  

发放范围：浦东南片地区    邮箱：zjznh@163.com     共印100份     邮发500份    2011年12月25日印发[image: image1.png]



浦东新区人才市场康桥固定市场第54场招聘会参会单位（52家）


贝思特电气54  浦东一汽23  华建电力19  公元建材19  汇丽塔格板17  三电冷机14  诺方智能14


多品检测13   阶梯我乐12   中路实业11  耀皮康桥10   安华国际9   深圳华特7   弘凯智能6


阿尔菲机电6   奥龙星迪5    神农机械5   延锋百利得4   天正机电4   海尼药业4  昌硕科技3   施能电器3  中加贸易3   菩俪诗时装2   迅之腾教育2  木兰特化妆品2   二和机械2  艾郎风电2  盛高酒店2    泰事达机电2   上海电力2   吉翔汽车2   特缆电工1   盛大汽车1   致达科技1   


精仪达电子1   上海人家1    沃尔玛1     五洲在线1    恩捷科技1    普杰介质1   中钞油墨1   美特斯邦威1   盛世物流1   华伟技术1    安特金属1    绿太阳1     世全软件1    融古铸今1     铭达科1      金文食品1    ABB 1       


浦东新区人才市场康桥固定市场第55场招聘单位参会单位（10家）


上海贝思特电气有限公司55     安阀铸件（上海）有限公司19      上海汇康家具有限公司17 


上海驾临传动设备有限公司8   泰事达机电设备（上海）有限公司3  上海首柏服饰辅料有限公司2 


上海创绿热能科技有限公司1   安特金属成形（上海）有限公司1    上海千广系统科技有限公司1 


上海索迪龙自动化有限公司1 


                                           说明：单位后的数字表示参加招聘会的次数。
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