省政府批准 教育部备案 具有独立颁发学历文凭资格的高等院校
合肥信息技术职业学院2012年人才招聘启事安徽新华学院招聘启事
1、 招聘对象
博士研究生、硕士研究生、优秀本科生，具有较高学术水平的高层次人才。
2、 基本条件
1、拥护中国共产党，忠诚党的教育事业，具有良好的职业道德和团队协作精神，为人师表，作风正派，治学严谨，身体健康。
2、在学历结构上，博士、硕士研究生原则上第一学历需为本科。
3、 材料提供
1、本人简历，并说明本人意愿及要求。
2、学历、学位证书、职称证明复印件（需带原件核对），工作业绩资料。应届毕业生还需提供学业成绩、毕业生就业推荐表。
3、主要科研成果及获奖情况（包括论文、著作等）。
4、 招聘过程
1、可通过电子邮件(邮件标题请使用“姓名+学校+专业+学历+应聘岗位”的格式，因电子邮件量过大，建议求职者勿重复投递简历)、邮局等方式投递简历，接到我院人事处通知后来校面试。
2、我校相关院系、部门组织试讲、面试，人事处组织复试。
3、面试通过后到我校指定医院体检。
4、面试、体检合格后签订毕业生就业协议。
5、持毕业证、学位证等相关材料来我校报到。
5、 相关说明
试用期3个月，试用期满合格的，予以正式聘用。
合肥信息技术职业学院2012年人才需求计划
	部门
	岗位
	人数
	学历
	需求条件

	公共教学部
	英语教师
	2
	本科及本科以上，硕博优先
	英语专业毕业，有教学经验者优先。

	
	数学教师
	2
	本科及本科以上，硕博优先
	数学相关专业毕业，有教学经验者优先。

	
	体育教师
	2
	本科及本科以上，硕博优先
	体育相关专业毕业，有教学经验者优先。

	思政教学部
	思政教师
	3
	硕士及硕士以上
	中共党员，思政相关专业毕业，有教学经验者优先。

	计算机与电子信息工程系
	电子信息工程技术教师
	2
	本科及本科以上
	电子信息工程相关专业毕业；有教学经验者优先。

	
	网络技术教师
	2
	本科及本科以上
	熟练掌握Windows server 2003和Linux其中一种网络操作系统，有一定网络管理经验；有教学经验者优先。

	通信技术与信息安全系
	通信技术教师
	2
	本科及本科以上，硕博优先
	通信技术相关专业毕业，熟悉高低频电子线路、通信原理、微机原理、信号与系统、单片机等专业课程。有教学经验者及电子设计大赛经验者优先。

	电子商务与营销系
	会计教师
	2
	本科及本科以上，硕博优先
	本科须为会计、审计或财务管理专业，有一定的实际工作经验；有教学经验者优先。

	
	电子商务教师
	2
	本科及本科以上，硕博优先
	本科须为电子商务专业，具有一定的实际工作经验；有教学经验者优先。

	
	市场营销教师
	2
	本科及本科以上，硕博优先
	本科须为市场营销专业，具有一定的实际工作经验；有教学经验者优先。

	
	信息管理与信息系统
	3
	本科及本科以上，硕博优先
	本科须为信息管理与信息系统专业，具有一定的实际工作经验；有教学经验者优先。

	
	物流教师
	2
	本科及本科以上，硕博优先
	本科须为物流管理、物流工程专业，具有一定的实际工作经验；有教学经验者优先。

	
	网页设计教师
	3
	本科及本科以上
	能够熟练使用Dreamweaver、Fireworks、Flash等软件，有一定的实际工作经验；有教学经验者优先。

	
	网站开发教师
	2
	本科及本科以上
	计算机相关专业毕业，熟悉ASP、JavaScript等开发语言，能够熟练使用PHP、ASP.NET或JSP其中之一进行网站开发，具有一定的实际工作经验；有教学经验者优先。

	动漫系
	动漫设计与制作教师
	2
	本科及本科以上
	能够熟练使用3DSMAX、MAYA、影视后期合成等软件；有教学经验者优先。

	艺术传媒系
	平面设计教师
	2
	本科及本科以上，硕博优先
	能熟练操作CorelDraw、Photoshop等平面设计软件，具有一定实际工作经验者及教学经验者优先。 

	
	摄影教师
	1
	本科及本科以上，硕博优先
	摄影专业毕业，精通摄影技术，具有一定实际工作经验者及教学经验者优先。

	建筑系
	建筑设计技术教师
	2
	本科及本科以上
	建筑相关专业毕业；有教学经验者优先。

	
	土木工程教师
	2
	本科及本科以上
	土木工程相关专业毕业；有教学经验者优先。

	院办
	文字秘书
	5
	本科及本科以上
	1、硕士优先；2、具有较强的文字驾驭能力，策划写作能力；3、具备良好的沟通、协调和表达能力；4、汉语言相关专业；5、敬业精神强，吃苦耐劳，有责任感；6、有相关工作经验或熟悉相关工作者优先。

	
	平面设计师
	2
	本科及本科以上
	1、熟悉CorelDraw、Photoshop等平面设计软件；2、有一定的美术基础和艺术欣赏力；3、具有一定的实际工作经验者优先。

	
	就业办工作人员
	2
	本科及本科以上
	性格外向，具有一定的组织能力和开拓精神；口头表达以及协调能力较强；有相关工作经验或熟悉相关工作者优先。

	
	摄影助理
	2
	本科及本科以上
	1、热爱摄影；2、熟练使用photoshop；3、美术或摄影专业优先。

	图书馆
	图书管理员
	1
	专科及专科以上
	有相关图书馆工作经验，熟悉C语言、JavaScript等程序开始语言和数据库技术，有一定平面设计经验。

	学生处
	辅导员
	3
	本科及本科以上
	在校期间担任学生干部，具有较好的文字表达能力；能够熟练操作各种办公软件；中共党员，具有高校学生管理工作经验者优先。

	考试中心
	教务管理员
	2
	本科及本科以上
	计算机相关专业毕业；熟悉办公软件的使用及机器维护。

	网络信息中心
	网站开发工程师
	2
	本科及本科以上
	熟悉ASP、ASP.NET、JavaScript等开发语言，具有一定的实际工作经验；有开发过中小型网站者优先。

	实验实训中心
	实训员
	2
	本科及本科以上
	电工电子相关专业1人，计算机相关专业1人；有实验实训室工作经验者优先。


6、 联系方式
地    址：合肥市大学城（九龙路与汤口路交叉口，安大新校区西门向南100米)
邮    编：230601
电子邮箱：rsc@HFITU.cn（简历投递邮箱）	抄送邮箱：sjwang@HFITU.cn
联系电话：0551-3619113
公交线路：从火车站乘坐149路公交车到“安大新区”站下，然后向南500米，约一个半小时路程。

附：合肥信息技术职业学院简介


合肥信息技术职业学院人事处

合肥信息技术职业学院简介
合肥信息技术职业学院是经安徽省人民政府批准，国家教育部备案，具有独立颁发学历文凭资格的纳入国家计划内统招的全日制普通高等学校。
学院座落于合肥市大学城，毗邻安徽大学新区以及合肥工业大学新区，投资2亿元人民币，占地面积304.96亩，规划总建筑面积15万平方米，现有校舍建筑面积近10万平方米，教学仪器设备总值1200余万元，图书馆藏书14万余册，另有电子图书56万册，是一所集教室、实验室、图书馆、学生公寓、食堂、运动场及教师公寓等为一体的新型院校。学院校区建筑风格中西合璧、格调高雅，包括意大利建筑风格的主教学楼、西班牙建筑风格的第一教学楼、伊斯兰建筑风格的第二教学楼和英国建筑风格的第三和第四教学楼。学院教学、后勤配套设施日臻完善，能为师生员工的学习、工作和生活提供良好的保障。
学院从著名的中国科技大学、合肥工业大学和安徽大学等知名高等学府聘请了一批专家、教授担任院、系、处、室负责人和授课教师。学院十分重视人才队伍建设。学院把人才工作与事业发展工作紧密地结合起来，在事业发展中培养人才，在建设事业中造就人才，让人才创新有机会，干事有舞台，发展有空间。目前学院拥有教学及科研人员近200人，其中具有高级以上职称者占22%，具有硕士以上学位者占37%。大批具有硕士、博士学位及高职称的教学人才不断加盟，进一步加强了学院的师资力量；在引进高层次人才的同时，学院还十分重视院内在职教师的培养，通过在职进修、专业培训等方式，造就了一大批才学兼备的优秀中青年教师。
学院将立足中国，面向国际，以培养开拓型、创造型、国际型的高级专门人才为目标，朝着容电子信息、经济金融、艺术传媒等工、商、法、文、外国语为一体的合肥信息技术大学阔步迈进！
欢迎广大人才加盟我院，共同开创高等教育新天地！

