中国人寿数据中心“感知国寿、共创未来”2012年暑期实习生招聘启事
中国人寿保险股份有限公司作为大型国有控股企业是中国最大的人寿保险公司，是国内首家在纽约、香港和上海三地上市的金融保险企业。作为《财富》世界500强和世界品牌500强企业——中国人寿保险（集团）公司的核心成员，公司以悠久的历史、雄厚的实力、专业领先的竞争优势及世界知名的品牌赢得了社会最广泛客户的信赖，始终占据国内保险市场领导者的地位，被誉为中国保险业的“中流砥柱”。

公司目前拥有覆盖全国省市县三级超过2.2万个分支机构，9万多个网点，在职员工10万多人，2011年保费收入超过3182亿元，总资产达1.58万亿元。
公司面向全国高校开展“感知国寿、共创未来”暑期实习计划，旨在通过集中的暑期实习及良好的职业培训，在公司与高校毕业生之间架起相互了解、相互认识的桥梁，使学生有机会及早了解公司的管理体系、价值观和企业文化，充分展现自己的工作能力和发展潜质，公司将通过实习对学生的整体素质进行评估，表现突出者将作为本年度校园招聘重点考虑的对象，有志于到我公司实习的学子请根据个人情况申请相关实习生职位。
中国人寿保险股份有限公司数据中心成立于2008年6月，是中国人寿“两地三中心”IT实施体系的重要组成部分，为全球市值最大的寿险公司提供专业生产运营保障服务，主要职能是提供信息系统运行环境的规划、建设、监控、维护；负责系统内骨干网络规划与建设；负责系统内安全体系的规划与实施；负责同城备份的运维与管理以及各类应用系统上线、推广、运维等工作。为进一步加强数据中心信息技术人才队伍建设，落实人才强司战略，根据业务发展需要，现面向国内外公开招聘IT人才，诚邀有志之士加入，共同提升中国人寿核心竞争力、实现中国人寿保险集团“打造国际顶级保险金融集团”远大目标。

一、实习职位

信息技术岗

工作职责：

1、协助进行数据中心主机、系统软件的运维工作等相关工作；

2、协助进行全系统各类应用系统的运维支持、管理和服务等相关工作；

3、协助进行全系统骨干网、数据中心网络的运行维护等工作;

4、协助进行过渡性数据中心的基础运维等工作。

二、所需专业：管理科学与工程类，计算机科学、电子科学、软件工程、信息管理、系统设计、通信工程、信息安全等信息技术相关专业
三、应聘基本条件
1、2013年应届高校毕业生；
2、全日制大学本科及以上学历；
3、在校期间学习成绩优良，基础理论扎实，有较强的学的能力；

4、具有良好的组织协调能力和沟通能力，具有团队合作精神；
5、遵守国家法律和学校的各项规章制度，在校期间未受过任何处分；

6、身体健康；
7、具备拟报考职位所需的其他资格条件。
四、实习时间、地点
2012年7月—2012年9月，实习时间不少于1个月，每周不少于4个工作日。

地点：上海浦东新区
五、应聘方式
1、请符合条件并有意向的同学如实填写《中国人寿上海数据中心2012暑期实习生报名信息表》,附上本人简历，发送至oadchr@e-chinalife.com邮箱，邮件主题请注明“2012暑期实习应聘”。

2、简历投递的截止时间为2012年6月15日。
3、我们将于6月分批次开展招聘工作，届时将以邮件或电话方式通知，请应聘者保持手机及其他联系方式通畅、

感知国寿、赢取未来！作为中国保险业的中流砥柱和行业巨擘，中国人寿广阔的舞台期待着您的精彩展示！

中国人寿保险股份有限公司数据中心   
 二〇一二年五月二十五日        
