红珏高级时装2013应届毕业生招聘
培养奢侈品行业的中国精英
亲爱的同学：
如果你憧憬进入精英云集的奢侈品行业，成就一份美丽的事业；
如果你向往与一群优秀的人才共事，并且充满激情和愉悦；

如果你渴望一展才华和抱负，实现自我突破和快速成长；
如果你期待在工作中既收获物质文明，又收获精神文明；
如果你对自己充满信心，追求卓越，渴望成为奢侈品行业的中国精英；
欢迎加入我们的团队，一起实现中国的奢侈品行业之梦！

· 关于我们

红珏高级时装有限公司作为奢侈品行业的领军企业，先后将Salvatore Ferragamo、Yves Saint Laurent、Valentino、GIADA等国际品牌引进中国并成功拓展奢侈品市场。红珏的愿景是通过专业水准和文化凝聚，成为在国际上有影响力的知名奢侈品时装控股公司。培养奢侈品行业的中国精英，为中国的和平崛起贡献一份力量是我们肩负的使命！
“用最优秀的人，并给他们最好的待遇”是公司核心的人力资源政策。红珏把每一位员工都当作一块天然的玉石，用相玉、赏玉、凿玉、惜玉的育人之道，将其精雕细琢，使其成才成器。
红珏出色的发展环境和企业文化已经吸引了哥伦比亚大学、康奈尔大学、布朗大学、清华大学、北京大学、中国人民大学、上海交通大学、复旦大学、浙江大学等国内外知名高校的学子，他们优秀、执着，有梦想并愿意为此付出坚实的努力，他们已经成为公司未来战略发展不可或缺的新生力量。随着公司蓬勃发展和快速市场拓展，2013年，我们期待更多优秀人才的加入！ 
详见公司网站 www.redstone.com.cn
· 红珏2013校园宣讲会信息
	场次
	宣讲时间
	宣讲地点

	第一场
	2012.10.18（周四） 16:00-18:00
	西安交通大学教2——100（德育基地）

	
	
	

	
	
	

	第二场
	2012.10.24（周三） 19:00-21:00
	清华大学第二教学楼401报告厅

	第三场
	2012.10.25（周四） 18:30-20:30
	中国人民大学世纪馆B102报告厅

	第四场
	2012.10.26（周五） 18:30-20:30
	北京大学英杰交流中心阳光大厅 

	第五场
	2012.11.02（周五） 18:30-20:30
	南京大学科技馆一楼报告厅

	第六场
	2012.11.07（周三） 19:00-21:00
	上海交通大学（闵行校区）光彪楼一楼多功能厅

	第七场
	2012.11.08（周四） 18:30-20:30
	复旦大学（邯郸校区）光华东辅楼202吴文政演讲厅


· 职位申请方式
请登陆http://vip.yingjiesheng.com/2013/redstone/index.html 进行网上申请，通过简历初选和在线测试后凭借预约函参加宣讲会，欢迎你的应聘！
为提高应聘成功几率，请同学在宣讲会前两天完成网上职位申请（每场宣讲会前一天网申系统将关闭），通过简历初选和在线测试之后凭预约函入场。
· 红珏高级时装2013销售系列职位列表
	职位
	要求
	任职后薪资
	工作地点

	储备店经理
	名校统招硕士，专业不限，有销售兼职/实习经验者优先。
	年薪20万元起
	深广京沪

	储备店长
	重点统招硕士或名校优秀本科学历，专业不限，有销售兼职/实习经验者优先。
	年薪12-20万
	详见列表

	品牌顾问
	重点统招本科学历，专业不限，有销售兼职/实习经验者优先。
	年薪7万元起
	详见列表


· 各地具体需求
	城市
	储备店经理
	储备店长
	品牌顾问
	城市
	储备店经理
	储备店长
	品牌顾问

	深圳
	4
	6
	10
	西安
	0
	2
	2

	广州
	2
	6
	8
	南宁
	0
	2
	6

	北京
	4
	8
	8
	昆明
	0
	2
	6

	上海
	3
	6
	8
	长沙
	0
	2
	4

	无锡
	0
	2
	4
	成都
	0
	3
	6

	苏州
	0
	2
	6
	青岛
	0
	2
	3

	南京
	0
	2
	8
	济南
	0
	2
	4

	杭州
	0
	4
	5
	哈尔滨
	0
	2
	4

	天津
	0
	3
	6
	太原
	0
	2
	3

	南昌
	0
	2
	3
	郑州
	0
	1
	3

	沈阳
	0
	2
	6
	贵州
	0
	1
	3

	鞍山
	0
	2
	4
	合肥
	0
	1
	3

	大连
	0
	2
	6
	大庆
	0
	1
	3

	重庆
	0
	0
	3
	常州
	0
	1
	3

	惠州
	0
	0
	3
	
	
	
	


· 校园招聘职位描述
★ 储备店经理（任职后年薪20万以上，工作地点：深广京沪）                                           招聘人数 13人
1、女性，形象气质佳，身高162cm及以上，名校统招硕士，专业不限，有销售实习经验者优先。

2、热爱奢侈品时装行业，有志向销售管理方向发展，成长为奢侈品行业精英，具备突出的管理意识和领导潜质。

3、通过工作期间全面学习和锻炼，在1-2年内成长为专卖店销售经理（非深圳编制需在深圳总部培养1年时间），通过终端管理，带领团队实现品牌推广及业绩提升。

4、试用期固定工资10000元/月，五险一金， 另享餐费补助。
★ 储备店长（任职后年薪12-20万元，工作地点：详见列表）                                            招聘人数 71人
1、女性，形象气质佳，身高162cm及以上，重点统招硕士或名校优秀本科学历，专业不限，有销售实习经验者优先。

2、热爱奢侈品时装行业，有志向销售管理方向发展，成长为奢侈品行业精英，具备良好的管理潜质、销售能力和服务意识。

3、在工作期间全面学习奢侈品店面运营管理，1-2年内能胜任专卖店店长工作并具备销售经理培养潜质（部分非深圳编制需在深圳总部培养半年时间）。

4、试用期固定工资6000-8000元/月，五险一金，另享餐费补助。
★ 品牌顾问（年薪7万元起，工作地点：详见列表）                                                     招聘人数 141人
1、女性，形象气质佳，身高162cm及以上，重点统招本科学历，专业不限，有销售实习经验者优先。

2、有志成为奢侈品时装行业专业人士，热爱时尚，富有销售激情，能为顾客提供专业的顾问式服务。 

3、在工作期间全面学习奢侈品时装专业知识，在2-3年内成长为特级品牌顾问或专卖店店长。

4、试用期固定工资3000-4500元/月 ，五险一金，另享餐费补助。 
