      公安海警学院2013年诚聘英才计划
公安海警学院是公安部直属的现役制院校，是公安现役部队经教育部批准具有独立招生资格的普通本科院校。学院坚持政治建校、特色办学的思想，立足海上维权、执法、服务的职能，培养集政治性、军事性、公安性、专业性为一体的边防警官。
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Jobs




	单位
	序号
	拟任岗位
	专业
	学历
	小计

	
	
	
	
	博士
	硕士
	

	训练部
徐老师13606841949
0574-86165146
149519450@qq.com
	1
	海警研究所
	国际法与海洋法
	1
	　
	1

	
	2
	海警研究所
	国际关系
	1
	　
	1

	基础部
沈老师13454751466
0574-86165404
shenjin2002921@163.com
	1
	语言教研室教员
	外语（小语种）
	1
	　
	1

	
	2
	法律教研室教员
	国际法
	1
	　
	1

	
	3
	法律教研室教员
	刑事诉讼法
	1
	　
	1

	
	4
	数学教研室教员
	数学
	1
	　
	1

	船艇指挥系
白老师13506844373
0574-86165330
haijingbjf@126.com
	1
	执法教研室教员
	国际法与海洋法
	2
	　
	2

	
	2
	执法教研室教员
	国际关系
	1
	　
	1

	
	3
	执法教研室教员
	刑法
	1
	　
	1

	
	4
	执法教研室教员
	刑事诉讼法
	1
	　
	1

	
	5
	航海教研室教员
	交通运输类
	1
	　
	1

	
	6
	实验中心教员
	交通运输类
	1
	　
	1

	
	7
	船艺教研室教员
	武器系统工程类
	2
	　
	2

	机电管理系
吴老师15958251091
0574-86165611
26486328@qq.com 
	1
	轮机教研室教员
	轮机工程
	1
	　
	1

	
	2
	电气辅机教研室教员
	电气工程相关专业
	1
	　
	1

	电子技术系
李老师13248592959
0574-86165739
lxlong@vip.sina.com
	1
	机要教研室教员
	软件工程
	1
	　
	1

	
	2
	机要教研室教员
	信息安全或网络侦察
	1
	　
	1

	
	3
	计算机教研室教员
	计算机软件与理论
	1
	　
	1

	
	4
	计算机教研室教员
	计算机应用技术
	1
	　
	1

	
	5
	通信教研室教员
	通信与信息系统
	1
	　
	1

	
	6
	通信教研室教员
	电磁场与微波通信
	1
	　
	1

	后勤管理系
冀老师13586906609
0574-86165830
jisongya2000@sina.com
	1
	营房教研室教员
	土木工程
	1
	　
	1

	
	3
	装备教研室教员
	管理科学与工程
	1
	　
	1

	合     计
	　
	25
	0
	25

	说明
	接收毕业生以男生为主，报名截止日期2012年12月30日。
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1.接收对象必须政治合格，现实表现良好，入伍态度端正，志愿献身公安保卫事业。政治面貌必须是中共党员或共青团员，符合公民应征入伍的政治条件。具体按照教育部、公安部、总政治部《关于军队院校招收普通中学高中毕业生和军队接收普通高等学校毕业生政治条件的规定》（［2001］政联字第1号）执行。

2.接收对象必须是参加全国普通高等学校（含研究生培养单位）招生统一考试录取的全日制普通高校应届毕业生。以进入国家“211工程”高校，教育部、公安部直属院校和省、自治区、直辖市所属重点高校毕业生为主，兼顾其他普通高校毕业生。

3.接收对象必须按时获得毕业证书和相应的学位证书(截止2013年7月10日前)。

4.接收的博士研究生年龄在34周岁（截止毕业当年8月31日）以下。工作急需的博士研究生、少数民族毕业生，年龄可放宽1岁；曾经服现役的毕业生，年龄可放宽2岁。

5.接收对象必须符合《中国人民解放军院校招收学员体格检查标准》。双眼裸视力，拟补充到指挥岗位的毕业生不低于4.6，拟补充到技术岗位的不低于4.3。

6.同等条件下，党员、学生干部、三好学生和曾服现役的毕业生，以及在学术、科研上有突出成果的毕业生和有政策规定予以照顾的毕业生优先接收。

7.下列对象不属于接收范围：

⑴广播电视大学、函授大学、职工大学、业余大学、自修大学、高等教育自学考试等非普通高等院校毕业生；

⑵职业大学、职业技术学院、民办大学、独立学院、成人高校毕业生；

⑶普通高等院校招收的委培、自费、定向毕业生；

⑷军队院校为地方培养的毕业生；

⑸有国（境）外学习经历的毕业生；

⑹在校学习期间，必修课程重修和补考累积4门以上或1门以上补考不及格的毕业生；

⑺结业生、肄业生、中专起点大专生、预科生、未获得学位的本科以上毕业生；

⑻被作留级处理或中途休学超过半年（不含应征入伍）的毕业生，在校期间因违反纪律或其它原因受过处分的毕业生。
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1.接收对象必须通过知识能力统一考试和考核。凡未通过知识能力统一考试或者考核不符合条件的，一律不得列为接收对象。

2.知识能力统一考试时间、内容、组织形式等由公安部政治部确定。

3.考试考核的内容及程序：

⑴资格审查。根据个人报名材料从毕业院校性质、所学专业类别、学历层次、年龄、男女比例、地区分布等方面进行合理筛选。报名截止时间2012年12月30日。

⑵知识能力统一考试。主要内容：政治理论、法律知识、科技知识、公文写作知识和行政职业能力。

⑶面试。主要了解接收对象的综合分析能力、语言表达能力、应变能力、组织协调能力、人际交往意识、自我情绪控制能力、入伍动机、行为举止和形象气质等。

⑷试讲。主要考察接收对象的专业知识、业务技能和职业素养。

⑸身体检查。主要是检查接收对象是否具备入警条件。

⑹体能测试。主要测试接收对象的体质体魄和身体协调能力，作为能否适应部队工作需要的依据。测试项目：中长跑（男生1500米在8分30秒内，女生800米在6分钟内为合格）、立定跳远（男生1.7米，女生1.6米以上为合格）、俯卧撑（男生，每分钟20个以上为合格）、仰卧起坐（女生，每分钟20个以上为合格）。

⑺心理素质检测。统一使用《公安民警职业心理能力测试》软件，对接收对象的性格、价值观、意志品质和气质等方面进行检测。

⑻政治审查。主要内容：政治立场、政治观点、政治敏锐性和政治鉴别力；思想品德、遵纪守法和奖惩等现实表现；学习态度和学业成绩；家庭成员和主要社会关系情况；兴趣爱好和特长情况；身心健康状况。

审查程序：审查学生档案；听取学生所在院系和学生管理、学校保卫等部门情况介绍；向考察对象的老师和不少于5名同学了解情况；对校外住宿生，走访住地派出所和居委会等了解掌握其在校外的表现。

⑼报名对象经考试考核符合接收基本条件的，根据考试考核成绩、按照接收计划择优确定拟接收对象，并草签接收协议。
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1.普通高等学校毕业生接收入伍后，统一安排进行岗前培训，培训时间为1年。内容包括：入警培训、当兵锻炼和岗位任职培训。

2.入警培训时间不少于6个月，主要进行入伍教育、政治思想教育、理想信念和职能使命教育、优良传统教育、条令条例和作风纪律教育以及军政基础训练。

3.当兵锻炼时间不少于3个月，主要使普通高等学校毕业生熟悉部队基层工作和装备，增进与士兵的感情，提高带兵能力和增强教学的针对性和有效性。

4.岗位任职培训时间不少于3个月。主要进行基层岗位适应性训练，突出实践教学，培养第一任职能力。
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1.接收普通高等学校毕业生的入伍手续在培训合格后办理，入伍时间从报到当年的6月30日算起。职级待遇按照解放军总参谋部、总政治部、总后勤部有关规定执行。  

2.博士毕业生定正营职或专业技术10级，授予武警少校警衔或定文职6级。

3.博士毕业生分配院内公寓房一套（面积在70平方米左右）。毕业生来院定职、定级后与在职干部享受同等待遇。

4.家属享受随军待遇，配偶无工作的，如符合条件，学院为其办理随军手续、交纳随军未就业配偶养老保险，并享受随军家属未就业补贴和失业困难补助。
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1.接收普通高等学校毕业生按照择优选拔的原则，从签订接收协议到下达任职命令实行全程筛选淘汰。

⑴复审复查淘汰。公安部政治部将会同部边防管理局对接收对象学历学位、身体条件、档案材料、考试成绩等进行复审复查，对不合格者由学院负责将接收对象档案退回原学校。复审时间一般安排在当年8月进行。

⑵岗前培训淘汰。有关单位要对接收对象在入警培训、岗位任职培训和当兵锻炼期间的现实表现、学习训练、身体心理等情况进行综合考评。对思想不稳定、有违纪行为以及身体、心理等原因不适合部队工作的，予以淘汰。

淘汰处理办法，执行《军队院校淘汰学员安置办法》相关规定。

2.在下达首次任职命令前，无特殊理由本人强烈要求退出现役的，由接收单位按规定收回培训费及其它相关费用，并交纳违约金后，经公安部政治部批准，撤销入伍手续，退回原籍或毕业高校。
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意向报名者请将个人自荐材料寄至各用人单位，并注明联系单位、地址、电话、并附身份证、学生证、就业推荐表复印件各1份，一寸免冠照片2张，同时将简历电子版发送至用人单位和lispeng_316@sina.com邮箱，如不录用，以上材料不予退还。

地址：浙江省宁波市北仑区公安海警学院       

邮编：315801           电话：0574-86165211       

联系人：王老师、 李老师

注：投递简历时请注明（梅香收）转李处长收。
