
重庆邮电大学移通学院2013年招聘简章

重庆邮电大学移通学院是经教育部批准的全日制普通本科高等学校，位于重庆市合川区大学城核心区域，学校依山傍水，环境优雅，已投资6亿元，占地面积1000多亩，是一所新型的功能完善、配套设施设备先进的人文化、数字化、生态化、国际化的现代化大学。办学以来，学校扎实推进教育教学改革，努力提高人才培养质量，社会影响力和办学声誉逐年稳步提升，已荣获全国十佳优秀独立学院、中国最具品牌价值独立学院、2012年十大品牌独立学院等数十个各级各类荣誉称号。 

学校现有远景学院、中德应用技术学院、艺术传媒学院、通信工程系、电子工程系、计算机科学系、自动化系、工商管理系、管理工程系、外国语言文学系等院系，共开设22个本科专业，7个专科专业，现有在校学生15000余名。（详见学校网址：http://www.cqyti.com）

学院重视对教职工的激励和良好员工关系的建设，除了日常的薪资外，还配备了完善的丰富教职工生活的设施，定期组织各类活动。学院有自己的电影院，定期为教师提供免费电影票；有标准游泳池，定期举办主题游泳池酒会；学院设有健身房，供师生免费健身休闲；学校还设置有香樟书院、菩提书院、花果山剧场、马道廊园、第5教学楼江景空中花园、小剧场、屋顶江景空中花园、游泳池空中花园等各类设施供师生休闲、活动。此外学院规划筹建的设施还有恒温游泳池、大剧院、另外几所书院等等。学院从2012—2013学年起设置了“远景优秀教师百万奖励基金”用于奖励表现优异的教师，参评者不受学历、职称的限制，获奖教师可以获得每人10000元到50000元不等的奖励，获奖比例达到教师人数的10%以上。

(百万奖励基金相关报道：http://www.cqyti.com/ReadNews.asp?rid=1362)

一、远景学院教师招聘计划
远景学院是国内首创的一个高端教育品牌，每年在移通学院5000余名新生中选拔150余人，四年总规模600人左右。采用全新的人才培养模式，教学区和生活区独立，全封闭管理，注重学思结合，倡导启发式、探究式、讨论式、参与式教学，帮助学生学会学习，激发学生的好奇心，培养学生的兴趣爱好，营造独立思考、自由探索、勇于创新的良好环境，开发学生多种且互异的才华，促进人的心灵和智力发展，成为“完整的人(well-rounded person)”，致力于领袖型人才的培养。学院聘请国际知名教授德国波鸿大学终身教授Muller为名誉院长，移通学院院长安世全教授为院长，。学院已经聘请德国、英国、新加坡等教育发达国家的高学历海归人才作为学院教师，并根据学院的教学培养计划诚聘海归学子。
（一）招聘岗位及任职条件

教师（10名）

（1）热爱教育事业，博学多才，具有扎实的专业知识，先进的教育理念，较强的实践动手能力和开拓创新能力；

（2）博士研究生及以上学历学位或副高以上职称或具有海外留学经历的硕士研究生；条件特别优秀者可放宽到国内相关专业硕士；
（3）熟练使用现代教育技术，能引导学生开展各种讨论，培养学生批判和思辨能力。

（二）招聘计划
	课程名称
	招聘

人数
	学科或专业

	哲学
	1
	哲学专业博士或者优秀海归硕士。

	社会学
	1
	社会学专业博士或者优秀海归硕士。

	政治科学
	1
	政治学专业博士或者优秀海归硕士。

	修辞与伦理
	1
	文学类博士或者优秀海归硕士。

	历史学
	1
	历史学专业博士或者优秀海归硕士。

	心理学
	1
	应用心理学博士或者优秀海归硕士。

	舞蹈/戏剧鉴赏
	1
	舞蹈、戏剧鉴赏优秀硕士。

	经济学
	1
	经济学专业博士或者优秀海归硕士。

	认知科学
	1
	心理学专业博士或者优秀海归硕士。

	全球研究/国际关系
	1
	国际关系研究博士或者优秀海归硕士。


二、移通学院其它院系教师招聘计划

	部门
	需求专业
	人数
	岗位要求

	计算机系
	计算机教师
	20 
	计算机相关专业硕士及以上学历，具有教学经验者优先。

	
	物联网工程(网络工程)
	18
	物联网工程或者网络工程硕士及以上学历，具有教学经验者或者具有高级职称者优先。

	自动化系
	机械工程教师
	2 
	机械设计制造及其自动化、机械电子工程、熟悉三大力学、现代设计方法。

	
	建筑电气教师
	2 
	建筑电气及智能化系统专业，熟悉智能建筑内电气设计者优先。

	
	电气工程及其自动化
	18
	电气工程及其自动化专业优秀硕士，具有副高职称者优先。

	中德学院
	德语教师
	14 
	德语专业

	
	德语、英语外教
	20 
	英、德口语教学

	
	辅导员
	4 
	4年及以上辅导员工作经验

	
	经管类
	1
	经济管理类海归硕士，具有扎实的专业知识，能熟练应用德语，可以德语教授专业课程。

	
	电子信息工程类
	1
	电子信息工程相关专业海归硕士，具有扎实的专业知识，能熟练应用德语，可以德语教授专业课程。

	
	计算机类
	1
	计算机相关专业海归硕士，具有扎实的专业知识，能熟练应用德语，可以德语教授专业课程。

	
	自动化类
	1
	自动化专业海归硕士，具有扎实的专业知识，能熟练应用德语，可以德语教授专业课程。

	学生处
	辅导员
	12 
	本科及以上学历，中共党员，具有丰富的学生工作经验。

	管理工程系
	工程管理教师
	2 
	工程管理、项目管理、管理科学与工程等相关专业，有相关工作经验者优先或可适当放宽条件。

	
	信息管理与信息系统教师
	14 
	信息管理与信息系统、电子商务、计算机应用等相似或相近专业，有相关工作经验者优先或可适当放宽条件。

	
	物流管理教师
	2 
	物流管理、供应链管理、电子商务等相似或相近专业，有相关工作经验者优先或可适当放宽条件。

	工商管理系
	财务管理教师
	2 
	财务管理、会计学、审计学等相似或相近专业，有相关工作经验者优先或可适当放宽条件。

	通信工程系
	通信工程教师
	40
	通信、信号处理等相关专业硕士及以上学历，能承担该专业的专业基础和专业课程，博士研究生或副教授优先。

	电子工程系
	电子信息工程教师
	20
	电子信息工程、电子科学与技术等相关专业，硕士及以上学历，有工作经验优先。

	体育教学部
	体育教育（乒乓球）
	1 
	硕士、女、一专多能型。

	
	体育教育（羽毛球）
	1 
	硕士、男、一专多能型。

	
	体育教育（武术）
	1 
	硕士、武术专项，一专多能型。

	艺术传媒学院
	二维动画教师
	4 
	硕士以上学历或讲师以上职称；绘画功底好；精通二维动画软件，熟知二维动画制作流程；有相关作品及项目经验。

	
	三维动画教师
	4 
	硕士以上学历或讲师以上职称；绘画功底好；精通三维动画软件，熟知三维动画制作流程；有相关作品及项目经验。

	
	广播电视编导教师
	2 
	硕士以上学历或讲师以上职称；精通摄影摄像或者后期编辑包装；熟知电视节目制作流程；有相关作品及实际节目创作经验。

	创业学院
	创业指导教师
	1
	硕士，管理科学与工程、工商管理、公共管理类相关专业。熟悉大学生创新创业教育，热爱教育事业，拥有充沛的教育激情与活力，富有独特的创意、创新理念，工作踏实，文字功底扎实，具有较强的信息整合能力。

	外国语言文学系
	英语教师
	3 
	硕士及以上学历，爱岗敬业，顾全大局；英语语言应用能力强、专业理论基础扎实。

	
	德语教师
	2 
	硕士或优秀学士，爱岗敬业，顾全大局；德语语言应用能力强、专业理论基础扎实。

	数理教学部
	物理教师
	2 
	物理相关专业，从事过物理实验教学的人员优先。

	
	光电信息技术教师
	6
	光电信息技术相关专业硕士及以上学历，有教学或工程经验者优先。

	
	数学教师
	2 
	数学相关专业，从事过数学教学人员优先。


三、一流人才
1.博士研究生或者具有副教授及以上职称，有从事多年高校教学工作经历；

2.年龄一般在65周岁以下，聘期内能够全职在学院工作；

3.以上招聘岗位相关专业。

四、艺术中心教师

	专业
	需求人数
	岗位要求

	戏剧表演
	4
	戏剧专业为川剧、京剧、戏剧表演等，管弦乐为萨克斯、小提琴等，全部人员要求大学本科及以上学历，在专业领域获得过省部级及其以上奖励，并为该奖励主要参与者（主编、主创、主演等）；音响工程要求熟悉舞美设计，灯光音响调配。

	 MIDI音乐制作
	1
	

	钢琴表演
	2
	

	管弦乐
	3
	

	古  筝
	1
	

	二  胡
	1
	

	笛  子
	1
	

	声乐、美声
	2
	

	音 乐 学
	1
	

	国标舞、现代舞
	各1名
	

	舞 蹈 学
	1
	

	戏剧编导
	1
	

	音响工程
	1
	


五、国家队、省队退役运动员

	项目
	需求人数
	岗位要求

	篮球、足球、排球、
游泳教练
	各3名
	省队或国家队退役运动员，有带队教练经验优先。田径项目分别为中长、短跳、投掷。

	田径
	3
	

	铁人三项
	2
	


六、应聘材料
1、本人学习、工作简历（从大学起）和证明材料（含学历学位证书、职称证书、资格证书、获奖证书等复印件）；

2、反映本人教学与学术科研水平的相关材料（含论著目录、论文收录情况、完成的科研项目、获奖情况等）；

3、应聘岗位的工作思路与设想。

七、待遇
1、学院提供全面的福利保障（包括五险一金、带薪休假、健身房、电影票、游泳池酒会、优秀教师特别奖励等等）。

2、提供有市场竞争力的薪酬，不低于同类高校水平，条件特别优秀的，可面议。

3、工作和生活有特殊要求的，可面议。

八、报名方法
报名方式：来函或E-mail报名均可
电子邮箱：jyxueyuan@163.com（主题格式：姓名+应聘岗位+期望薪酬）

学校网址：http://www.cqyti.com
为了保证求职者能及时了解学院的近况以及招聘需求招聘到位情况，请各位关注学院人力资源处的微博发布的信息。
微博地址：http://t.qq.com/yitongxueyuan/mine

http://e.weibo.com/3202628761/profile
联系地址：重庆市合川区假日大道1号        邮编：401520

联系人：唐老师   联系电话: 86-023-42871030  15178768018

        戴老师   联系电话：86-023-42871030  15823248378

        武老师   联系电话：86-023-42877357  13667606031

