                 潍坊医学院2014年面向贵校公开招聘信息
学校简介

潍坊医学院为山东省普通高等医学院校，地处闻名遐迩的世界风筝都——潍坊市。学校始建于1951年，1958年开始本科教育，1986年获硕士学位授予权，2012年被国务院学位委员会批准为服务国家特殊需求博士人才培养项目单位，2013开始招收博士研究生。2012年被教育部、卫生部批准为全国第一批“卓越医生教育培养计划项目”试点高校。 

办学规模：学校现有在校全日制博士、硕士研究生1000余人，本专科生16000余人，留学生500余人。面向全国31个省（市、自治区）招生。 

人才培养  学校坚持“厚德载医、塑心树人”的育人理念，以职业素养和能力培养为主线，着力培养基础厚实、作风朴实、工作扎实，高素养、高技能、高潜力的“三实三高”应用型人才，形成鲜明的办学特色。山东省医学领域3名中国工程院院士，2名出自我校，其中1名为我校毕业生，1名在我校工作25年。近年来，我校学生参加全国大学生竞赛获奖110项、省级奖励119项。两届学生参加全国高等医学院校临床专业知识统考，有4名学生进入全国前10名。在第二、三、四届全国高等医学院校大学生临床技能竞赛中，学校连续荣获全国总决赛二等奖。2008年，学校以优秀成绩通过教育部本科教学工作水平评估，人才培养质量和办学特色得到教育部专家组的充分肯定。 

学科专业：学校现有16个院（系），21个本科专业，涵盖医学、理学、管理学、法学、教育学、工学、文学7大学科门类，形成了以医学教育为主体，医学及医学相关学科协调发展、相互促进的学科专业特色。临床医学、护理学、麻醉学和公共事业管理4个专业是全国高等学校特色专业，有省级品牌（特色）专业8个。 

学校现有服务国家特殊需求博士人才培养项目1个。设有基础医学、临床医学、公共卫生与预防医学、药学、生物学、护理学6个硕士学位授权一级学科，50个二级学科硕士点。 

科学研究：学校设有省部级以上重点实验室8个、重点学科6个。人体解剖与组织胚胎学是山东省“泰山学者”设岗学科，整形与显微修复技术实验室是山东省重点实验室，外科学、人体解剖与组织胚胎学、影像医学与核医学、社会医学与卫生事业管理、医院统计学、卫生管理学、眼科学、肛肠外科学是省级重点学科，应用药理学实验室、免疫学实验室、临床检验诊断学实验室、生物药物实验室、临床麻醉实验室等实验室是省级重点实验室，其中，外科学为特色重点学科、应用药理学实验室为强化建设重点实验室。整形外科学、眼科学是山东省学科带头人设岗学科。应用药理学科研创新团队是山东省高校优秀科研创新（培育）团队。近5年，学校获科技成果奖励528项，其中省部级奖励二等奖3项、三等奖17项。近5年，我校积极参与国家重大项目合作研究，获“973”、“863”子课题3项，国家星火计划1项。承担国家级研究课题41项，省部级研究课题174项，获国家授权专利35项；出版著作100部，在国内外学术刊物上公开发表论文5000余篇，SCI、EI、ISTP收录288篇。主办中国学术期刊综合评价数据库来源期刊《潍坊医学院学报》，向国内外公开发行。 

师资队伍：中国工程院院士谢立信、于金明为我院名誉院长。引进泰山学者海外特聘专家5名，享受国务院政府特殊津贴10人。有博士研究生导师9人，硕士研究生导师331人。省有突出贡献的中青年专家1人，省市级专业技术拔尖人才32人，省教学名师6人，省优秀教师11人，省高等学校重点学科首席专家1人，省中青年学术骨干18名。入选省理论人才“百人工程”2人。学校拥有省级教学团队5个。 

办学条件：学校现有浮烟山、奎文两个校区，占地120余万平方米，建筑面积63万余平方米。教学科研仪器设备总值达2亿元，图书馆藏书220余万册。有附属医院17所，各类实践教学基地146个。学校是同等学力人员在职申请硕士学位和临床医学硕士专业学位授予单位、山东省高等教育自学考试护理学专业（独立本科段）主考院校、中国汉语水平考试（HSK）考点、全国麻醉学基础理论培训基地、卫生部脑卒中筛查与防治基地、卫生部辅助生殖技术培训基地。组织工程国家工程研究中心山东分中心、山东省医学科技教育中心、山东省基层卫生管理干部培训中心、山东省公共卫生预警与处置指导中心设在我校。 

对外交流与合作：学校注重对外交流与合作，先后与美国、加拿大、澳大利亚、乌克兰、日本、韩国、尼泊尔、印度等国家的院校及教育研究机构建立了友好校际关系和合作关系。学校常年聘请外国文教专家在校任教，聘请了诺贝尔医学奖获得者盖蒂谢克教授等60余名国外知名专家、教授为学校的荣誉教授、客座教授。1998年学校获得留学生招生资格，2003年开始规模招收本科临床医学专业留学生，2011年起被列入教育部本科临床医学专业（英语授课）来华留学生招生计划院校，被确定为山东省政府外国留学生奖学金项目院校。目前，留学生生源国家拓展至亚非欧美23个国家。 

62年来，学校秉承“厚德、博学、笃行、济世”的校训，弘扬“严谨、求是、勤奋、进取”的校风，与时俱进，开拓创新，为国家培养本专科生和研究生5万余人，赢得了良好的社会声誉。 

招聘计划

招聘1：

潍坊医学院2014年面向贵校公开招聘如下岗位：

http://zhaopin.91boshi.net/html/wfmcedu/job.html 
招聘2：

潍坊医学院2014年引进以下各层次相关专业人才

http://zhaopin.91boshi.net/html/wfmcedu/job1.html 
招聘计划表：


	序号
	招聘单位
	岗位类别
	岗位等级
	岗位名称
	招聘人数
	学历
	学位
	专业名称
	研究方向
	其它条件要求
	备注

	1
	管理学院
	专业技术
	中级
	教师
	1
	研究生
	博士
	社会医学与卫生事业管理
	　
	　
	　

	2
	
	专业技术
	中级
	教师
	1
	研究生
	博士
	社会学
	
	
	

	3
	
	专业技术
	中级
	教师
	1
	研究生
	博士
	公共卫生与预防医学
	
	
	

	4
	口腔
医学院
	专业技术
	中级
	教师
	1
	研究生
	博士
	口腔医学
	　
	　
	　

	5
	心理学系
	专业技术
	中级
	教师
	1
	研究生
	博士
	发展与教育心理学
	　
	　
	　

	6
	护理
学院
	专业技术
	中级
	教师
	2
	研究生
	博士
	护理学
	　
	　
	有国外工作经历者优先

	7
	麻醉学系
	专业技术
	中级
	教师
	2
	研究生
	博士
	麻醉学
	　
	　
	　

	8
	医学影像学系
	专业技术
	中级
	教师
	1
	研究生
	博士
	分子影像及药学
	
	
	

	9
	基础
医学院
	专业技术
	中级
	教师
	1
	研究生
	博士
	运动医学、运动人体科学
	
	
	

	10
	
	专业技术
	中级
	教师
	1
	研究生
	博士
	遗传学
	　
	　
	　

	11
	
	专业技术
	中级
	教师
	2
	研究生
	博士
	病原生物学
	病原微生物
	本科阶段须为医学专业
	　

	12
	
	专业技术
	中级
	教师
	2
	研究生
	博士
	人体解剖学
	　
	本科阶段须为医学专业
	　

	13
	
	专业技术
	中级
	教师
	1
	研究生
	博士
	免疫学
	　
	本科阶段须为医学专业，能够系统讲授免疫学课程
	　

	14
	
	专业技术
	中级
	教师
	1
	研究生
	博士
	生理学
	　
	　本科阶段须为医学专业
	　

	15
	
	专业技术
	中级
	教师
	1
	研究生
	博士
	病理生理学
	
	本科阶段须为医学专业
	

	16
	
	专业技术
	中级
	教师
	1
	研究生
	博士
	药理学
	
	本科阶段须为医学专业
	

	17
	
	专业技术
	中级
	教师
	1
	研究生
	博士
	卫生毒理学
	　
	本科为预防医学专业，硕、博均为卫生毒理学专业，毕业于“985”或“211”工程大学
	

	18
	
	专业技术
	中级
	教师
	1
	研究生
	博士
	劳动卫生与环境卫生学
	　
	本科或硕士阶段须为医学专业
	　

	19
	临床学院
	专业技术
	中级
	教师
	2
	研究生
	博士
	内科学
	　
	　
	　

	20
	
	专业技术
	中级
	教师
	2
	研究生
	博士
	内科学
	心血管、血液
	
	

	21
	
	专业技术
	中级
	教师
	2
	研究生
	博士
	肿瘤学
	　
	　
	　

	22
	
	专业技术
	中级
	教师
	2
	研究生
	博士
	妇产科学
	
	
	

	23
	
	专业技术
	中级
	教师
	2
	研究生
	博士
	医学遗传学
	胚胎培养、遗传病基因诊断与出生缺陷干预
	本科阶段须为临床医学专业
	

	24
	
	专业技术
	中级
	教师
	2
	研究生
	博士
	外科学
	
	　
	　

	25
	
	专业技术
	中级
	教师
	2
	研究生
	博士
	儿科学
	
	
	

	26
	
	专业技术
	中级
	教师
	1
	研究生
	博士
	传染病学
	
	　
	　

	27
	
	专业技术
	中级
	教师
	1
	研究生
	博士
	精神病学、神经病学
	　
	　
	　

	28
	
	专业技术
	中级
	教师
	1
	研究生
	博士
	皮肤性病学
	　
	　
	　

	29
	整形外科
研究所
	专业技术
	中级
	教师
	2
	研究生
	博士
	细胞生物学、生物化学与分子生物学、生物医学工程
	生物医学工程方向为组织工程或基因工程
	　
	　


备注：其他相关专业博士若有意向也可与我校联系。 

一、招聘条件

（一）基本条件

1、具有中华人民共和国国籍；

2、遵守宪法和法律；

3、具有良好的品行；

4、身体健康。

（二）岗位条件详见上表。

（三）曾受过刑事处罚和曾被开除公职的人员，在公务员招考和事业单位公开招聘中被认定有严重违纪违规行为且不得报考的人员，在读全日制普通高校非应届毕业生、现役军人，以及法律规定不得聘用的其他情形的人员不得应聘。

二、待遇

执行国家、省、市有关事业单位工作人员标准。对引进的符合学校学科专业发展，年龄在35 周岁以下的具有普通全日制学历的博士，学校依据不同学科专业提供5～15万元的安家费，提供自然科学类博士5万元科研启动经费、人文社会科学类博士2万元科研启动经费。其他待遇由双方协商确定。

三、报名与资格审查

（一）报名

报名方式：采用网上报名的方式，应聘人员严格按照岗位条件要求，如实填写《潍坊医学院公开招聘报名登记表》（附件2），连同报名材料影印件压缩后以“应聘岗位+姓名+学位+毕业院校+所学专业”为主题发送至报名电子信箱rshk@wfmc.edu.cn。

报名材料包括：1、国家承认的学历和学位证书、专业技术职务资格证书、身份证、户口簿原件及复印件；2、全日制普通高校应届毕业生应聘的，提交就业推荐表，并能够正常毕业；3、在职人员应聘的，提交有用人权限部门或单位出具的同意应聘介绍信，对出具同意应聘介绍信确有困难的在职人员可在体检和考核时提供；4、有本人签名的《潍坊医学院公开招聘报名登记表》、1寸近期同底版免冠照片2张。

（二）资格审查

对应聘人员的资格审查工作，贯穿招聘工作的全过程。应聘人员需如实填写、提交相关个人信息资料。应聘人员提供的相关材料信息如有不实，一经发现取消其资格。 

四、考试

面向博士的招聘采取简化程序直接面试的方式组织，面试人选按实有报名合格人数确定，面试成绩即为考试总成绩。

面试采取试讲和答辩的方式进行，试讲和答辩各占面试成绩的50%。主要考察应聘人员的专业理论素养、业务能力、创新思维能力、表达能力等。

五、考核体检

按照招聘岗位，根据应聘人员的总成绩，由高分到低分以招聘人数1.2倍的比例，确定进入考核体检范围人选。学校成立考核体检工作小组，具体负责考核体检工作，依次等额组织考核体检。对考核体检不合格人员造成的空缺，可从其他进入同一岗位考核体检范围的人员中依次等额递补。

考核根据实际情况，采取查阅档案、个别谈话等方式进行，主要考察其政治思想、道德品质、业务能力、工作实绩、拟任岗位资格等情况。

体检原则上在省级医院进行，参照公务员录用体检通用标准执行。

六、公示聘用

对考试、考核、体检合格的拟聘用人员，在省人力资源社会保障厅网站统一公示，公示期为7个工作日。公示无异议的，报省人力资源社会保障厅审核备案，符合聘用条件的，发放《事业单位招聘人员备案通知书》，凭《事业单位招聘人员备案通知书》办理相关手续，聘用单位和受聘人员按规定签订聘用合同，确立人事关系。受聘人员按规定实行试用期制度，期满合格的正式聘用，不合格的解除聘用合同。

七、其他：未尽事宜，按省属事业单位公开招聘有关规定执行。

八、联系方式

联 系 人：于老师

联系电话：0536-8462009、0536-8462008

电子信箱：rshk@wfmc.edu.cn

联系地址：山东省潍坊市宝通西街7166号潍坊医学院人事处

邮政编码：261053

