
中国科学院生态环境研究中心 
中国科学院生态环境研究中心（简称生态环境中心）始建于1975年，时为经国务院批准成立的中国科学院环境化学研究所，1986年与中国科学院生态学研究中心（筹）合并，改为现名。

生态环境中心现有职工409人，包括中国科学院院士3人，中国工程院院士4人，发展中国家科学院院士3人，研究员67人，国家杰出青年基金获得者17人，中科院“百人计划”入选者26人。设有9个研究机构（实验室），其中有3个国家重点实验室,1个中国科学院重点实验室。现有在学研究生668人（博士生407人，硕士生254人，留学生7人），另有在站博士后研究人员137人。具有先进的技术支撑系统，主办生态与环境领域7种自然科学核心期刊，是中国科学院博士生重点培养基地。

生态环境中心以“国家生态环境安全与可持续发展”为战略主题，充分发挥环境科学、环境工程和系统生态学三大学科的综合优势，实现多学科的相互渗透，研究和解决地区性、全国性以及全球性的重大生态环境问题。

自成立以来，先后承担并完成了大量国家、中国科学院、有关部委和省市的重大、重点研究项目以及国际合作项目，取得了一系列重要成果，并培养了一大批国家急需的生态环境科学与技术研究人才，与十余个国家的学术界建立了稳定的交流与合作关系，对我国生态环境科学领域创建和发展、为我国生态环境保护以及可持续发展做出了重要的贡献。

 

中科院生态环境中心2014年科研和技术支撑岗位招聘启事

中心根据科技事业发展需要，现面向国内外公开招聘科研和技术支撑岗位人员（详见下表）。

一、招聘岗位 
中国科学院生态环境研究中心2014年岗位需求信息表 
	 

研究组 
	联系人 
	拟聘岗位 
	岗位性质 
	岗位类别 
	学位要求 
	专业要求 
	岗位职责
	应聘要求 

	环境化学与生态毒理学国家重点实验室 

	环境污染与健康效应研究组
	刘思金
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	细胞生物学/纳米材料科学/化学生物学
	协助课题组长完成科研工作，独立从事科研，协助指导研究生。
	1、有海外留学经历者优先考虑，热爱科研工作，具有创新意识和团队协作精神；

2、具有细胞生物学、纳米材料科学或化学生物学的学术背景，具有肿瘤学、血液学或纳米毒理学训练者优先考虑；

3、具备独立从事科研工作的能力、较强的文献阅读和写作能力、以及较高的英文水平，在本专业国际主流学术期刊上以第一作者至少发表2篇研究论文。

	分子环境与毒理学研究组
	赵斌
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	分子生物学/毒理学
	1、开展基础研究工作；

2、其他实验室科研相关管理事务：如课题申报总结工作，仪器维护及管理工作等。
	在以下专业领域之一具有扎实的专业技术背景和相关研究工作经验 ：

1）基因组学/蛋白组学、生物信息学（优先考虑）

2）病理学/临床医学

3）免疫学

4）毒理学/药理学

	环境污染物微界面过程研究组
	景传勇
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	环境微生物
	协助课题组长及自主开展科研工作。
	1、具有较强的专业背景，具有独立从事科研工作的能力；

2、有较强的文献阅读和写作能力，在本专业国际学术期刊上发表过研究论文；

3、有较强的责任心、组织协调能力和团队协作精神。

	POPs环境行为与控制原理研究组
	郑明辉
	助理及副研
	事业编制
	科研
	博士
	环境化学
	协助课题组长及自主开展科研工作。
	1、具有环境科学、化学或相关专业背景，发表SCI论文2篇或以上；

2、身体健康，工作踏实认真、积极主动，有较强的服务意识和团队精神；

3、具有欧美学习背景者优先考虑。

	理论环境化学研究组
	张爱茜
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	理论环境化学
	开展有机污染物毒理效应化学机制的分子模拟与构效关系研究。
	1、近2年获得博士学位，具有结构生物学或生物信息学相关专业背景与研究经验，有较强的环境问题分析与计算模拟分析能力；

2、热爱科研工作，为人正直，具有较强责任心、良好的合作意识和团队精神，身体健康；

3、具有独立从事科研工作的能力，有较强的外文文献阅读和写作能力，在本专业国际学术期刊上发表过研究论文；

4、掌握高性能计算集群与生物信息学知识和计算编程能力者优先考虑。

	结构与毒理研究组
	秦占芬
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	环境化学与生态毒理
	承担组内科研项目，独立地开展科研工作；协助研究组内事务性工作。
	1、在环境化学和生态毒理学领域具有扎实的专业技术背景和相关研究工作经验；

2、具有独立从事科研工作的能力，在本专业有影响的国际学术期刊上发表过SCI论文；

3、爱岗敬业责任心强，具有良好的沟通能力和团队精神。

	纳米分析与环境效应研究组
	刘景富
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	环境科学/环境分析化学
	持久性有机污染物分析方法与环境效应方面研究。
	1、有环境化学研究背景，熟练使用和维护ICP-MS,LC-MS和GC-MS等分析仪器；

2、有较强的动手能力和英语写作能力，以第一作者在ES&T等SCI期刊发表论文3篇以上。

	仪器平台
	康跃惠
	工程师
	项目聘用
	技术支撑
	硕士及以上
	分子生物学
	仪器管理。
	1、具有分子生物学、生物化学等相关专业背景，掌握与环境毒理相关的生物仪器（包括实时各种荧光显微镜、共聚焦显微镜、超高速冷冻离心机、小动物活体成像系统等）的工作原理；

2、能熟练使用和进行简单维修，具有开发仪器应用的能力；

3、有较好的英语水平；具有较强的服务意识和团队精神。有仪器管理经验者优先。

	仪器平台
	康跃惠
	工程师
	项目聘用
	技术支撑
	硕士及以上
	分析化学
	仪器管理。
	1、具有分子生物学、生物化学等相关专业背景，掌握与环境毒理相关的生物仪器（包括实时各种荧光显微镜、共聚焦显微镜、超高速冷冻离心机、小动物活体成像系统等）的工作原理；

2、能熟练使用和进行简单维修，具有开发仪器应用的能力；

3、有较好的英语水平；具有较强的服务意识和团队精神。有仪器管理经验者优先。

	环境水质学国家重点实验室

	生态水力学与水信息学研究组
	陈求稳
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	生态水力学
	从事环境与生态水力学机理研究和模型开发，发表研究论文，申请专利及软件著作权。
	博士学位或者博士后，有较好的研究基础，发表过SCI论文者优先考虑。

	新型污染物控制研究组
	强志民
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	环境工程/环境科学
	申请及实施科研项目、协助组长管理课题组日常事务。
	1、具有环境工程、环境科学或相关学科（化学、化工、生物）的博士学位；

2、熟悉饮用水、污水处理过程中污染物转化或供水管网输配等研究领域；

3、以第一作者发表SCI论文2篇以上；

4、工作责任心强，团队合作精神好，身体健康；

5、具有国外留学背景者优先考虑。

	水环境水生态研究组
	单保庆
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	环境工程
	从事流域水污染控制和河流沉积物中磷循环相关科研及组内相关事宜。
	1、具有相关专业背景；

2、具备独立从事科研工作的能力、有较强的文献阅读和写作能力，在本专业国际SCI期刊上发表过至少2篇高水平的研究论文；

3、从事过流域水污染控制和河流沉积物中磷循环相关研究；

4、有较强的工作责任心、组织协调能力和团队协作精神；

5、身体健康，有较强野外工作经验者优先。

	环境微界面水质学研究组
	王东升
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	饮用水安全，混凝方面
	结合课题组现有相关项目计划任务及课题组长远发展规划要求，对饮用水安全保障，有机物优化混凝机理，工艺流程等方面进行创新性基础研究工作，协助课题组完成相关课题任务。
	1、有相关专业工作经历，具有扎实的专业基本功和较强的工程实践能力；

2、有团队合作精神，爱岗敬业，乐于奉献，乐观向上，善于与人沟通，具有较好的英语水平及计算机技能。

	水质净化研究组
	曲久辉
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	化学/材料科学
	协助课题组长及自主开展科研工作。
	1、发表影响因子大于4的SCI收录论文5篇以上；

2、对环境科学与技术有了解并有志于此方面的研究和应用工作；

3、年龄30岁以下（博士后年龄可适当放宽）。

	水质净化研究组
	曲久辉
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	环境工程/环境科学
	协助课题组长及自主开展科研工作。
	1、在环境科学或工程主流学术期刊发表影响因子大于3的SCI收录论文4篇以上；

2、有水污染控制或水处理工程研究背景；

3、年龄30岁以下（博士后年龄可适当放宽）。

	城市与区域生态国家重点实验室 

	城市生态研究组
	王如松
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	城市生态
	主要从事复合生态系统与城市生态模型研究。
	1、具有生态学博士学位，本科或硕士阶段具有数学学科背景；

2、有至少5年的生态模型研究经历，熟练掌握常用的建模计算软件；

3、有从事城市生态学方向研究背景；

4、有很好的团队协作能力，能胜任复合生态整合模型的研发任务。

	景观规划与动态模拟研究组
	陈利顶
	助研
	事业编制
	科研
	出站博士后
	景观生态学/植被恢复与生态水文
	主要协助课题组长完成有关科研项目的申请和管理工作，落实有关项目的野外考察、实验安排和研究计划的执行；开展具有跨学科和多学科交叉性质的综合研究。
	1、热爱科研事业，具有自然地理学、景观生态学、植物地理学、遥感与GIS等专业背景，有相关研究经历的人员优先考虑；

2、身体健康，具备较强的野外工作能力、植被样方调查和植物分类能力，可以长期坚持野外工作者将予以优先考虑；

3、具有较强的英文科技论文及中文项目申请、研究报告撰写能力，以第一作者在国际核心期刊发表学术论文3篇以上，同时以第一作者在国内重要刊物上发表论文3篇（含）以上，主持博士后基金项目者优先；

4、具有大局意识、良好的沟通协调能力和团队协作精神。

	景观规划与动态模拟研究组
	陈利顶
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	遥感与GIS/景观生态模型
	主要协助课题组长完成有关科研项目的申请和管理工作，落实有关项目的野外考察、实验安排和研究计划的执行；开展具有跨学科和多学科交叉性质的综合研究。
	1、热爱科研事业，具有扎实的生态学、景观动态模拟、遥感与GIS和数学等相关专业背景，从事过相关研究工作的人员优先考虑；

2、身体健康，具备较强的野外工作能力，能熟练使用遥感与GIS软件、景观格局分析与景观动态模型的工作者将予以优先考虑；

3、具有较强的英文科技论文及中文项目申请、研究报告撰写能力，以第一作者在国际核心期刊发表学术论文1篇以上，同时以第一作者在国内重要刊物上发表论文3篇（含）以上；

4、具有大局意识、良好的沟通协调能力和团队协作精神。

	景观保护与生态恢复研究组
	马克明
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	遥感与地理信息系统
	独立从事科学研究，协助研究组长申请相关领域项目并负责课题组其它项目的有关研究工作。
	1、有志于生态环境科学事业，真诚热爱科研工作，治学严谨，勤勉奉献，具有团队合作精神；

2、具有较强的生态遥感技术、GIS等空间分析技术、数据库构建技术、模型模拟能力，具有生态学、地学、或环境科学等相关专业背景，以及森林生态、城市生态、湿地生态、恢复生态、或污染生态方面的研究经历；

3、具有较强的英文科研论文及中文项目申请、项目报告写作能力；发表过高水平科研论文（SCI）2篇以上；

4、在国内外著名科研机构或大学取得博士学位5年以内，有博士后和国外留学经历者优先考虑。

	土壤生态过程与生态重建研究组
	陈保冬
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	生态学或分子生物学
	协助课题组长及自主开展科研工作。
	1、具备生态学或分子生物学专业背景和研究经历（熟悉生态模型和生物信息学者优先考虑）；

2、具有较高英语水平及较强的中英文写作能力，已有研究论文发表于国际学术刊物。

	污染生态研究组
	冯兆忠
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	水分生理生态学
	协助推进科研进展，协助指导研究生。
	1、思想品德良好，热爱科学研究，诚实上进，能独立开展科研工作，具有团队合作和敬业精神；

2、具有农学、林学、环境科学或生态学研究背景。具有相关工作经验以及海外留学背景的科研人员优先考虑；

3、有较强的英文阅读、写作和口头交流能力；

4、以第一作者身份在相关领域至少发表有一定影响力的SCI论文2篇；

5、身体健康，能够从事野外实验。

	生态评价与生态规划研究组
	欧阳志云
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	生态学
	申请实施科研项目，协助课题组长完成有关科研项目的申请、实施和结题汇报工作，协助课题组管理和研究生指导。
	1、具有生态学及相关学科背景，研究方向为生态系统评价、生态模型；

2、掌握并熟练运用遥感图像处理软件（ERDAS，eCognition）和地理信息系统软件ArcGIS，能独立开展遥感影像处理及空间数据分析工作；

3、具有较强英文科研论文写作及中文项目申请、项目报告写作能力；以第一作者在国际学术期刊发表2篇或以上SCI论文。

	中科院环境生物技术重点实验室 

	环境遗传学与基因组学研究组
	战爱斌
	助研/副研究员
	事业编制
	科研
	博士
	分子生态学及相关
	从事水生生物多样性的时空演化/贫化过程及机理研究。
	1、具有分子生态学、环境遗传学、环境基因组学或水生生态学研究背景；

2、以第一作者身份在相关领域至少发表有一定影响力的SCI论文2篇；

3、具有海外留学背景及博士后研究经历的科研人员优先考虑。

	环境遗传学与基因组学研究组
	战爱斌
	助研/副研究员
	事业编制
	科研
	博士
	分子生态学及相关
	从事水生灾害生物与环境的互作机理的研究。
	1、具有分子生态学、环境遗传学、环境基因组学或水生生态学研究背景；

2、以第一作者身份在相关领域至少发表有一定影响力的SCI论文2篇；

3、具有海外留学背景及博士后研究经历的科研人员优先考虑。

	资源与环境微生物技术研究组
	庄国强
	助研/副研究员
	事业编制
	科研
	博士
	环境科学
	从事实际生境中生物活性小分子及微生物个体生态学的研究。
	1、具有微生物分子生物学及微生物分子生态学相关研究背景，能够熟练进行生物信息学分析、基因克隆、载体构建、基因敲除及熟练应用各种分子指纹图谱技术；

2、具备独立从事科研工作的能力，在本专业国际学术期刊至少发表2篇研究论文；

3、具有微生物个体生态学及生物活性小分子研究经历者优先考虑。

	生物农药研究组
	李建中
	助研/副研究员
	事业编制
	科研
	博士
	应用化学
	协助课题组长及自主开展科研工作。
	有较强的有机合成专业背景，有农药合成工作经验者优先。

	生物农药研究组
	李建中
	助研/副研究员
	事业编制
	科研
	博士
	分析化学或环境科学
	协助课题组长及自主开展科研工作。
	有较强的分析化学或环境科学专业背景，有农药分析工作经验者优先。

	污染物定向生物转化及资源化研究组
	王爱杰
	助研/副研究员
	事业编制
	科研
	博士
	环境科学与工程
	 能够较好地运用环境微生物学、生物化学、分子生物学、组学、环境工程学等原理及方法，开展面向污水安全回用的低浓度难降解污染物生物转化途径与分子机制相关研究。
	1、30岁以下。在难降解污染物生物转化过程及分子机制、生化反应过程高通量诊断等方面具有较好的研究背景和工作经验，独立主持或作为主要骨干参与过国家级课题研究并做出显著成绩；

2、以第一或通讯作者在国际学术刊物上发表5篇以上有创新性的学术论文；

3、热爱科研工作，恪守科学道德、学风端正、诚实守信，具有很好的团队合作精神。

	污染物定向生物转化及资源化研究组
	王爱杰
	助研/副研究员
	事业编制
	科研
	博士
	环境科学与工程
	能够较好地运用生物化学、微生物学、环境工程学、化学工程等原理与方法，开展污水高速厌氧处理耦合能源回收工艺与技术相关研究。
	1、30岁以下。在污水厌氧生物处理过程优化、高效生化反应器设计与调控等方面具有较好的研究背景和工作经验，独立主持或作为主要骨干参与过国家级课题研究并做出显著成绩；

2、以第一或通讯作者在国际学术刊物上发表5篇以上有创新性的学术论文；

3、热爱科研工作，恪守科学道德、学风端正、诚实守信，具有团队合作精神和责任心。

	大气环境实验室 

	大气环境与地表过程研究组
	张晓山
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	环境科学
	协助课题组长及自主开展科研工作。
	1、年龄30周岁以下（博士后出站人员可放宽至35周岁）；

2、思想端正，具有严谨的科学态度和职业道德，有团队协作精神和独立从事科学研究的能力；

3、具有环境科学或地球科学专业背景及相应的现场和实验室研究经历；

4、身体健康，能够胜任实验室以及野外科研工作。在国际学术期刊上至少发表2篇研究论文；

	痕量气体大气化学研究组
	牟玉静
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	环境科学（大气化学）
	协助课题组长及自主开展科研工作。
	1、年龄30周岁以下（博士后出站人员可放宽至35周岁）；

2、热爱科研工作，具有创新意识和团队协作精神。具备独立从事科学研究的能力、在相关领域国际学术期刊上至少发表2篇研究论文；

3、具有自然地理以及大气化学的专业背景或者工作经历。身体健康，能够胜任实验室以及野外相关科研工作。

	气溶胶化学研究组
	束继年
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	环境科学
	协助课题组长及自主开展科研工作。
	思想端正，身体健康，具有严谨的科学态度和职业道德，环境科学专业大气及气溶胶研究方向。

	水污染控制技术实验室 

	膜分离技术研究组
	樊耀波
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	环境工程
	协助研究组申请和承担科研项目，并协助研究组的科研管理工作。
	1、年龄30周岁以下，应届博士毕业生优先考虑；

2、环境工程专业，熟悉污水处理与回用、污水生物脱氮新技术、污泥处理与资源化等研究领域；

3、具有独立从事科研工作的能力，具有较强的写作、项目申请和现场工作能力，以第一作者身份在本专业的国内外核心刊物上发表3篇以上研究论文；

4、具有较强的工作责任心和良好的团队协作能力，乐观向上，善于与人沟通。

	土壤环境实验室 

	土壤分子生态学研究组
	贺纪正
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	微生物生态学
	开展自然生态系统微生物群落构建、演化及其驱动机制的研究。
	具有微生物生态学研究背景。

	环境纳米材料实验室 

	环境材料与控制技术研究组
	郝郑平
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	催化科学/环境工程
	主要进行有关催化过程、资源利用和环境工程方面的研究；完成课题组有关化工过程、资源利用和催化过程方面的项目；协助进行相关课题的申请、实施与协助指导相关方面的研究生，承担部分实验室的日常管理工作。
	1、身体健康，年龄在30岁以下，具有较强的环境材料、催化技术和工艺过程方面研究背景和工作经验；

2、具有独立从事科研工作的能力，有较强的文献阅读和写作能力，以第一作者在本专业SCI学术期刊(IF>3)上发表过高水平研究论文（2-3篇），申请过相关专利技术（2-3项）；

3、有较强的工作责任心、组织协调能力和团队协作精神。

	环境材料与控制技术研究组
	郝郑平
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	环境材料/环境化学
	主要进行有关环境材料、环境分析方面的研究； 完成课题组有关环境材料、环境分析方面的项目；协助进行相关课题的申请、实施与协助指导相关方面的研究生，承担部分实验室的日常管理工作。
	1、身体健康，年龄在30岁以下，具有较强的环境材料、环境分析方面研究背景和工作经验,熟悉相关分析表征仪器设备；

2、 具有独立从事科研工作的能力，有较强的文献阅读和写作能力，以第一作者在本专业SCI学术期刊(IF>3)上发表过高水平研究论文（2篇），申请过相关专利技术（1-2项）；

3、有较强的工作责任心、组织协调能力和团队协作精神。

	湖泊修复与环境分子科学研究组
	潘纲
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	环境科学
	负责研究组环境纳米材料及技术研究，新型环境纳米气泡技术用于天然水体修复机制及工程实施；论文撰写和学生管理。
	1、环境科学专业博士学位，纳米材料表征与合成方向，具有分析化学和物理化学背景和工作经验，熟悉湖泊修复技术，具有现场实地工作能力和经验者优先考虑；

2、具有协助课题组长撰写、组织、协调项目的能力；

3、具有较强的工作责任心、良好的团队协作和开拓能力；

4、具有良好的英文论文写作能力，在国际期刊上发表4篇以上SCI 论文（IF>4)；

5、年龄35周岁以下，具有国外留学背景者优先考虑。

	固体废弃物资源化研究组
	张付申
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	环境工程
	协助课题组长开展科学研究，指导学生开展实验研究。
	1、年龄38周岁以下，身体健康，热爱科研工作，具备独立从事科研工作的能力，具有创新意识和团队协作精神；

2、协助课题组长开展科学研究，指导学生开展实验研究。

	固体废弃物资源化研究组
	张付申
	助研
	事业编制
	科研
	博士
	环境材料
	主要开展固体废弃物开发环境功能材料和结构材料研究。
	1、年龄35周岁以下，身体健康，热爱科研工作，具备独立从事科研工作的能力，具有创新意识和团队协作精神；

2、主要开展固体废弃物开发环境功能材料和结构材料研究。

	大型仪器室 

	大型仪器室
	张庆华
	仪器管理员
	项目聘用
	技术支撑
	硕士及以上
	化学/仪器相关
	大型分析仪器的维护和管理
	1、具有分析化学、仪器分析或化学相关专业背景；

2、工作踏实认真、积极主动，有较强的服务意识和团队精神；

3、具有HPLC-MS、GC-MS、XRD、ICP-OES、ICP-MS、SEM、TEM等设备的维护和管理经验者优先。

	文献信息中心 

	JES编辑部
	冯庆彩
	英文编辑
	项目聘用
	技术支撑
	博士
	环境催化、大气环境
	英文编辑
	1、博士毕业生需有两年以上工作经验或博士后；

2、在国际期刊上发表3篇以上本专业的研究论文；

3、有较高的英文写作水平和用英文交流的能力。

	环境评价部 

	环境评价部
	李黛青
	环评技术人员
	项目聘用
	技术支撑
	硕士及以上
	水资源
	编制环评文件和环境规划
	水资源相关专业硕士及以上学历，熟练应用相关技术软件。

	环境评价部
	李黛青
	环评技术人员
	项目聘用
	技术支撑
	硕士及以上
	地下水
	编制环评文件和环境规划
	地下水相关专业硕士及以上学历，熟练应用相关技术软件。

	网络室 

	网络室
	杨克武
	网管
	项目聘用
	技术支撑
	大专及以上
	计算机或网络
	网络技术
	计算机或计算机网络专业，能解决常见网络故障，熟悉软硬件维护。


二、招聘条件 
1、申请者除须具备岗位需求信息表中所列的应聘条件外，还须满足以下年龄条件：博士毕业生不超过35周岁；博士后出站人员不超过40周岁。

2、学位要求指已获得博士/硕士学位或在2014年7月底前毕业并获得学位的应届毕业生，如对毕业年限有特殊要求见岗位需求信息表。

三、报名方式 
1、请于2014年2月8日17:00时之前以附件形式（表格必须用word格式，不得用pdf或其它格式）发送至以下电子信箱：hr@rcees.ac.cn，word文件命名规则为“研究生招聘在线-科研岗位竞聘-研究组名称-联系人姓名-竞聘者姓名”或“技术支撑岗位竞聘-部门名称-联系人姓名-竞聘者姓名”。

2、个人简历或其它材料暂不要发送，待初选合格后再提供《竞聘申请表》中有关内容的纸质证明材料。

四、报名要求 
1、应聘科研岗位者，申请助理研究员岗位请填写《生态环境研究中心科研岗位（助理研究员）竞聘申请表》（附件1）；

申请副研究员岗位者请填写《生态环境研究中心副研究员岗位竞聘申请表》（附件2）。竞聘副研究员岗位本人须已在国内外大学或科研机构取得副教授或副研究员任职资格且符合中国科学院生态环境研究中心副研究员任职条件，需有北京户口（留学归国人员和在站博士后除外），经中国科学院生态环境研究中心高级专业技术岗位评聘委员会评审通过后再聘任。

2、应聘技术支撑岗位者，请填写《生态环境研究中心技术支撑岗位竞聘申请表》（附件3）。

4、请严格按照表格格式填写并粘贴近期免冠彩色数码照片，不得改动表格格式或自行设计，篇幅不得超出2页（如内容较多，可用较小的字号排版）。

5、应聘者也可进入中国科学院生态环境研究中心网站（www.rcees.ac.cn）右侧下载区“人事教育处”栏目，下载并填报与岗位类别相对应的表格（每一岗位均已注明其所属的类别）。

6、请在邮件中注明从哪个网站获得的招聘信息。

五、联系方式 
联系人：郑晓翾

电话：010-62849520

邮箱：hr@rcees.ac.cn

附件1.《生态环境研究中心科研岗位（助理研究员）竞聘申请表》

附件2.

 HYPERLINK "http://zp.yzw.org.cn/vip/zkyst/1649.html" \t "_blank" 

《生态环境研究中心副研究员岗位竞聘申请表》


附件3.《生态环境研究中心技术支撑岗位竞聘申请表》




