“我要你的不平凡”新东方2015校园招聘
小伙伴们，
新东方覆盖国内外的校园招聘季来了，我们正在寻找special的你！
Special君，随便你是奇才、怪才、怀才不遇，你都是我们的菜！快到怀里来！
我们有各种颜值高、情商高、会玩会闹会吐槽的小伙伴陪你一起成（xi）长（xi）：）
艾力，25岁，北京大学，北京新东方学校北美项目部老师、集团演讲师、培训师
从大一新生到新东方名师，我，只用了4年时间
青春就要折腾，优秀可以很多面，信念让我不平凡！Captain America艾力
王梦妍，25岁，剑桥大学，集团国外考试推广管理中心，美国高中项目经理
2年前的普通留学生，现在影响着中国初高中少年留学之路
可以小清新，也可以女王范，百变让我不平凡！Catwoman 王梦妍
范亚飞，34岁，谢菲尔德大学 ，呼和浩特学校，校长
在新东方的9年，是我从普通教师成长为高管的轨迹
走遍世界的脚印，每次都是飞跃，坚持让我不平凡！Spider-Man范亚飞
[bookmark: _GoBack]金洪，27岁，石家庄经济学院，人力资源部，招聘主管
我以面试为支点，撬动教育行业的人才格局
关注能力，洞察潜质，我有不动声色的敏锐，责任让我不平凡！Supergirl金洪
贺乐，29岁，北京体育大学，集团市场营销部，品牌公关高级主管
到这里，我拥有了向无数青年传播人生可能性的发声器
在创造、在传播、发出我最大能量，创新让我不平凡！Batman贺乐
李浩然，25岁，北京化工大学，集团信息管理部，IT工程师
键盘上跳动的指尖，是我在引领教育行业信息化升级
头脑和呆萌是我最强大的武器，专注让我不平凡！Iron Man李浩然

↓↓↓↓部分正在热招的岗位↓↓↓↓
1、集团管理培训生（全国）
任职资格：
1. 国家承认学历的高等院校2014、2015届全日制本科、硕士、博士毕业生；
1. 2014、2015届毕业的在中国大陆以外获得学士学位以上（含学士学位）的留学归国人士；
1. 优秀的英语听说读写能力，良好的语言表达能力；
1. 优秀的、持续的学习能力，渴望成功的、持续的激情；
1. 优秀的沟通、协调能力及团队意识，优秀的适应及抗压能力；
1. 具有敏锐的洞察力、清晰的逻辑思路、独特的视角；
1. 在校期间有跨国公司实习、海外交流项目、学生会或社团等经历优先。
管理培训生成功加入新东方后能够得到：
1. 个人潜能充分、全面的展示机会；
2. 灵活、无天花板、持续的职业发展通道；
3. 完全信赖、全面支持条件下担当重任的环境、机会；
4. 全面的、具有竞争力的薪资福利回报；
5. 经验丰富的新东方高层管理者的一对一指导及引领；
6. 为期2年的企业文化、专业及管理知识系统培养；
7. 跨区域性不同地区的工作体验，跨部门不同工作职能的全新感受 （如北京、上海、广州、武汉等全国近50个城市）。

2、明星教师（全国）
职责要求：
1.	对新东方学员进行课程讲解及学习进度、规划管理；
2.	定期参加教学教研活动，提升自身学术素养和考试讲解技巧；  
3.	定期参与课程项目的讲义编写和更新工作；
4.	定期参加自身教授课程的考试，保持对该考试项目最新信息和趋势的掌握；  
任职资格：
1.	本科及以上学历，外语院校/外交学院毕业生、有留学/海外交换生背景者优先；
2.	专业不限，英语、教育学等相关专业优先；
3.	具有良好的英语语言能力、中文表达能力；
4.	具有较好的沟通能力、责任心、钻研精神，具有较强的团队意识；  
5.	TOEFL/GRE/GMAT 成绩优异者优先考虑。 即使未参加过TOEFL/GRE/GMAT等考试项目的申请者，如达到英语能力等要求，也有同等录取机会。  
3、教学产品设计师（国外考试方向、优能中学方向）
职责描述：
1.	根据调查团队挖掘的客户和市场需求进行产品研发，不间断进行产品迭代和升级；
2.	参与产品研发工作，如教材编写，配套内容开发，并进行阶段性成果交付；
3.	深入进行考试研究，提升教学中的有效性，将教学理念与产品研发进行有效结合；
4.	参与产品推广，与运营团队进行有效配合，将研发产品进行有效的推广。
任职资格：
1.	本科以上学历，文理专业不限；
2.	有某一方向从教经验优先，热爱教育行业，愿意在教育行业中长期发展； 
3.	有极强创造及实现自我价值的意愿并愿意为之不断奋斗的有志青年；
4.	有钻研精神，能够努力学习教学与管理知识，不断提升自我；
5.	有创造力，思维敏捷，想象力丰富，对新鲜事物敏感度高；
6.	有极强的思考力与执行力，有良好的组织与沟通能力。

4、产品经理/助理（互联网方向）
职责描述：
1.	对新东方线上学习类产品的策划与优化负责；
2.	负责产品项目的进度管理、风险管控、产品质量；
3.	明确各产品的各阶段目标，并持续进行跟踪优化；
4.	关注用户反馈，持续提升各产品线的用户体验与服务能力；
5.	通过行业市场洞察与业务分析，不断的对新模式进行探索并结合公司业务进行创新实践。
任职要求：
1.	本科及以上学历；
2.	有互联网产品工作经验，并有成功案例、有互动类产品经验者优先；
3.	有较强的学习创新能力，逻辑思维能力，责任心强，具有良好的团队合作能力；
4.	熟悉互联网产品研发工作流程； 
5.	精于沟通，能够处理需求方的各种情况并予以妥善的沟通及处理。

5、工程师（java、ios、php、.net、android）
职责描述：
1.	负责业务流程系统的开发和维护；
2.	参与技术文档的形成和编写；
3.	负责业务流程系统的实施和技术支持工作。
任职要求：
1.	本科以上学历，文理不限，计算机相关专业优先，应届往届不限；
2.	有某一方向研发经验优先（JAVA/IOS/PHP/Android等方向），热爱教育行业，愿意在教育行业中长期发展； 
3.	具有团队协作和良好的沟通能力。

泛全球的新东方校园招聘宣讲行程将陆续更新，一定要每天刷新东方招聘官网（zhaopin.xdf.cn），一定有惊喜！

