（招150315-330）

兴顺翔公司招聘发布信息

公司简介：
上海兴顺翔实业有限公司成立于1995年，商铺租赁销售金额突破亿元，连续被市工商局评定为 “守合同，重信用”的企业。“尽责尽守，勇于开拓”， 兴顺翔在同行业中赢得了良好的口碑,深受广大客户的信赖！ 

★公司宗旨：健康生活！快乐生活！阳光娱乐！

★工作时间严格按照社保局规定，每周不超过40小时，每日不超过8小时！！
★全日制员工待遇：加六金及补充公积金、餐贴、带薪年假、旅游津贴、节庆福利、住房困难者可补贴等！）
现因业务发展需要,诚聘贵校学生进行实习！表现突出者今后可择优录用！！！详见下述内容

岗位需求：

一．理财销售顾问 （10名）
职位描述： 

推广公司财富管理产品，为客户提供适用的高端产品组合，为贵宾客户提供专业化的理财服务。

任职要求： 

1.有过保险工作经验者优先；

2.具有良好的客户沟通、人际交往及维系客户关系的能力；

3.具有敏锐的市场洞察力和准确的客户分析能力，能够有效开发客户资源；

4.强有力的自律和自我驱动力，具有高度的团队合作精神和高度的工作热情；

实习待遇：1800-4000元/月+提成。（学校有事可随时请假）
二．文员兼业务接待 （10名）
职位描述： 

1、利用网络推广兴顺翔公司www.x218.com网站；

2、能运用多种网络推广手段增加访问量及传播效果；

3、利用网络收集最新的房源信息、输入、跟进等。

4、负责公司客户接待，办公室文档处理、公司资料的管理及办公室的日常行政事务。

任职要求： 

1、知道基本的电脑操作，能够熟练上网；

2、熟悉各种搜索引擎，熟练使用网络交流工具和各种办公软件；
3、具有较好的语言表达能力和文字功底，了解网络相关知识。

实习待遇：1800-4000元/月+提成。（学校有事可随时请假）
三．住房租售员（10名）

职位描述： 

负责积极拓展公司网站相关业务并挖掘潜在客户。

负责公司客户住房租售的接待与洽谈。
任职要求：
1、对住房租售有浓厚的兴趣。

2、有社会实践活动经历或实际经验者优先。

3、具有良好的职业操守，对公司忠诚度高。

4、吃苦耐劳、有上进心、勇于拓展、向高薪挑战。

5、五官端正，善于沟通、谈吐流利。
实习待遇：1800-4000元/月。（学校有事可随时请假）
四．商业用房租售员 （10名）
职位描述： 

1、负责公司客户商业用房租售的接待与洽谈。 

任职要求： 

1、对商业用房租售有浓厚的兴趣。 

2、具有良好的职业操守，对公司忠诚度高。 

3、吃苦耐劳、有上进心、勇于拓展、向高薪挑战。 

4、五官端正，善于沟通、谈吐流利。 
实习待遇：1800-4000元/月+提成。（学校有事可随时请假）

实习期间可享受公司全日制（加六金）员工同等的提成办法
★靓倩提醒：若实习期间成绩优异者，毕业后可转为优厚的全日制待遇（底薪加提成，加六金及补充公积金、餐贴、带薪年假、旅游津贴、节庆福利、住房困难者可补贴等！）
★公司宗旨：健康生活！快乐生活！阳光娱乐！

★工作时间严格按照社保局规定，每周不超过40小时，每日不超过8小时！！
特殊优秀人才：年薪最高20万，达到成熟期可给部分股份，住房困难者可补贴

有诚意者请先将简历及近期照片发送至邮箱：x218.com@163.com 

本司经过初审后会及时通知面试！

兴 顺 翔 公 司 衷 心 感 谢 您 的 关 注 及 信 任！

联系电话： 64725982、18121109331      联系人：范小姐、黄先生

公司地址：打浦路8号103室（海华商厦）
公司网址：www.x218.com

商业用房租售网—X218.com—国际贸易展示网                    

兴顺翔公司招聘登记表

应聘岗位       姓名      性别    出生年月日      籍贯      

身高    年龄    裸眼视力   近视度数    散光    □框架□隐形

户籍地址     区                 家庭电话          邮编       
居住地址     区                 家庭电话          邮编       

电子邮件                QQ           手机号码               

身份证编号              微信          文化程度         
毕业学校                         专业     婚姻状况         
计算机应用能力        外语语种        是否有驾驶证         
健康状况    有无慢性疾病史      在何时何地受过何种处分     
专业技术证书          等级        何校颁发                 
掌握电脑程度      中文打字每分钟      字、掌握英文打字    级

	个人简历

	起止年月
	在何处工作或学习
	任何职
	证明人或证书

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


目前身份□在校□在职□协保□退休□待退□失业

	直系亲属
	工作单位
	职务

	
	
	

	
	
	


本人承诺以上提供的信息是真实的，无不实隐瞒等状况。

本人签名                                

提成相关内容如下：

上海兴顺翔实业有限公司

理财薪酬机制

（文号：150210-330）
1.员工岗位薪酬及绩效考核办法

1.1薪酬标准

	职级
	基本工资
	绩效工资
	月度绩效业绩指标（万）

	理财经理
	3000
	1000
	X≥10

	
	
	1500
	X≥20

	高级理财经理
	5000
	2000
	X≥30

	
	
	4000
	X≥50

	资深理财经理
	6000
	6000
	X≥70

	
	
	8000
	X≥100

	
	
	12000
	X≥150


“X”表示绩效业绩

1.2绩效业绩（X）=进款业绩*折算系数

   进款业绩：签单金额（元）

	理财模式
	封闭期（月）
	折算系数

	1年固定
	12
	1.6

	月收（年）
	12
	1.5

	半年
	6
	1.0

	季度
	3
	0.5

	单月
	1
	0.2


    本条款只用于对团队领导业绩指标考核所用！

1.3提成比例

	个人月度累计绩效业绩总量
	提成比例

	（0-30万）
	1.5%

	[30-80万）
	2%

	[80万-150万）
	2.5%

	150万及以上
	3%


上海兴顺翔实业有限公司房地产中介提成办法

（版号：兴付费150209-330）
	业 绩            租赁提成权限   买卖提成权限    年终发放

	0—5万（不含5万）       30%           40%              2%

5—7万（不含7万）       33%           33%              2%

7万以上                  43%           30%              2%

注：业绩提成办法以业务人员当月完成业绩：①房地产服务费(会员卡)、广告费以当月累计费用(内容需公司核准)计算；②加盟费用、大型广告(5万 (含)以上)以单笔交易额计算，提成根据自己所在的业绩，超过上述业绩范围的部分参照上一级提成，以此类推。


上海兴顺翔实业有限公司

人力资源部

