滁州学院2016年硕博人才招聘启事
一、滁州学院简介
滁州学院是安徽省省属全日制普通本科院校，坐落在距南京50公里的历史文化名城——滁州市，与著名的琅琊山风景区和“天下第一名亭”醉翁亭相毗邻，区位优越、交通便捷、人文荟萃。2014年获批“安徽省地方应用型高水平大学”建设学校。
学校现有会峰、琅琊两个校区，校园占地面积102.28万平方米，建筑面积38.23万平方米。教学仪器设备总值2.8亿元，建有配套的各类实验室和19个校内实习实训中心，171个校外实习实训基地。固定资产总值近9亿元。图书馆纸质藏书115万册，电子图书80万册。校园网络千兆到楼，百兆到桌面。公开出版《滁州学院学报》和《滁州学院报》。
学校现有文学与传媒学院、数学与金融学院、计算机与信息工程学院、机械与汽车工程学院、电子与电气工程学院、地理信息与旅游学院、材料与化学工程学院、生物与食品工程学院、经济与管理学院、教育科学学院、外国语学院、音乐学院、美术与设计学院、体育学院、思想政治理论课教学研究部、继续教育学院等16个教学院（部）。开设50个本科专业，涵盖文、理、工、经、管、教、农、艺八大学科门类，其中工科类专业21个、管理类专业6个。全日制在校生17461人，成人高等学历教育本专科生3375人。学校现有教职工1120人，专任教师770人，其中教授57人、副教授204人，博士119人，硕士563人。
近年来，学校先后获批国家级、省级“本科教学工程”项目188项。学校是“国家级大学生创新创业训练计划实施高校”。拥有地理信息科学（原地理信息系统）国家级特色专业建设点，应用化学省级重点建设学科，“安徽地理信息集成应用协同创新中心”省级“2011协同创新中心”，“江淮分水岭生态环境与区域发展研究中心”高校省级人文社会科学重点研究基地，“安徽省大学生思想动态分析研究中心”,“安徽省热敏性物料加工工程技术研究中心”省级工程技术研究中心，“滁州市食品加工研究院”以及地理信息技术和化工技术等十多个研究所。
学校依山傍水，会峰湖水碧波荡漾，校园四季林木葱茏，鸟语花香，环境幽雅，景色宜人，人文气息浓厚，是读书治学的理想之地。办学以来，为社会培养了近5万名各类人才，很多校友已在各行各业作出突出成绩，广受社会好评。毕业生就业率连续多年在90%以上，连续三年荣膺“安徽省普通高校毕业生就业工作标兵单位”。学校荣获“全国文明单位”、“全国绿化模范单位”、“全国高校节能管理先进院校”、“全国高校后勤十年社会化改革先进院校”、“全国大学生社会实践活动先进单位”（连续五年共14次）等称号。
学校坚持开放办学，积极开展对外交流与合作，与美国、德国、英国、澳大利亚、台湾、香港等国家和地区的高校建立联系，互派教师做访问学者。与美国布里奇波特大学开展“4+1”硕士培养，与韩国韩瑞大学、韩国湖南大学等国外高校建立了友好合作关系，联合举办了“3+2”、“4+2”以及视觉传达设计专业“2+2”、公费交换生等校际合作项目，互派留学生。与美国科罗拉多理工大学开展了教师培训项目。同时，加强省内外校地、校企、校校之间的合作与交流，实现“共赢”发展。
目前，学校上下正按照学校第二次党代会的目标任务，全面总结分析“十二五”发展取得的成果，科学谋划“十三五”事业发展，坚持融入滁州、立足安徽、面向全国，服务地方经济社会发展的办学定位，加强内涵建设，夯实发展基础，提高人才培养质量和综合办学水平，向着建设地方应用型高水平大学目标迈进！
竭诚欢迎海内外英才和有识之士加盟我校，共同创造滁州学院美好未来！
二、2016年人才招聘计划
	单位
	岗位类别
	人数
	计划引进专业
	学历职称 
要求
	联系方式

	文学院
	专任 
教师
	1
	中国语言文学
	博士或教授(具有博士学位)
	裘院长 
0550-3510612
qxj007293@sina.com

	
	
	1
	新闻传播学
	博士
	

	
	
	1
	新闻传播学
	硕士
	

	金融学院
	专任 
教师
	2
	应用数学(微分方程方向)、概率论与数理统计
	博士
	翟院长 
0550-3510025
mqzhai@126.com

	
	
	1
	数量经济学
	博士
	

	
	
	1
	金融学（金融工程）
	博士
	

	
	
	2
	概率论与数理统计、应用数学（金融数学方向）
	硕士
	

	信息学院
	专任 
教师
	2
	计算机科学与技术
	博士
	陈院长 
0550-3511662
glchen@chzu.edu.cn

	
	
	1
	信息与通信工程
	博士
	

	
	
	4
	计算机科学与技术、信息与通信工程、控制科学与工程、电子科学与技术
	硕士
	

	信息中心
	实验 
教师
	1
	信息与通信工程、计算机科学与技术
	硕士
	

	机械学院
	专任 
教师
	1
	机械制造及其自动化、机械电子工程、机械设计及理论
	博士
	倪院长 
0550-3510032
nishouchun@icloud.com

	
	
	1
	车辆工程
	博士
	

	
	
	2
	机械制造及其自动化、机械电子工程、机械设计及理论
	硕士
	

	
	
	4
	车辆工程
	硕士
	

	电气学院
	专任 
教师
	1
	物理学
	博士
	林院长 
0550-3510034
qibinlin@126.com

	
	
	1
	电路与系统、物理电子学、微电子学与固体电子学
	博士
	

	
	
	1
	模式识别与智能系统
	博士
	

	
	
	1
	控制理论与控制工程、检测技术与自动化装置、模式识别与智能系统
	硕士
	

	
	
	1
	信息与通信工程
	硕士
	

	
	
	2
	电机与电器、电力系统及其自动化、电力电子与电力传动、电工理论与新技术
	硕士
	

	
	实验 
教师
	1
	控制理论与控制工程、检测技术与自动化装置、模式识别与智能系统
	硕士
	

	地信学院
	专任 
教师
	1
	岩土工程、结构工程
	博士
	王院长 
0550-3519108
dxxyzp@163.com

	
	
	1
	大地测量学与测量工程、摄影测量与遥感
	博士
	

	
	
	1
	地图学与地理信息系统、地图制图学与地理信息工程
	博士
	

	
	
	1
	旅游管理
	博士
	

	
	
	1
	旅游管理
	硕士
	

	
	
	1
	市政工程（给排水方向）
	硕士
	

	
	
	1
	桥梁与隧道工程
	硕士
	

	化工学院
	专任 
教师
	2
	材料科学与工程、材料加工工程
	博士
	葛院长 
0550-3511055
gext59228@126.com

	
	
	1
	化学工程与技术(化学工程、化学工艺、工业催化)、化工过程机械
	博士
	

	
	
	2
	制药工程、药物化学、药剂学、药物分析学、药理学
	博士
	

	
	
	1
	化学工程与技术(化学工程、化学工艺、工业催化)、化工过程机械
	硕士
	

	
	
	1
	制药工程、药物化学、药剂学、药物分析学、药理学
	硕士
	

	食品学院
	专任 
教师
	1
	粮食、油脂及植物蛋白工程、农产品加工及贮藏工程、食品科学
	博士
	孙院长 
0550-3512022
syh20070626@126.com

	
	
	1
	微生物与生化药学
	博士
	

	
	
	1
	生物化学与分子生物学
	博士
	

	
	
	1
	城市规划与设计（含风景园林规划与设计）
	硕士
	

	
	
	1
	制冷及低温工程、化工过程机械
	硕士
	

	经管学院
	专任 
教师
	1
	管理科学与工程
	博士
	史院长 
0550-3081010
sxh@webmail.chzu.edu.cn

	
	
	2
	应用经济学
	博士
	

	
	
	4
	企业管理（物流管理、物流工程、财务管理方向)
	硕士
	

	教科院
	专任 
教师
	2
	教育学或心理学
	博士
	宋院长 
0550-3512072
songderu@163.com

	
	
	1
	学前教育学
	硕士
	

	外语学院
	专任 
教师
	2
	外国语言学及应用语言学（商务英语方向)
	硕士
	程院长 
0550-3081001
chengjiacai01@163.com

	
	
	2
	外国语言学及应用语言学
	硕士
	

	美术学院
	专任 
教师
	1
	数字媒体技术、广告学(新媒体制作方向)
	硕士
	赵院长 
0550-3513260
zhaozhenhua9808@163.com

	
	
	1
	广播电视艺术学（编导方向)
	硕士
	

	
	
	2
	设计艺术学（工业设计方向、室内设计方向)
	硕士
	

	音乐学院
	专任 
教师
	2
	音乐学（琵琶方向、钢琴即兴伴奏方向）
	硕士
	鲍院长 
0550-3511929
411606132@qq.com

	体育学院
	专任 
教师
	2
	体育人文社会学、体育教育训练学
	硕士
	程院长 
0550-3510798
chengmingji1968@163.com

	思政部
	专任 
教师
	1
	马克思主义基本原理
	博士
	倪主任 
0550-3510976
nxl1010@163.com

	
	
	1
	思想政治教育
	博士
	

	相关教学院(部)
	专职辅导员
	5
	计算机类、机械类、电气类、地信类、经济类、思政类等相关专业
	硕士
	0550-3510957
xueshengchu@chzu.edu.cn

	发规处
	管理
	1
	高等教育学、教育经济与管理、计算机科学与技术等相关专业
	硕士
	晋处长 
0550-3510243
jxlcn@126.com

	图书馆
	管理
	1
	图书馆学
	硕士
	辜馆长 
0550-3510005
547966561@qq.com

	财务处
	管理
	1
	会计学、财务管理
	硕士
	陈处长 
0550-3510963
ccj1965a@126.com

	人事处
	管理
	1
	管理学及相关专业
	硕士
	吉处长 
0550-3087960
rsczp@chzu.edu.cn



注：应聘教师岗位，请投递电子简历至所申请岗位的有关院(部)邮箱；应聘辅导员岗位，请投递电子简历至学生处邮箱；应聘管理岗位，请投递电子简历至所申请岗位的有关部门邮箱。并且都抄送 czxyrsc@yeah.net 邮件主题格式“硕博招聘在线-毕业学校—学历层次—所学专业—应聘岗位—应聘单位(学院、部门)”。
接通知来校参加考核的应聘人员，请务必携带个人简历、就业协议书、就业推荐表、本科及以上各阶段学历、学位证书等材料原件和复印件。

滁州学院人事处联系方式    
地址：安徽省滁州市丰乐大道1528号   组织人事处
联系人：贾老师    何老师
电话：0550-3518055      
传真：0550-3518066      
邮箱：rsczp@chzu.edu.cn抄送 czxyrsc@yeah.net 邮件主题格式“硕博招聘在线-毕业学校—学历层次—所学专业—应聘岗位—应聘单位(学院、部门)”。
[bookmark: _GoBack]


人才引进待遇
一、省级及以上高水平人才，待遇面议。
二、具有博士学位的教授（或教授级高工）
学校提供校内建筑面积110㎡住房一套，或提供购房补贴35万元，用于在滁州市区购房。另提供安家费及工作生活补贴等待遇：
1．紧缺专业：（1）安家费及工作生活补贴15万元；（2）科研启动经费：文科8万元，理工科15万元；（3）聘期内经考核合格，享受教授特殊岗位津贴1000元/月。
2．一般专业：（1）安家费及工作生活补贴10万元；（2）科研启动经费：文科5万元，理工科10万元；（3）聘期内经考核合格，享受教授特殊岗位津贴1000元/月。
三、博士研究生
学校提供校内建筑面积100㎡住房一套，或提供购房补贴32万元，用于在滁州市区购房。另提供安家费及工作生活补贴等待遇：
1．紧缺专业：（1）安家费及工作生活补贴10万元；（2）科研启动经费：文科5万元，理工科10万元；（3）聘期内经考核合格，享受博士特殊岗位津贴800元/月。
2．一般专业：（1）安家费及工作生活补贴5万元；（2）科研启动经费：文科3万元，理工科5万元；（3）聘期内经考核合格，享受博士特殊岗位津贴800元/月。
引进的具有博士学位的教授（或教授级高工）和博士研究生首次服务期为8年，如属紧缺专业，其配偶经个人申请、学校研究同意，可以按照省厅、学校等相关政策，根据其配偶学历、能力实际情况在校内以不同用工形式安排适当工作，并按照国家和地方政策缴纳养老、失业、医疗等社会保险。
四、硕士研究生
硕士研究生以人事代理方式聘用，首次聘期为5年，与在编人员享受同样标准的工资福利及晋职晋级待遇，按国家和地方政策缴纳养老、失业、医疗等社会保险和住房公积金。另外，学校提供租房补贴一般专业1万元、紧缺专业（仅限教学岗位）2万元。

滁州学院2016年度人才引进紧缺专业名单

新闻传播学、金融学（金融工程）、数量经济学、信息与通信工程、计算机科学与技术、控制科学与工程、机械制造及其自动化、机械电子工程、机械设计及理论、车辆工程、电路与系统、模式识别与智能系统、控制理论与控制工程、电机与电器、电力系统及其自动化、检测技术与自动化装置、岩土工程、结构工程、市政工程、桥梁与隧道工程、大地测量学与测量工程、摄影测量与遥感、地图学与地理信息系统、地图制图学与地理信息工程、旅游管理、材料科学与工程、材料加工工程、化学工程与技术、化工工程机械、制药工程、农产品加工及贮藏工程、粮食、油脂及植物蛋白工程、制冷及低温工程、城市规划与设计（含风景园林规划与设计）、管理科学与工程、应用经济学、企业管理、外国语言学及应用语言学（商务英语方向）、数字媒体艺术等。



滁州学院2016年度招聘流程


包含专业理论知识和实践能力测试环节
根据综合考核成绩和排名确定拟聘人选，经学校研究同意后，在校园网进行公示，期限为7天
学校专家组当面考核专业水平和综合素质
公示无异议，签订就业协议
1、
2
3
4[image: ][image: ]
5
6
7
学校各用人单位对应聘人员进行材料现场审核
学校各用人单位根据岗位要求对应聘人员简历进行初步筛选，择优确定应聘人员初步人选
通过电子邮箱、网络系统、现场招聘等渠道进行简历投
递，报名参加学校岗位招聘
                                                                                       投递等渠道参加学校岗位招聘






简历投递


简历筛选


资格审查
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