湖南科技学院招聘计划财务处、宣传统战部、学生工作部工作人员公告

湖南科技学院座落在湖南省历史文化名城永州市。永州地处湖南南部，潇湘二水在境内汇合。现辖九县两区188个乡镇，土地面积2.24万平方公里，人口610万。永州文化底蕴极为丰厚，被人誉为“一本读不完的书”。早在新石器晚期，就有人类在这里繁衍生息。这里出现过人类最早的制陶工艺和稻作文明；这里是舜文化、理学文化、瑶文化、女书文化发祥地，孕育出了柳宗元、怀素、何绍基、李达等一大批历史文化名人。岳麓书院对联“吾道南来，原是濂溪一脉；大江东去，无非湘水余波”，揭示了永州历史文化的重要地位。
学校始建于1941年，先后经历湖南省立第七师范、零陵师范、零陵地区师资培训班、湖南师范学院零陵分院、零陵师专、零陵学院等发展阶段，2004年7月，定名为湖南科技学院。学校建有16个教学系部，3个省级重点建设学科，38个普通本科专业，面向全国27个省（市、区）招生。现有普通本科在校学生14400余人，成人教育在校学生5000余人。现有在职教职员工1000余人，其中专任教师 740余人，专任教师中有正高职称70余人、副高职称180余人，博士50余人、硕士540余人。建有柳宗元研究所、濂溪学研究所等14个校级科研机构，舜文化研究、湘学研究、思想政治工作研究等3个省级研究基地。学校占地面积76.3万平方米，建筑面积45万余平方米，教学仪器设备总值1.2亿余元，图书资料86万余册，固定资产总值近6亿元。学校在长期办学实践中，逐步培育了“勤奋、务实”的校风和学风，形成了“艰苦创业、锐意改革、注重实践、乐于奉献”的优良传统。学校先后五次获得国家级优秀教学成果奖，还获得了多项其它重要荣誉。
人才是立校之本、强校之基、兴校之源。近年来，我校坚持“人才兴校”办学理念，出台了加强人才引进培养的系列优惠政策，先后从北京大学、复旦大学、浙江大学等知名高校引进了一批知名专家学者。为进一步提升学校办学层次和核心竞争力，学校先后出台了《湖南科技学院“人才兴校”工程实施方案》和《湖南科技学院“英才支持计划”实施方案》，重点引进高层次领军人才、学术骨干、优秀博士和教学科研急需人才，努力造就一支数量充实、结构合理、质量优良的高水平师资队伍。挥毫当得江山助，不到潇湘岂有诗。如诗如画的美丽潇湘，高擎“人才兴校”旗帜的湖南科技学院，诚挚欢迎您的加盟。


根据工作需要，现面向社会公开招聘计划财务处会计、宣传统战部宣传干事（电视宣传）、学生工作部学生资助管理干事各1名。具体事项如下：
一、招聘岗位及职责
1.招聘岗位一：计划财务处会计，负责票据审核及编制原始凭证等。
2.招聘岗位二：宣传统战部宣传干事（电视宣传）
（1）负责摄像、后期制作、视频宣传、专题片制作、校园电视台、摄编仪器设备管理等工作；
（2）协助做好视频档案保管工作；
（3）领导交办的其他工作。
3.招聘岗位三：学生工作部学生资助管理干事
（1）协助做好各类奖学金、助学金的评选、审核、发放和信息管理工作；
（2）协助做好国家生源地贷款材料审核、还款催收和信息管理工作；
（3）协助做好各类大学生应征入伍学费补偿申报、审核、上报、发放和信息管理工作；
（4）协助做好学校勤工助学岗位审批、薪酬审核和发放工作；
(5）协助做好家庭经济困难学生认定、审核、建档工作；
(6）协助做好学生临时困难补助的审核、发放和信息管理工作；
(7) 协助做好学生诚信教育和感恩教育工作；
(8) 协助做好各类社会资助推荐、发放和管理工作；
(9) 协助做好学生保险工作。
	2016年湖南科技学院招聘计划财务处、宣传统战部、学生工作部 工作人员岗位、计划及要求一览表

	部门
	岗位
	人数
	专业
	学历要求
	年龄
	其他要求

	计划财务处
	会计
	1
	财务管理或会计学
	全日制本科及以上
	25岁以下
	1.具有会计从业资格证；2.熟悉国家有关会计、税务法规，熟悉会计报表编制、会计核算、熟悉财务软件操作；3.具有会计师职称的年龄可放宽到35岁以下。

	宣传统战部
	宣传干事
  (电视宣传) 
	1
	专业不限
	全日制本科及以上
	30岁以下
	1.计算机操作能力、文字和语言表达能力强；2.懂摄像技术、会影视后期软件处理。

	学生工作部
	学生资助管理干事
	1
	计算机、中文、行政管理等相关专业
	全日制本科应届毕业生
	25岁以下
	1.中共党员（含预备党员）；2.有担任学生干部经历，曾获得校级以上“优秀毕业生”、“优秀共产党员”、“优秀学生干部”、“优秀团员”等奖励；3.了解学生工作，具有较强的语言表达能力、逻辑思维、组织管理、沟通协调的能力，具有较强的计算机应用能力，能熟练操作常用办公软件；4.有一定的文体特长；5.同等条件下，计算机专业、有高校学生管理工作经历的可优先录用。

	共计
	
	3
	
	
	
	

	说明:25岁以下，即1991年以后出生；30岁以下,即1986年1月1日以后出生；35岁以下,即1981年1月1日以后出生。


二、基本待遇
实行人事代理制管理，享受学校同类同职级人员待遇。
四、报名时间、地点、方式及要求
1.报名时间：2016年5月5日—2016年5月15日17：30止。
2.报名方式及要求：采取网上报名与现场确认相结合的方式。
网上报名：请应聘者将《湖南科技学院公开招聘报名表》、身份证、学历和学位证书（学信网含二维验证码的教育部学籍、学历在线验证报告）、个人自荐材料（含个人简介、学习成绩单及获奖证书等）、专业技术职务任职资格及其他技能证书等相关证明材料原件及复印件1份，应届毕业生就业推荐表及符合岗位要求的其他相关证明材料，以压缩包附件形式发送到邮箱www248@163.com，hnkjxy_rs@163.com.邮件标题名称为：“××大学××专业学士/硕士×××（姓名）应聘××处室××岗位”，每名应聘者限报名一个岗位。
现场确认和考试时间以人事处通知为准。应聘人员请如实填写提交的有关信息和材料。凡因本人填写信息错误的自行负责；弄虚作假的，一经查实即取消考试资格或聘用资格。现场确认地址：湖南科技学院人事处（行政办公楼514室）
联系人：蒋老师  电话：0746－6381163

邮箱：www248@163.com，hnkjxy_rs@163.com
附件：《湖南科技学院公开招聘报名表》
湖南科技学院人事处
 2016年5月5日
