
四川长江职业学院2016年招聘教师计划需求表

一、学院简介
四川长江职业学院是经四川省人民政府批准、教育部备案的全日制专科层次普通高等院校。学院位于成都市东三环路十陵立交桥外侧300米，地处十陵历史文化风景区与龙泉驿国家级经济技术开发区，距成都市中心天府广场约8公里。校区占地546亩，建有10余万平方米的教学、生活设施。学院现有全日制在校生9000余人，建有电子信息系、建筑工程与机电系、经济管理系、社会管理与外国语系、艺术设计系、基础部，设有计算机网络技术、通信技术、软件技术、室内设计技术、工程造价、工程监理、建筑工程管理、汽车检测与维修、汽车电子技术、汽车技术服务与营销、航空机电设备维修、航空服务、电子商务、物流管理、投资与理财、会计电算化、市场开发与营销、商务管理、酒店管理、商务英语、室内设计技术、产品造型设计、广告设计与制作、动漫设计与制作等40余个专业及专业方向。学院始终把师资队伍建设放在学院事业发展的首位，已拥有一支年轻而充满活力，立志为中国高等教育而努力奋斗的专职教师队伍。目前学院正处于迅速发展阶段，我们热忱期待您的加入！

二、招聘计划和相关条件：（见附表）

三、联系方式：
1、学院网址： http://www.sccvc.com          
2、学院地址：四川省成都市成洛路828号   邮编：610106

3、应聘邮箱：sccjzyxy_123@163.com抄送sccjzp@139.com（邮件主题为：硕博招聘在线+姓名+专业+学历+毕业院校）        
4、应聘电话：028-84686853

招聘需求一：
	用人部门
	岗位名称
	需 求
人数
	应聘资格条件

	
	
	
	学科专业
	学历
	学位
	职称
	是否要求本硕专业一致或相似
	其他

（工作经历、毕业院校等其他必备条件）

	经济管理系
经济管理系
	行政
	1
	副系主任
	研究生
	硕士
	讲师
	否
	1、拥护中国共产党的领导，有强烈的事业心和责任感，熟悉高等教育规律，具有高校教学和实践管理工作经验

2、有宽广的胸怀和全局观念，为人正派，学风严谨，作风民主，品德良好；

3、在本学科研究领域具有明确的研究方向及相关成就，对学院、学科发展具有创新性思路和战略性构想，有较强的组织、协调、实施能力；

	
	教师
	5
	会计电算化
	研究生
	硕士
	无
	否
	1、硕士以上学历，财务管理专业； 
2、本科学历具有3年以上企业工作经验者优先

	
	教师
	1
	投资与理财
	研究生
	硕士
	无
	否
	1、硕士以上学历， 证券投资相关专业

2、本科学历具有3年以上企业工作经验者优先

	
	教师
	1
	电子商务
	研究生
	硕士
	无
	否
	1、硕士以上学历，电子商务相关专业 
2、本科学历具有3年以上企业工作经验者优先

	
	教师
	1
	物流管理
	研究生
	硕士
	无
	否
	1、硕士以上学历，物流管理相关专业 
2、本科学历具有3年以上企业工作经验者优先


	
	教师
	2
	市场营销与开发
	研究生
	硕士
	无
	否
	1、硕士以上学历，市场营销相关专业 
2、本科学历具有3年以上企业工作经验者优先

	
	教师
	1
	工商企业管理
	研究生
	硕士
	无
	否
	硕士以上学历，财务管理、会计专业

	电子信息系
	教师
	2
	图形图像教师
	研究生
	硕士
	无
	否
	1、研究生以上学历，艺术类、动漫类或多媒体相关专业，具有扎实的美术基础；

2、熟练掌握AUTOCAD、PS、CD、3Ds MAX、FLASH等软件

3、熟练掌握PR视频编辑和AE后期效果制作，有拍摄编辑微电影经验优先。

4、了解建筑动画及动画漫游制作流程，有一定的工作经验者优先。

5、有较好的团队协作和沟通能力，有强烈的责任心。

6、有工作经验者，可适当放宽学历要求。

	
	实验员
	1
	电子信息类
	本科
	学士
	无
	否
	电子信息类专业，本科以上学历，有相关工作经验者优先（可适当放宽学历）

	建筑工程与机电系
	教师
	2
	汽车制造等相关专业
	本科及以上
	学士及以上
	无
	否
	相关教学经验2年以上；

中级以上职称，有4S店相关工作经验优先

	基础教学部
	教师
	1
	数学教师
	研究生
	硕士
	无
	是
	数学或统计学专业，具有高校教学经验及数学建模经验者优先

	教务处
	系统维护员
	1
	计算机相关专业
	本科及以上
	学士及以上
	无
	否
	1、熟练掌握win server 操作系统 、sql数据库
2、熟悉java编程语言

	学生处
	辅导员
	2
	不限
	本科及以上
	学士及以上
	无
	否
	中共党员，能住校

	行政
	外事职员
	1
	不限
	本科及以上
	学士及以上
	无
	否
	主要从事川港青年互动交流与合作，有香港学习、工作、生活经历者优先


招聘需求二：
	职位名称
	岗位编制
	岗位职责
	岗位要求
	薪酬范围

	副院长
	1
	1、担任合作院校的项目负责人，负责该合作项目的企业化运营;
2、负责制定学院各项核心业务的流程并负责实施，核心业务包括：
a、招生工作;
b、学生管理;
c、教学质量控制；
d、客户关系维护；
3、师资团队建设与管理;
4、项目日常人事行政管理工作;
5、开展优质教学、创新教学,推动专业资源优化与开发,以教育教学的实际成果促进合作专业建设与发展。
6、完成公司领导交给的其他工作任务。
	1、硕士及以上学历，通信/IT类专业；
2、6年以上工作经验，2年以上项目运营、项目管理或团队管理工作的经验;
3、有较强的组织、协调、沟通、应变能力；
4、对教育业务有深刻的理解者优先;
5、有华为/中兴团队管理经验者优先。
	面议

	Android
老师
	1
	1.负责Android的课程授课，课程方案编写、课程评估及持续优化的工作； 
2.负责实习实训、毕业设计等项目的教学工作； 
3.制定教学计划、各类软件实训方案； 
4. 参与教学项目案例研发工作，配合完成相关的教学资料（培训训大纲、教学PPT、 教学用书、教学案例等）的研发工作； 
5.配合教务及系主任工作。
	1 有良好的责任感和敬业精神，计算机相关专业，本科学历，硕士优先； 
2 3年Android开发经验，精通Java开发，熟悉OOP/ODP等设计方法； 
3 熟悉Mulitimedia、OpenGL/ES、Webkit、GPS、AGPS、DRM、Bluetooth、Wifi； 
4 热爱教育事业，有良好的敬业心； 
5 能主动与学生沟通，关心学生，并督促学生认真学习； 
6 语言表达能力强，逻辑思维清晰，具有优秀的沟通技巧。
	面议

	Java老师
	1
	1. 负责Java课程授课、课程方案编写、课程评估及持续优化的工作； 
2.负责实习实训、毕业设计等项目的教学工作；            3.制定教学计划、各类软件实训方案； 
4. 参与教学项目案例研发工作，配合完成相关的教学资料（培训训大纲、教学PPT、 教学用书、教学案例等）的研发工作； 
5.配合教务或班主任进行学员咨询、管理及回访工作。
	1 有良好的责任感和敬业精神，计算机相关专业，本科学历，硕士优先，1~3年工作经验； 
2、精通Java技术体系架构，能独立开发高性能的应用； 
3、熟练使用HTML、JavaScript制作网页，了解JQuery、ExtJS、Ajax框架； 
4、熟练使用JDBC、JSP、Servlet、JavaBean实现MVC开发； 
5、熟悉IT人才的职业发展通道，了解学员心理者优先考虑； 
6、热爱教育事业，有教学经验者优先考虑。
	面议

	教务主任
	1
	负责辅助院长完成教师和教学方面的教务管理。
1、协助院长进行鼎利学院教学、教研等管理工作，负责教师管理和教学设备管理；
2、制定和修改教学、教研工作的各项制度，报院长批准后组织实施；
3、负责与全院其它院、系、部、处、室的工作协调,协助院长加强与上级主管部门及兄弟院校之间的业务联系；
4、负责根据公司要求组织教学评建工作、教学改革方案、专业及课程建设方案的制定与实施，报院长批准实行；
5、负责部分教学授课工作；
6、完成领导安排的其他工作。
	1、本科及以上学历，教育相关专业优先。
2、10年以上项目管理经验（其中5年以上高校教育管理经验），具备软件类、通讯类项目管理或教学实施经验。
3、具备良好的组织协调能力、沟通能力、计划工作能力及计划实施能力，有主见和工作原则，熟练使用办公软件。
4、持副教授/研究员/工程师及以上职称证书和教师资格证。
	面议

	招生就业经理
	1
	1、根据院系项目运作的招生指标，完成招生工作，确保生源规模；
2、编写就业辅导团队的整体工作计划，并监督执行预算方案；
3、充分了解当前院系项目就业形势，对就业形势有正确、前瞻性判断；
4、实施人才储备库，快捷、高效地为培训学生提供就业咨询、指导；
5、与企业建立良好的关系、建设、管理就业部门团队；
6、负责与企业建立紧密的合作，具体制定合作意向书、签订合作协议并付诸实施；                             7、分析企业的意见和建议，对教学课程提出合理化建议；
8、完成上级领导交办的其他工作。 
	1、本科以上学历，性格开朗，大方，善于与人沟通。
2、具有良好的职业形象和亲和力，具备良好的语言表达能力和沟通管理能力
3、具有三年以上市场工作经验，有IT行业工作经验者优先
4、能够与用人单位建立良好的合作关系及维护
5、能够认真的负责公司学员的就业指导工作
6、具有较强的责任心和工作热情,富有团队精神,能够承受较强的工作压力
7、有招生就业经验者优先
	面议


