郑州轻工业学院2017年公开招聘高层次人才公告

一、郑州轻工业学院 简介
郑州轻工业学院位于河南省会郑州市，是河南省重点建设高校。建校以来，学校秉承“为之则易、不为则难”的校训，抓住国家促进高等教育发展的历史机遇，不断开拓创新、砥砺奋进，经过39年的发展，已经成为一所以工为主，工、理、文、艺、经、管、法、教、农等多学科协调发展的普通本科院校。
学校创建于1977年，原隶属国家轻工业部；1998年转为中央和河南省共建，以河南省管理为主；2011 年，河南省人民政府和国家烟草专卖局签约共建郑州轻工业学院。
学校办学特色鲜明，学科优势突出，近年来，以教学质量工程建设为契机，大力推进教育教学改革，不断调整优化学科专业结构，教育质量稳步提高。学校是河南省博士授予权立项建设高校，拥有10个一级学科硕士授权点，49个二级学科硕士授权点，5个硕士专业学位授权类别，18个专业硕士学位授权领域。学校现有64个本科专业，其中4个国家级特色专业建设点，1个国家级专业综合改革试点项目，6个教育部“卓越计划”试点专业，14个省级特色专业建设点，10个省级专业综合改革试点项目,9个省级实验教学示范中心。目前拥有河南省优势特色学科“食品科学与工程”，省级一级学科重点学科13个、省级二级学科重点学科3个，食品科学与工程、化学工程与技术、电气工程、机械工程等传统优势学科实力雄厚。
学校始终坚持办学以人才为本、以教师为主体，大力推进人才强校战略，汇聚和造就了一批高水平学科带头人和学术骨干。学校现有教职工1800余人，副高级职称以上教师600余人，拥有博士学位教师600余人，硕士及以上学位教师的比例达到90%以上。拥有双聘院士、“中原学者”、河南省“百人计划”人选，形成了以院士及河南省特聘教授为核心，以学术造诣深厚的教授、博士为中坚，以中青年教师为支撑的专业技术职务、学历层次和年龄结构比较合理，专兼结合，具有较高教学科研水平的师资队伍。
学校设有河南省环境污染治理与生态修复协同创新中心、河南省食品生产与安全协同创新中心、河南省信息化电器重点实验室、河南省表界面科学重点实验室、国家烟草专卖局烟草工业生物技术重点实验室、应急平台信息技术河南省工程实验室、河南省烟用香精香料工程技术研究中心、河南省食品安全国际联合实验室、郑州市食品工程技术研究中心等近40个科研机构， 
学校与郑州市、许昌市、济源市等地市签订了合作协议，与国内一批烟草企业建立了战略联盟，与轻工及相关领域的大型企业如三全、双汇等知名食品企业，美的、海尔等知名家电企业保持着长期而深入的合作关系，为其提供重要的技术支持；香精香料、动力锂离子电池、新型功能材料、食品加工、轻工机械、智能控制的研究等项目，在实现产业化方面进行了积极的探索，并长年为红塔集团、海尔集团、美的集团、神马集团等著名企业提供技术和人才支持。
学校在利用国际和社会教育资源开展合作办学方面走在河南高校的前列。学校先后与美国、英国、日本、澳大利亚、韩国、加拿大等国10余所院校建立了合作办学关系，经常选派专家、学者赴国外讲学、深造、考察，并聘请外籍专家来校任教、进行学术交流。学校设有河南省最早的雅思考试中心，并被英国驻华使馆誉为“中国最好的考点之一”。
郑州轻工业学院诚挚欢迎您的加盟！
二、招聘对象及条件
1、博士研究生(第一层次)
（1）原则上第一学历为全日制本科，年龄在35周岁以下。
（2）本人须以第一作者（或导师为第一作者且本人为第二作者）在本专业公认的重要学术期刊正式发表本专业学术论文2篇及以上，或1篇在本研究领域内具有代表性的高水平研究论文。
2、博士研究生（第二层次）
（1）原则上第一学历为全日制本科，年龄在35周岁以下。硕士、博士阶段毕业于国内重点高校、科研院所或国际知名高校、科研院所。
（2）业绩条件优于学校认定的业绩突出优秀博士。 
3、优秀青年拔尖人才
重点院校博士毕业或具有国外博士研究生以上学习经历，年龄在40周岁以下，学术成绩突出，经学校认定取得相关学术领域国内外公认的重要成就，具有领导相关学科方向在其前沿领域赶超国内、国际先进水平的能力，发展潜力较大，在3—5年能够成为省级特聘教授等河南省拔尖人才乃至国家高端人才。
	单位
	学科（方向、专业）
	招聘人数
	投递简历
	学历等要求
	联系人/
联系方式

	电气信息工程学院
	电类
	1
	


	博士研究生（符合优秀青年拔尖人才条件）
	耿盛涛
0371-63556790
gst@zzuli.edu.cn

	
	电气工程（电机与电器、电力系统及其自动化、电力电子与电气传动、电工理论与新技术）
	7
	


	博士研究生
	

	
	控制科学与工程（控制理论与控制工程、检测技术与自动化装置、模式识别与智能系统、生物信息学等）
	5
	


	博士研究生
	

	
	仪器科学与技术
	2
	


	博士研究生
	

	机电工程学院
	机械设计及理论
	2
	


	博士研究生
	李立伟
13526585309
liliweide@qq.com

	
	机械制造及其自动化
	2
	


	博士研究生
	

	
	机械电子工程
	2
	


	博士研究生
	

	
	精密仪器与机械（测控技术与仪器专业）
	2
	


	博士研究生
	

	
	工程力学
	2
	


	博士研究生
	

	
	车辆工程
	2
	


	博士研究生
	

	食品与生物工程学院
	食品科学与工程、轻工技术与工程相关学科
	1
	


	博士研究生（符合优秀青年拔尖人才条件）
	白艳红
0371-86609632
shigongzp@163.com

	
	生物制药（生物化学与分子生物学、结构生物学）
	1
	


	博士研究生
	

	
	食品科学与工程（食品机械与装备）
	1
	


	博士研究生
	

	
	食品安全（食品安全危害因子分子识别与分析检测、功能材料或化学分析检测技术、生物检测技术）
	3
	


	博士研究生
	

	
	农产品加工与贮藏工程（果蔬加工、低温加工、食品加工副产物高值利用、蛋白质化学与工程）
	3
	


	博士研究生
	

	
	食品科学（分子营养、多糖化学）
	1
	


	博士研究生
	

	
	化学或中药学及相关学科（天然产物分离分析研究方向）
	1
	


	博士研究生
	

	
	化工过程装备或化工机械（卷烟加工技术方向）
	1
	


	博士研究生
	

	材料与化学工程学院
	化学专业
	2
	


	博士研究生（符合优秀青年拔尖人才条件1名）
	彭东来
0371-86609669
zzulihgzp@163.com

	
	高分子材料与工程（成型加工/功能高分子）
	2
	


	博士研究生
	

	
	化学工程与工艺
	2
	


	博士研究生
	

	
	土壤污染修复（农田和场地）
	1
	


	博士研究生
	

	
	环境化学/大气污染控制技术/水污染控制技术
	1
	


	博士研究生
	

	
	分析化学（色谱、质谱、化学信息学）与无机非金属材料（传感器材料）
	2
	


	博士研究生
	

	
	重点实验室（多尺度杂化材料）
	1
	


	博士研究生
	

	
	化工原理
	1
	


	博士研究生
	

	经济与管理学院
	管理科学与工程（物流与供应链管理、信息管理与信息系统、电子商务）
	4
	


	博士研究生
	时军鸽
0371-86609578
shijunge810@zzuli.edu.cn

	
	工商管理（财务会计、审计、管理会计、财务管理）
	4
	


	博士研究生
	

	
	应用经济学（金融、国际贸易）
	2
	


	博士研究生
	

	
	工商管理（市场营销）
	1
	


	博士研究生
	

	艺术设计学院
	美术学类
	3
	


	博士研究生
	贾红雨
0371-63654326
421929317@qq.com

	
	工商管理类（文化产业管理）
	 
	


	博士研究生
	

	
	计算机类（计算机图形图像研究）
	 
	


	博士研究生
	

	
	设计学类
	 
	


	博士研究生
	

	
	机械类（车辆工程）
	 
	


	博士研究生
	

	
	纺织类（服装设计与工程）
	 
	


	博士研究生
	

	
	心理学（艺术心理学）
	 
	


	博士研究生
	

	计算机与通信工程学院
	信息与通信工程(通信与信息系统)
	1
	


	博士研究生
	甘勇
13903848717
ganyong@zzuli.edu.cn

	
	计算机科学与技术(网络空间安全)
	2
	


	博士研究生
	

	
	电子科学与技术(电子信息工程)
	1
	


	博士研究生
	

	
	电子科学与技术(电子技术)
	2
	


	博士研究生
	

	
	计算机系统结构
	1
	


	博士研究生
	

	
	软件工程
	1
	


	博士研究生
	

	
	计算机软件与理论
	1
	


	博士研究生
	

	
	信号与信息处理(智能信息处理)
	1
	


	博士研究生
	

	
	计算机科学与技术(数据挖掘)
	1
	


	博士研究生
	

	
	计算机科学与技术(大数据处理技术)
	1
	


	博士研究生
	

	软件学院
	计算机科学与技术（计算机软件与理论、计算机应用技术）、软件工程
	4
	


	博士研究生
	孙玉胜  13938427198
sunys@zzuli.edu.cn
马欢  13949080362
mahuan@zzuli.edu.cn

	
	信息安全、信息与通信工程（通信与信息系统、信号与信息处理）
	3
	


	博士研究生
	

	政法学院
	管理学或经济学（社会保障、社会医学与卫生事业管理、土地管理、城市管理与规划等）
	3
	


	博士研究生
	刘春兵
13598027712
liuchunbing@zzuli.edu.cn

	
	社会工作（社会工作与社会政策、城乡社区工作、社会福利与社会救助、青少年社会工作）
	2
	


	博士研究生
	

	
	民商法（知识产权或网络侵权方向）
	1
	


	博士研究生
	

	数学与信息科学学院
	应用数学学科、可积系统或计算数学
	1
	


	博士研究生
	郭晓丽  0371-63556768
辛向军  0371-63624448
shuxue1134@zzuli.edu.cn

	
	应用统计
	1
	


	博士研究生
	

	
	应用数学（偏微分方程、计算数学、生物数学、信息安全或密码学等方向）
	4
	


	博士研究生
	

	物理与电子工程学院
	光电测量技术/光电信息
	2
	


	博士研究生
	苏玉玲
0371-63556150
syl@zzuli.edu.cn

	
	凝聚态物理（功能材料、材料物理）
	1
	


	博士研究生
	

	
	凝聚态物理（计算物理）
	1
	


	博士研究生
	

	外国院学院
	英语（语言学、翻译）
	4
	


	博士研究生
	霍进平
0371-63627337
wyx@zzuli.edu.cn

	体育学院
	体育教育训练学（网球、篮球、健美、田径）
	2
	


	博士研究生
	石立江
18625513277
1993034@zzuli.edu.cn

	
	体育人文社会学（体育管理、体育文化）
	1
	


	博士研究生
	

	能源与动力工程学院
	制冷空调系统节能及能源的高效利用（制冷与低温工程）
	2
	


	博士研究生
	张强
0371-63624381
epe@zzuli.edu.cn

	
	新能源科学与工程（动力工程及工程热物理方向）
	3
	


	博士研究生
	

	
	强化传热(工程热物理)
	2
	


	博士研究生
	

	
	化工过程及装备控制与节能(化工机械)
	3
	


	博士研究生
	

	建筑环境工程学院
	供热、供燃气、通风及空调工程
	2
	


	博士研究生
	宋寅卯  0371-63624322
董志国  0371-63624300
jzhj@zzuli.edu.cn

	
	动力工程及工程热物理（制冷及低温工程、工程热物理、热能工程）
	1
	


	博士研究生
	

	
	安全科学与工程
	1
	


	博士研究生
	

	
	控制科学与工程、电气工程
	3
	


	博士研究生
	

	思政部
	马克思主义理论
	2
	


	博士研究生
	朱彧  0371-86609615
马铮  0371-86609593
13613858208@163.com

	
	哲学、伦理学
	1
	


	博士研究生
	

	
	政治学、科学社会主义、国际政治、政治经济学
	1
	


	博士研究生
	

	
	中国近现代史、党史
	2
	


	博士研究生
	


应聘者可直接来电或通过电子邮件等方式与应聘学科所在学院或人事处联系，并提供电子简历后再投递一份至人事处邮箱：zhaopin@zzuli.edu.cn、zhaopin_6503@163.com（电子简历按照以下规则命名：中国博士人才网+姓名+应聘学院+应聘学科）


三、引进待遇
1、博士研究生（第一层次）
（1）安家费12—15万元。
（2）提供科研启动费（以项目资助形式）：工科、实验性理科6—10万元，文科、非实验性理科3—5万元。
（3）提供校内100平方米左右房源一套，入住前享受2600元/月的住房补贴。若博士夫妇双方同为博士的，享受一套校内房源待遇。
（4）享受校聘副教授待遇三年。
（5）博士配偶工作问题。配偶为全日制硕士研究生学历且第一学历为全日制本科者，可根据需要视校内岗位需求情况，按人事代理方式安排工作。
（6）帮助解决子女入学（小学、初中）问题。
2、博士研究生（第二层次）
（1）安家费30万元。
（2）提供科研启动费（以项目资助形式）：工科、实验性理科10万元，文科、非实验性理科5万元。
（3）提供校内100平方米左右房源一套，入住前享受2600元/月的住房房补贴。若博士夫妇双方同为博士的，享受一套校内房源待遇。
（4）享受校聘副教授待遇三年。
（5）博士配偶工作问题。配偶为全日制硕士研究生学历且第一学历为全日制本科者，按人事代理方式安排工作。
（6）帮助解决子女入学（小学、初中）问题。
3、优秀青年拔尖人才
（1）安家费50万元，提供校内100平方米以上房源一套。
（2）根据学科需要，提供科研经费500万元，配备必要的科研条件和工作助手。
（3）除正常工资、校内奖励性绩效工资外，可聘为校内一级特聘教授岗位5年，每年享受岗位津贴10万元。
（4）根据河南省有关政策，解决配偶工作。
4、引进思想政治理论课博士待遇
学校对思想政治理论课博士，在人才引进政策方面适当倾斜。
5、高端人才引进待遇，采取一事一议的办法执行。
四、应聘办法
应聘者可直接来电或通过电子邮件等方式与应聘学科所在学院或人事处联系，并提供电子简历后再投递一份至人事处邮箱：zhaopin@zzuli.edu.cn、zhaopin_6503@163.com（电子简历按照以下规则命名：中国博士人才网+姓名+应聘学院+应聘学科），符合配偶安置条件者需附配偶电子简历及相关学历学位材料。
五、联系方式
联系人： 荆老师   郭老师
联系电话：0371-63556503
电子邮箱：zhaopin@zzuli.edu.cn、zhaopin_6503@163.com
   （应聘邮件主题及附件名称格式：中国博士人才网+姓名+应聘学院+应聘学科）
学校网址：http://www.zzuli.edu.cn
东风校区地址:郑州市金水区东风路5号 邮编:450002
科学校区地址:郑州市高新技术开发区科学大道166号 邮编:450001
