商外国际幼稚园和商外宝宝乐园招聘教师及管理人员启事
招聘会时间： 2017年03月04日（周六）上午08:00 
招聘会地点： 商 外 国 际 幼 稚 园 （112 教 室）
商外国际幼稚园（简称：商幼）是河南商丘润民教育集团旗下的创新性、高品质、普惠性及国际化的幼稚园。
根据润民教育集团旗下各幼稚园发展规划及工作需要，特举行招聘会活动，面向社会诚聘优秀幼儿教师和园长助理，其中：应聘幼儿教师的人员请您在规定的招聘会时间直接前来园参加面试，学校不再逐一通知您来校面试事宜。现将有关事宜公示如下，请您务必仔细阅读：
一、招聘岗位、培养方向、人员需求及薪酬福利待遇
1、招聘岗位
（1）幼儿教师（教师岗）  （2）园长助理（管理岗）
注：以上岗位需求人数不限，只要优秀即可录用并安排上班。
2、培养方向
（1）教师岗：
一线教师 → 优秀教师 → 中层管理岗（副园长/部门主任/副主任） → 高层管理岗（园长）
（2）管理岗：
园长助理 → 中层管理岗（副园长/部门主任/副主任） → 高层管理岗（园长）






3、人员需求及待遇
商外国际幼稚园和商外宝宝乐园
岗位需求表
	岗位
类别
	招聘
岗位
	招聘人数
	工资待遇
（月 薪）
	工资结构
	备注

	
	
	商幼
	商宝
	
	
	

	教
师
岗
	幼儿教师
	10人
	16人
	4200-6200元/月
	基本工资+
绩效工资+
岗位津贴+
节日福利+
旅游补助+
跟车补贴+
校龄工资
	

	
	体育教师
（体智能教师）
	3人
	3人
	
	
	男性

	
	舞蹈教师
	2人
	2人
	
	
	

	
	钢琴教师
（音乐教师）
	2人
	2人
	
	
	

	
	陶艺教师
	2人
	2人
	
	
	

	
	实习教师
（17年或18年毕业）
	12人
	18人
	2600-4000元/月
	
	

	管理岗
	园长助理
	3人
	6人
	4000-8700元/月
	

	后勤岗
	保健医生
	1人
	1人
	3100-3300元/月
	


4、福利待遇
（1）办理社保；（2）免费提供住宿,设有职工餐厅，免费就餐；（3）享受春节、教师节、中秋节和妇女节等节日补助或福利；（4）享受旅游补贴（5）子女就读集团旗下学校减免部分学费；（6）带薪寒、暑假。
二、应聘者要求
（一）应聘者应具备的基本条件
1、素质要求
（1）诚实守信、吃苦耐劳、遵守承诺、履行合同、态度端正、有服务意识、具有一定的抗压力、愿意长期在民办幼儿园工作，具有较强的稳定性。
（2）热爱幼教事业，关爱孩子，心理健康、有爱心、耐心、进取心、责任心，有良好的职业道德。
2、年龄要求：35周岁及其以下（条件特别优秀者，可适当放宽）。
3、其他要求：服从工作及岗位安排，我们将根据您的所学专业、个人意向及工作需要进行岗位分配或轮岗。
（二）教师岗
1、学历要求：中专及其以上学历，应届或往届毕业生均可。
2、专业要求：学前教育、幼师、体育教育及艺术类（音、美）专业。
3、其他要求：有一定的教龄，具有文艺特长、幼儿英语教学和蒙氏教学经验的同等情况下优先考虑。
4、对于具有本科及其以上学历且专业为学前教育的应往届毕业生，应聘幼儿教师（教师岗）者，面试及试讲时可对幼儿教师五项技能适当的降低要求并优先录取。
（三）管理岗（园长助理）
1、学历要求：本科及其以上学历，应届或往届毕业生均可。
2、专业要求：
（1）教育类专业：学前教育、教育学、教育经济管理、心理学等专业。
（2）管理类专业：要求为省属重点院校、“985”、“211”高校所学专业为工商管理、社会工作、公共管理等专业的，同等情况下，硕士研究生优先考虑。
3、特质要求：岗位为管理岗，同等情况下做过学生干部或有一定的管理经验者优先考虑。
4、籍贯要求：所招聘的管理岗位需具有较强的稳定性，同等情况下，商丘各区、县人员优先考虑。
三、招聘流程和试讲内容
（一）教师岗招聘流程
1、凡是应聘教师岗的人员，请按照规定的招聘会时间自行前来参加试讲及面试，我们不再一一单独电话通知，流程如下：
（1）08:00～08:30       填写报名表
（2）08:30～招聘结束    按序号试讲和笔试
2、三天内
通知拟录用人员来校参加面试（与园长面谈）、签约和参观等事宜。
3、试讲和笔试内容
（1）试讲内容
幼儿教师“五项基本技能”（即：音乐、舞蹈、绘画、弹钢琴和讲故事等），请应聘者提前做好试讲准备。
注：五项基本技能全部测试，如您有自带的乐谱和曲子请提前准备好，以免影响您的测试成绩。
（2）笔试内容：《3～6岁儿童学习与发展指南》和幼儿教育基本常识。
（二）管理岗（园长助理）招聘流程
凡是应聘管理岗位的，请您务必先投递简历(网投或现场均可)，未投简历者将不安排面试，敬请谅解，管理岗位的招聘流程入校：
简历投递 → 简历筛选 → 电话通知面试（合则约见） → 录用签约。具体面试方式如下：
1、如您有意向来润民教育集团旗下幼儿园工作，请务必把个人简历发送至邮箱：1361537082@qq.com或现场投递。
2、资格审查：我们根据用人标准对投递简历的应聘人员进行资格审查，择优确定参加面试的人员。
3、面试时间通知：通过资格审查的人员，集团将会逐一电话通知您具体的面试时间、地点和相关注意事项。
四、应聘及简历投递、面试办法
1、有意者，请把个人简历发送至邮箱，以便我们为您做好招聘服务工作：
（1）应聘教师岗位简历投递邮箱：runminjiaoyuhr@163.com
（2）应聘管理岗位简历投递邮箱：1361537082@qq.com
邮件主题（命名）：姓名—毕业学校—第一学历—专业—联系方式—应聘教师岗或园长助理。
例 如：张三—北京师范大学—本科—学前教育—13666666666—应聘教师岗。
2、参加招聘时请您须携带毕业证、身份证、教师资格证等相关证件的原件及复印件、个人简历和三张一寸照片(必须携带照片，否则不准试讲)。
注：2017年或2018年毕业生如没有的证件可不携带（比如：毕业证、职称证、教师资格证等）。
3、如您愿意来我园工作的教师，请您按照规定的招聘时间和地点并携带齐相关证件的原件及其复印件前来应聘和试讲，学校不再逐一电话通知您面试事宜，请您务必仔细阅读招聘启事的相关事宜（应聘管理岗位者，投递简历后等候通知）。
五、来校路线
乘车点：
1、商丘市中心汽车站—火车站东南角乘坐商丘—虞城的城际快客（5元）；
2、商丘市火车南站—在站前广场对面马路乘坐商丘—虞城的城际快客（5元）；
目的地：
1、商外国际幼稚园来校路线
（1）虞城县木兰大道与仓颉路交叉口（虞城县人民医院西区）下车，向北600米路西即到商东外国语实验学校和商外国际幼儿园(或下车后到对面虞城县人民医院南门<或西门>乘坐1路县内公交车到商东外国语实验学校和商外国际幼儿园【2分钟即到学校】)；
（2）虞城县城内乘坐1路、2路、3路、5路公交车（1元）到商东外国语实验学校和商外国际幼儿园。
2、商外宝宝乐园来校路线
（1）虞城县实验中学（春来小学）站下车，向南300米即到商外宝宝乐园（虞城县实验中学/春来小学院内）。
（2）虞城县城内乘坐1路、3路公交车（1元）到虞城县实验中学（春来小学）下车即到商外宝宝乐园（虞城县实验中学/春来小学院内）。
六、联系方式和集团网站
（一）集团人力资源部联系方式
1、办公地址：商东外国语实验学校科技楼九楼（集团人力资源部）
2、联系电话：0370-4198888    4165099 
谢老师：15837029109    咨询QQ:1361537082   
3、简历投递邮箱
教师岗位简历投递邮箱：runminjiaoyuhr@163.com；
管理岗位简历投递邮箱：1361537082@qq.com
4、微信招聘公众平台（为便于您应聘，敬请您关注）：runminjiaoyuhr
（二）润民教育集团及所属学校网站群
商外国际幼稚园：http://yey.sdsyxx.cn/
商外宝宝乐园：http://bbly.sdsyxx.cn
润民教育集团网站：http://www.rmjyjt.com/
商东外国语实验学校：http://www.sdsyxx.cn/
虞城县实验中学：http://www.shiyanzhongxue.cn/
虞城县春来小学：http://www.chunlaixiaoxue.cn/
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