杭州电子科技大学创新与发展研究院

2017年科研（教学）岗位招聘


一、研究院简介
杭州电子科技大学是一所电子信息特色突出，经管学科优势明显，工、理、经、管、文、法、艺等多学科相互渗透的教学研究型大学。原是国家电子工业部部属大学。2007年成为浙江省与国防科学技术工业委员会共建高校。2015年被列为五所浙江省重点建设高校之一。
创新与发展研究院是一所立足中国、面向全球的学术研究与专业服务机构。研究院由我国著名学者、中国工程院刘人怀院士创建，依托于杭州电子科技大学，利用学校多学科交叉的综合优势，汇聚了国内外知名学者、行业专家，聚焦于战略与创新、互联网与产业发展、工程管理领域，致力于成为科学研究、人才培养、学术交流和咨询服务的国际平台。
二、2017年招聘岗位
	用人部门
	岗位名称
	人数
	年龄上限
	学历/学位
	职称/职业
资格
	专业/学科方向
	其他条件

	创新与发展研究院
	专职科研人员1
	2
	*45周岁
	研究生/博士
	副研究员及以上（副教授）
	管理学、计算机科学或工程等相关学科
	
具体要求可浏览本校网站中《杭州电子科技大学特聘教授岗位制度实施办法》及《杭州电子科技大学高层次人才认定办法》。
*特别优秀的可以放宽到50周岁。

	
	专职科研人员2
	3
	*35周岁
	研究生/博士
	
	管理学、计算机科学或工程等相关学科
	具有副高职称者年龄放宽到40周岁.


三、联系方式
学校地址：杭州市文一路115号杭州电子科技大学文一校区实验大楼6层；

邮编：310012
联系人：陈晓虹
联系电话：0571-88809063
Email：iid@hdu.edu.cn、hdu_zp88809063@163.com

简历标题名称：博士人才网+毕业学校+专业/学科方向
杭州电子科技大学创新与发展研究院
