江西科技学院2017年诚聘海内外高层次人才公告

    江西科技学院创办于1994年，坐落在享有“物华天宝、人杰地灵”美誉的江西省会南昌市，是一所经国家教育部批准的全日制普通本科高校。学校经过二十二年发展，现已建成以工学和管理学为主，多学科协调发展的应用型本科院校。自2007年起，连续九年排名中国民办大学排行榜榜首。
学校坚持实施人才强校战略，把教师队伍作为内涵建设的重中之重，启动了四项人才工程建设，即青年教师“硕士化”工程、中青年骨干教师培养工程、高层次拔尖人才引进工程、“双师素质”教师培养工程。学校汽车服务工程已建设为国家级特色专业，计算机科学与技术、机械工程与自动化等五个专业已列为省级特色专业，机械基础实验中心评为江西省高校实验教学示范中心。我校已建立了一支结构相对合理、规模适度、素质优良、专兼结合的教师队伍。一批专家教授相继加入学校教师队伍，成为学校教学与科研的中坚力量，同时学校已组成高规格的博士工作平台、成立汽车服务工程及产业升级协同创新中心，学术委员会主任由中国工程院院士郭孔辉担任。
学校正朝着 “能为地方经济社会发展服务的和满足企行业需求的、以应用学科为主的、多学科协调发展的、特色鲜明的应用型本科高校。”的务实的办学目标快速迈进。在大力推进学校内涵建设的进程中，江西科技学院秉承“求真务实”的办学理念，走精品加特色的道路，致力于打造“三个摇篮”（工程师的摇篮、中小企业主的摇篮、生产知识产权的摇篮）。为实现内涵发展、转型发展、创新发展，现诚聘海内外各方英才，诚邀有志之士共商发展。现将具体招聘事宜公告如下：
一、招聘对象
教授、副教授、博士研究生各级各类高层次人才。
二、招聘岗位
Ⅰ 学科带头人
要求：具有博士学位的教授，在教学、学术研究、工程实践或企业管理上有较深的造诣，在科学研究方面取得显著成就，在国内学术界有一定的影响，有丰富的高等教育教学和管理经验。年龄55岁以下，产学研合作能力强可优先考虑。
待遇：年薪20万，安家费30万（税后），科研启动费30万（文科15万）,提供住房（套间）。
Ⅱ 骨干教师
要求：具有博士学位的副教授，要求有高等学校的工作经历，有丰富的本科教学经验，工程实践或企业管理经验丰富，在本学科教学领域有较丰富的成果，年龄45岁以下，产学研合作能力强可优先考虑。
待遇：年薪16万，安家费20万（税后），科研启动费30万（文科15万），提供住房（套间）。
Ⅲ 博士研究生
要求：具有博士学位，学术成果突出或具有扎实的理论基础、较强的研究能力和较大的发展潜力，具备从事高等教育教学和独立开展本学科科学研究的能力，年龄40岁以下，产学研合作能力强可优先考虑。
待遇：年薪15万，安家费20万（税后），科研启动费15万（文科7万），提供住房（套间）。
三、人才招聘计划表
	学  科
	专业方向
	人才类别

	
	
	Ⅰ类
	Ⅱ类
	Ⅲ类

	控制科学与工程
	控制理论与控制工程
	1
	1
	2

	机械工程
	车辆工程
	1
	3
	5

	
	机械制造及其自动化
	1
	1
	1

	
	机械设计及理论
	1
	1
	1

	
	增材制造技术
	　
	1
	1

	计算机应用与技术
	计算机应用
	1
	1
	3

	
	软件工程
	1
	1
	2

	
	通信工程
	　
	　
	1

	
	电子信息工程
	　
	　
	2

	土木工程
	结构工程
	1
	2
	2

	
	绿色建筑设计与材料研究
	　
	2
	3

	
	岩土工程
	　
	2
	2

	水利工程
	水工结构
	　
	1
	1

	音乐与舞蹈学
	音乐传播应用与艺术指导
	1
	1
	　

	
	中国舞蹈编创与表演
	1
	1
	　

	视觉传达设计
	海报创意招贴设计
	　
	1
	1

	环境设计
	中式室内设计色彩与材料的应用
	1
	1
	1

	艺术学
	服装与服饰设计
	　
	1
	1

	
	动画
	　
	1
	　

	应用经济学
	国际贸易学
	1
	1
	1

	
	区域经济学
	1
	2
	2

	
	产业经济学
	1
	2
	2

	
	数量经济学
	　
	　
	1

	理论经济学
	政治经济学
	　
	　
	1

	
	西方经济学
	　
	　
	1

	工商管理学
	会计学/财务管理
	1
	2
	3

	
	市场营销
	　
	1
	2

	
	人力资源管理
	1
	1
	1

	
	工商管理
	1
	1
	1

	
	物流管理
	1
	1
	1

	
	工程管理
	1
	1
	1

	
	企业管理
	　
	　
	2

	
	管理科学与工程
	　
	　
	2

	旅游管理学
	旅游管理
	　
	1
	1

	外国语言文学
	英语
	1
	1
	1

	  医学
	护理学
	1
	1
	　

	
	基础医学
	　
	1
	1

	文学
	现当代文学
	　
	1
	1

	
	新闻学（传播学）
	　
	1
	1

	戏剧与影视学
	广播电视编导
	　
	1
	1

	
	戏剧与影视文学
	　
	1
	1

	教育学
	高等教育
	　
	1
	1

	
	学前教育
	　
	1
	1

	合计（123）
	20
	44
	59


四、相关待遇
1、优先享受国内外考察，参加学术（专业）研讨会、专业业务培训。
2、学校建全了“五险二金（社保、公积金、年金）”为主体的教师保障福利项目。
3、学校具备高校副教授专业技术资格自主评审资格及申报教授评审资格，可组织职称评审工作。
4、享受学校其他福利，在住房、用餐、配偶工作等方面提供优惠政策。
录用者除了可享受上述工资待遇外，学校还将根据学科的不同特点和应聘者的基本情况，将为入选者提供良好的研究条件和优厚的个人待遇。如条件特别突出,具体待遇仍可面议。
五、联系方式
通讯地址：江西省南昌市瑶湖高校园区 江西科技学院人事处；邮政编码：330098
学校网址：www.jxut.edu.cn
 E-mail：154559077@qq.com、jxut_rsc@163.com
（投递简历主题：中国博士人才网+姓名+学历+专业+应聘岗位名称）
联系人：  王老师  邓老师  姚老师
人才热线：079188137940，18779116612，13870067994，13177827929
江科附中剑桥国际部双语教师招聘公告

江科附中剑桥国际部将于2017年8月开学，现向社会诚聘热爱教育，熟悉国际教育行业且教学经验丰富的优秀中英双语教师，以下职位将在2017年8月前到岗。
	学科
	英语
	数学
	物理
	化学
	经济商科

	 
	1
	1
	1
	1
	1


服装专业招聘

因工作需要，现向校内外招聘服装专业教师2-3名，其中服装工程方向1-2名，服装艺术设计方向1名，具体事项通知如下：
1、 应聘人员需为相关专业方向硕士（本硕相近专业），并具有讲师职称以上者优先。
2、 毕业于985、211高校的研究生硕士优先。
3、 应聘人员需试讲，并提供以下材料：
（1） 个人简历1份；
（2） 个人相关学历证、毕业证、身份证、职称证等证书复印件；
（3） 本人1寸照片1张
请有意者自即日起将个人简历发送至邮箱：380755089@qq.com（服装学院）或84586665@qq.com（人事处），报名截止时间为1月16日。
联系人：边院长88197840（服装学院）
王老师：88137940（人事处）
通讯地址：江西省南昌市瑶湖高校园区 江西科技学院人事处；邮政编码：330098

学校网址：www.jxut.edu.cn

 E-mail：154559077@qq.com、jxut_rsc@163.com
（投递简历主题：中国博士人才网+姓名+学历+专业+应聘岗位名称）
联系人：  王老师  邓老师  姚老师

