常州信息职业技术学院
2016年博士人才招聘启事

学校简介
常州信息职业技术学院是江苏省首家信息职业技术学院，隶属于江苏省经济和信息化委员会。学院具有五十余年的办学历史，1962年创办，初名常州市勤业机电学校，1980年更名为常州无线电工业学校，2000年10月经江苏省人民政府批准由常州无线电工业学校和常州市电子职工大学合并组建成立常州信息职业技术学院。学院地处中国经济最发达的长三角腹地——常州，坐落在风景秀丽、充满现代气息，集教学、科研、培训、职业技能鉴定和社会服务于一体的常州高职园区。
　　2003年学院被教育部确立为国家示范性软件职业技术学院。2004年学院以优秀的成绩通过教育部高职高专人才培养工作水平评估。2005年学院荣获全国职业教育先进单位。2006年学院被省教育厅确立为省级示范性高职院校重点建设单位。2007-2009被教育部、财政部确立为国家示范性高等职业院校建设单位。2010年，学院以优秀的成绩通过了国家示范建设验收，并顺利通过新一轮高职院校人才培养工作评估。学院还先后获得“江苏省文明学校”、“江苏省高校思想政治教育工作先进集体”、“江苏省高等学校和谐校园”、“江苏省平安校园”、“江苏省高校毕业生就业工作先进集体”、“江苏省招生工作先进集体”、“江苏省师资队伍建设先进高校”、“常州市文明单位标兵”、“全国高等职业院校就业工作星级示范校”、“全国高职院校魅力校园”、“全国高职院校创新创业教育先进单位”、“中国职业院校新媒体十大最具影响力院校”等荣誉称号，被选为中国软件产教联盟执行理事长单位、全国高等职业院校创新创业联盟副理事长单位、首批“职业院校文化素质教育基地建设单位”、首批“职业院校数字化校园建设实验校”。原国家领导人温家宝、贾庆林等先后来院视察，给学院以巨大鼓舞。
　　学院占地1,042亩，建筑总面积32.03万平方米，全日制在校生11673人，成人学历教育在籍9477人，教职工685人，专任教师476人。学院设有软件学院、网络与通信工程学院、电子与电气工程学院、经贸管理学院、机电工程学院、外国语学院、艺术设计学院等7个二级学院及基础、社科、体育等3个部和1个继续教育学院、培训中心。
　　学院建有国家级重点专业8个、实训基地4个、精品课程4门、资源共享课程3门、教学资源库1个、优秀教学团队1个、优秀教学名师1名、全国性产教联盟1个，主持完成教育部软件技术专业国家教学资源库建设项目，是国家劳动与社会保障部、工业和信息化部高技能人才培养示范基地、国家软件与信息服务外包人才培训基地，并建有江苏省品牌专业3个、特色专业7个、重点专业群4个、科技创新团队1个、教学名师3名，获国家教学成果一等奖2项、二等奖2项，省级教学成果特等奖1项、一等奖5项、二等奖5项。
　　近年来，学院凝心聚力谋发展，主要体现在7个方面。一是创新杰出人才培养模式。根据专业秉赋与学生需求，遴选有兴趣、有基础、有潜质的学生分类培养技能促进型、技术增强型和创业自强型杰出学生。二是打造专业特色品牌。依据“扬优、扶新、集群”的专业建设理念，围绕“找差距、树标杆、强特色”，重点建设了10个精品特色专业和7个专业群。三是搭建人才共育平台。围绕产教融合，搭建了以“一个国家级软件产教联盟、五个双主体学院、八个技术应用与服务中心”为主体的校企协同育人平台，学生就业率持续保持在98%以上。四是完善创新创业载体。在强化已有的信息产业园产业孵化、人才培养功能基础上，新建了大学生创业园、互联网众创园，实现“三园合一”的育人载体建设。五是构建综合素质培育体系。围绕服务社会发展需要和学生个人发展需求，打造课程教学、项目实践、能力展示和精英培育4个平台，构建专业素质、职业素质、人文素质交互融合的大学生综合素质培育体系。六是探索互联网+教育范式。按照强化顶层设计、梳理关键业务、再造业务流程、开发应用模块的思路，全面推进了以“一站、五平台、两中心”为重点的智慧校园建设。七是推进国际化办学进程。以学生交流、师资培训、项目合作为抓手，与10个国家和地区、20所高校建立了深入合作关系，留学生规模位居省内高职院校前三位。 
学院官方主页：www.ccit.js.cn。


博士人才引进计划表
1.领军型人才：若干名
要求：入选或获得国家千人计划、长江学者、国家杰出青年、国家三大科技奖获得者、国家教学名师、以及省双创计划培养对象、省级教学名师、省级有突出贡献的中青年专家、省333工程第二层次培养对象、省政府特殊津贴、省有突出贡献专家等的相关高层次人才。
2.专业骨干（博士人才）
	部门
	职位名称
	学科类别
	专业方向
	学历
	人数

	软件学院
	专任教师
	理工科
	软件技术、移动软件开发
	博士
	1

	电子与电气工程学院
	专任教师
	理工科
	机器人及智能控制方向
	博士
	1

	电子与电气工程学院
	专任教师
	理工科
	电子信息、嵌入式系统（具有物联网相关项目的科研业绩）
	博士
	1

	电子与电气工程学院
	专任教师
	理工科
	电子信息、嵌入式系统（具有半导体照明相关项目的科研业绩）
	博士
	1

	网络与通信工程学院
	专任教师
	理工科
	通信技术、移动通信技术
	博士
	2

	网络与通信工程学院
	专任教师
	理工科
	信息安全技术
	博士
	1

	经贸管理学院
	专任教师
	文科
	经济学（技术经济学，研究方向为产业经济、市场营销、电子商务等均可）
	博士
	1

	经贸管理学院
	专任教师
	文科
	财务或会计专业
	博士
	1

	经贸管理学院
	专任教师
	文科
	金融专业
	博士
	1

	机电工程学院
	专任教师
	理工科
	机电一体化、控制工程、工业机器人
	博士
	2

	艺术设计学院
	专任教师
	文科
	艺术学、设计学类
	博士
	1

	发展规划处/高等职业教育科学研究所
	行政人员
	文科
	职业技术教育学、高等教育学、教育学原理等相关专业
	博士
	1




招聘待遇
	人才层次
	领军型人才
	专业骨干（高层次人才）

	年龄
	50周岁以下
	48周岁以下
(正高)
	45周岁以下
（博士）

	编制
	江苏省事业编制
	江苏省事业编制

	安家费和购房补贴
	80-150万元，
具体额度综合人才稀缺程度、应聘者条件及面试情况等确定
	正高且博士不超过70万元；
其他正高不超过50万元；
博士且副高不超过50万元；
其他博士不超过30万元，
具体额度根据综合人才稀缺程度、应聘者条件、面试及配偶子女安置情况等确定；

	租房补贴
	每月4000元，共2年；
	每月2000元，共2年；

	科研启动经费
	20-50万元，纳入学院科研项目管理
	文科大类5万元、工科大类10万元，纳入学院科研项目管理

	常州紧缺人才资助金
	金额9万或12万元，协助申报 
	金额9万或12万元，协助申报 

	优惠政策
	1.按国家政策发放工资、津贴、办理社会保险；
2.业绩特别突出的或者柔性引进的，年龄可适当放宽。
3.协助解决配偶工作、子女就学问题
	1.按国家政策发放工资、津贴、办理社会保险；
2.协助解决配偶工作、子女就学问题。








报名时间方式、注意事项、条件、考试时间方式等
1. 报名时间方式、报名注意事项、报考条件、考试时间方式、待遇等详细内容，请点击打开网址:http://zp.ccit.js.cn/，见“招聘公告、招聘计划”等栏目。
2. 高层次人才：
请登录常州信息职业技术学院公开招聘系统网页（http://zp.ccit.js.cn/）按岗报名；
[bookmark: _GoBack]或将简历电子稿发送至邮箱：674639468@qq.com抄送czxxzyxy@126.com ，简历电子稿命名方式：“硕博招聘在线+姓名+所学专业+应聘岗位名称+本人最高学历学位名称”。
3. 公开招聘系统报名操作方法参见网页中《在线帮助》。



政策咨询
常州信息职业技术学院人力资源处负责招聘政策咨询。
招聘政策咨询电话：（0519）86338998
13915006258
联系人：李老师。


