常州工程职业技术学院2017年诚聘高层次人才
学校简介：

常州工程职业技术学院创建于1958年，坐落于常州科教城，占地1100余亩，建筑面积35万平米。设有7个二级学院，以化工技术和建筑工程为特色，开设44个专业；有2个国家重点专业，2个省品牌专业、3个省特色专业，4个省重点专业群。 
学院现有教职工600余人，其中专任教师456人，教授、副教授、博士200余人。拥有教学名师、省有突出贡献中青年专家、省“333”及“青蓝工程”等各类人才30余人。
学院全日制在校生1万余人，建有100多家包括德国朗盛、大众、宝洁等世界500强企业的学生就业基地，毕业生就业率保持在98%以上。
学院办学成绩得到社会广泛认可。近几年荣获国家教学成果一等奖、全国职业教育先进单位、国家技能人才培育突出贡献奖、江苏省文明单位、江苏省教学工作先进高校、江苏省高校就业工作先进集体等荣誉称号。
学院的发展得到了各级领导与社会各界的关心与支持，中央电视台《新闻联播》、《人民日报》、《中国教育报》和《光明日报》等媒体多次报道学院创新的人才培养模式、精准的产教融合平台以及独具特色的中外办学模式，在海内外产生了巨大的影响。
“十三五”期间，学院将实施“特色发展、打造品牌”战略，围绕“三大工程”、“六大任务”，大力推进各种宽领域、多渠道的国际交流与合作，全面提升学院办学的国际化水平，努力建成人才培养质量高、服务区域和行业发展水平高、社会声誉高、特色鲜明的高水平的优质高职名校。 
 招聘岗位

2017年常州工程职业技术学院公开招聘岗位表（博士）
	岗位编号
	部门
	岗位类别
	用工形式
	人数
	一级学科
	二级学科
	学历
	学位
	其他要求

	1
	化工学院
	专任教师
	进编
	4
	化学工程与技术
	化学工程、化学工艺、应用化学
	研究生
	博士
	1.化学工程及相关领域博士，且本科及硕士专业为化学工程与工艺及相关专业；2.有工程实践经历者优先

	2
	化工学院
	专任教师
	进编
	1
	材料科学与工程
	材料学
	研究生
	博士
	1. 本科及硕士专业为无机非金属材料（建材）及相关专业；2. 从事无机玻璃材料研究和有工程实践经历者优先

	3
	经管学院
	专任教师
	进编
	1
	体育学
	体育人文社会学、运动人体科学、体育教育训练学
	研究生
	博士
	

	4
	机电学院
	专任教师
	进编
	1
	材料科学与工程
	材料学
	研究生
	博士
	硕士、博士阶段为金属材料相关专业

	5
	机电学院
	专任教师
	进编
	1
	材料科学与工程
	材料加工工程
	研究生
	博士
	焊接技术方向，有焊接设备、先进焊接技术经验者优先；有企业相关工作经验者优先。 

	6
	机电学院
	专任教师
	进编
	2
	机械工程
	机械制造及其自动化、机械电子工程、机械设计及理论
	研究生
	博士
	具有正高级职称者不受学历、学位、年龄限制

	7
	机电学院
	专任教师
	进编
	1
	机械工程
	车辆工程
	研究生
	博士
	

	8
	建工学院
	专任教师
	进编
	5
	土木工程
	岩土工程、结构工程、桥梁与隧道工程、供热、供燃气、通风及空调工程
	研究生
	博士
	1.参与过国家自然科学基金项目或工程实践类项目；2.研究方向为建筑工业化的优先

	9
	建工学院
	专任教师
	进编
	1
	地质资源与地质工程
	地质工程
	研究生
	博士
	参与过国家自然科学基金项目或工程实践类项目

	10
	制药学院
	专任教师
	进编
	3
	药学
	药物分析学
	研究生
	博士
	1.博士专业或方向为药物分析学，本科专业为药学或制药工程专业优先；2.熟练操作LC-MS、GC-MS、ICP-MS者优先；3.熟悉ISO17025（CNAS，CMA）者优先；4.具有国家认证认可实验室工作经验者优先。

	11
	制药学院
	专任教师
	进编
	3
	药学
	微生物与生化药学、药物化学、药剂学
	研究生
	博士
	1.博士专业或方向为药物化学、药剂学、微生物与生化药学；2.本科专业为制药工程、药学专业优先。

	12
	制药学院
	专任教师
	进编
	1
	环境科学与工程
	环境科学、环境工程
	研究生
	博士
	1.博士研究方向为土壤污染控制、土壤修复方面；2.本科专业为环境工程、环境科学与工程优先。

	13
	装饰学院
	专任教师
	进编
	1
	建筑学、艺术学
	城市规划与设计、设计艺术学、艺术学
	研究生
	博士
	

	14
	信息学院
	专任教师
	进编
	2
	控制科学与工程
	控制理论与控制工程、检测技术与自动化装置、系统工程、模式识别与智能系统
	研究生
	博士
	本科、硕士专业为控制科学与工程或信息与通信工程或电气工程或机械工程或仪器科学与技术学科下所属的专业（方向）或相近专业。

	15
	信息学院
	专任教师
	进编
	1
	计算机科学与技术
	计算机系统结构、计算机软件与理论、计算机应用技术
	研究生
	博士
	

	16
	信息学院
	专任教师
	进编
	1
	信息与通信工程
	通信与信息系统、信号与信息处理
	研究生
	博士
	本科、硕士专业为计算机科学与技术或信息与通信工程或控制科学与工程学科下所属的专业（方向）或相近专业。

	17
	社科部
	专任教师
	进编
	1
	中国语言文学、社会学
	
	研究生
	博士
	

	18
	检验检测认证学院
	专任教师
	进编
	1
	纺织科学与工程
	纺织工程、纺织材料与纺织品设计、服装设计与工程、纺织化学与染整工程
	研究生
	博士
	1.本科或硕士专业为纺织工程（纺织品检验方向优先）；2.熟悉纺织品检验和纺织品贸易等优先。

	19
	检验检测认证学院
	专任教师
	进编
	1
	管理科学与工程
	管理科学与工程
	研究生
	博士
	1.本科或硕士专业为质量管理工程优先；2.熟悉质量管理体系建设优先；

	20
	检验检测认证学院
	专任教师
	进编
	1
	食品科学与工程
	粮食、油脂及植物蛋白工程、农产品加工及贮藏工程、水产品加工及贮藏工程
	研究生
	博士
	博士研究方向为食品分析及食品质量安全等领域。

	21
	信息学院
	专任教师
	进编
	1
	物理学、光学工程
	光学、光学工程
	研究生
	博士
	

	22
	信息学院
	专任教师
	进编
	1
	物理学
	声学
	研究生
	博士
	

	23
	信息学院
	专任教师
	进编
	1
	动力工程及工程热物理
	工程热物理、热能工程、动力机械及工程、流体机械及工程
	研究生
	博士
	

	24
	机电学院
	专任教师
	进编
	1
	力学
	一般力学与力学基础、固体力学、流体力学、工程力学
	研究生
	博士
	

	
	
	
	
	37
	
	
	
	
	


二、报考条件
1.具有中华人民共和国国籍，遵守中华人民共和国宪法和法律；
2.遵纪守法，品行端正，廉洁奉公；
3.适应岗位要求的身体条件，年龄在40周岁以下； 
4.具备报考岗位要求的其它资格条件（详见附件），国外学历人员报名时应提供教育部留学服务中心出具的《国外学历学位认证书》；
5.取得祖国大陆全日制普通高校学历的台湾学生，和取得祖国大陆承认学历的其他台湾居民，应聘时按苏人社发[2012]418号文件的有关规定执行。
三、岗位待遇
	人员
	过渡住房
	安家费及购房补贴
	科研启动费
	配偶安置

	
	
	
	自然科学类
	社会科学类
	

	博士
	提供教师公寓
	30万元起
	10万元起
	6万元起
	酌情安置


四、招聘专业
化工类、机电类、制药类、工商管理类、计算机科学与计算类、土木类、建筑学类、自动控制类、光学类、热学类、力学类、声学类、材料加工类、机械设计类、桥梁与隧道工程、地质工程等，具体专业详见附件《常州工程职业技术学院2017公开招聘教师岗位表(博士）》。
五、联系方式
常州工程职业技术学院人事处负责回答此次招聘政策咨询。 
招聘政策咨询电话：0519-86332213  0519-86332210
联系人：陈老师  王老师
应聘者将本人简历、获奖证书等材料发送至cziersc@126.com、cziersc@163.com。

发送邮件主题格式：中国博士人才网+姓名+应聘岗位+专业+毕业院校。
学校网址：http://www.czie.net
招聘网址：http://zhaopin.91boshi.net/html/czieedu/list1.html 
2017年招聘人事代理人员公告
为更好地选拔优秀教师人才，充实教师队伍，优化师资结构，常州工程职业技术学院（全额拨款单位）现决定面向社会公开招聘专任教师，现将有关事项公告如下：
一、报名条件及岗位需求
（一）报名条件
1.具有中华人民共和国国籍，遵守中华人民共和国宪法和法律；
2.遵纪守法，品行端正，团结同志，廉洁奉公；
3.适应岗位要求的身体条件,具有硕士研究生学位的，年龄在35周岁以下；
4.具备报考岗位要求的资格条件（详见附件1）,应聘者均须有国家认可的学历及相应学位，且必须与所需专业相对应，国外学历人员报名时应提供教育部留学服务中心出具的《国外学历学位认证书》；
5.取得祖国大陆全日制普通高校学历的台湾学生，和取得祖国大陆承认学历的其他台湾居民，应聘时按苏人社发[2012]418号文件的有关规定执行。
（二）岗位性质及岗位需求
岗位性质：人事代理。
	岗位
编号
	部门
	岗位类别
	人数
	专业
	学历
	学位
	其他要求
	备注

	1
	信息学院
	专业技术岗
	1
	光学
	研究生
	硕士及以上
	
	

	2
	信息学院
	专业技术岗
	1
	声学
	研究生
	硕士及以上
	
	

	3
	信息学院
	专业技术岗
	1
	热能工程
	研究生
	硕士及以上
	
	

	4
	体育部
	专业技术岗
	1
	体育教学
	本科及以上
	学士及以上
	乒乓球一级运动员以上
	

	5
	体育部
	专业技术岗
	1
	体育教学
	本科及以上
	学士及以上
	田径十项全能一级运动员以上
	

	6
	体育部
	专业技术岗
	1
	体育教学
	本科及以上
	学士及以上
	瑜伽与体育舞蹈专项
	

	7
	基础部
	专业技术岗
	2
	应用数学、概率论与数理统计、运筹学与控制论
	硕士
	硕士及以上
	中共党员；能入住男生宿舍者优先
	录用后，须首先任职辅导员岗三年

	8
	经管学院
	专业技术岗
	1
	体育教育训练学、体育人文社会学
	研究生
	硕士及以上
	中共党员，游泳方向、有相关行业职业资格证书优先；能入住男生宿舍者优先
	录用后，须首先任职辅导员岗三年

	9
	经管学院
	专业技术岗
	1
	体育教育训练学、体育人文社会学
	研究生
	硕士及以上
	中共党员，健身健美方向、有相关行业职业资格证书优先；能入住男生宿舍者优先
	录用后，须首先任职辅导员岗三年

	10
	经管学院
	专业技术岗
	1
	康复医学与理疗学、运动医学、针灸推拿学
	本科及以上
	学士及以上
	
	

	11
	机电学院
	专业技术岗
	2
	车辆工程
	研究生
	硕士及以上
	中共党员，有汽车企业工作经历者优先；能源汽车技术专业优先；能入住男生宿舍者优先
	录用后，须首先任职辅导员岗三年

	12
	机电学院
	专业技术岗
	1
	焊接技术
	研究生
	硕士及以上
	中共党员，熟练掌握机器人焊接技术；有企业相关工作经验者优先；能入住男生宿舍者优先
	录用后，须首先任职辅导员岗三年

	13
	机电学院
	专业技术岗
	1
	车辆工程
	本科及以上
	学士及以上
	汽车维修技师及以上或品牌（系统）全国技能比赛（比武）前三名，汽车维修企业工作5年以上；
	

	14
	机电学院
	专业技术岗
	1
	焊接技术
	本科及以上
	学士及以上
	焊接技师及以上职业资格；从事大型企业焊接操作工作5年以上优先
	

	15
	社科部
	专业技术岗
	1
	心理学
	研究生
	硕士
	中共党员；能入住男生宿舍者优先
	录用后，须首先任职辅导员岗三年

	16
	社科部
	专业技术岗
	2
	哲学、马克思主义理论
	研究生
	硕士
	中共党员；能入住男生宿舍者优先
	录用后，须首先任职辅导员岗三年

	17
	装饰学院
	专业技术岗
	1
	建筑学、城市规划与设计、结构工程
	研究生
	硕士及以上
	中共党员；能入住男生宿舍者优先
	录用后，须首先任职辅导员岗三年

	18
	信息学院
	专业技术岗
	1
	控制科学与工程
	研究生
	硕士及以上
	中共党员，从事机器人研究方向优先；能入住男生宿舍者优先
	录用后，须首先任职辅导员岗三年

	19
	建工学院
	专业技术岗
	1
	结构工程、桥梁与隧道工程
	研究生
	硕士及以上
	中共党员，在BIM技术应用方面有较高造诣的优先；能入住男生宿舍者优先
	录用后，须首先任职辅导员岗三年

	20
	团委
	专业技术岗
	1
	舞蹈学
	研究生
	硕士及以上
	中共党员，形象气质佳，女性要求165CM及以上，男性要求175cm及以上；大学期间担任学校学生干部，从事过学校共青团工作的优先；能入住男生宿舍优先，3年后考核合格转入对应部门工作。
	录用后，须首先任职辅导员岗三年

	21
	审计处
	专业技术岗
	1
	审计、会计
	研究生
	硕士及以上
	本科审计专业，具有2年审计工作经验优先
	

	22
	图书馆
	专业技术岗
	1
	图书馆学、情报学
	研究生
	硕士及以上
	
	

	23
	招生就业处
	管理岗
	2
	不限
	研究生
	硕士及以上
	能适应经常性出差，男性优先
	

	24
	财务处
	专业技术岗
	2
	会计、审计、财务管理相关专业
	研究生
	硕士及以上
	具有2年工作经验者优先
	

	25
	信息服务中心
	专业技术岗
	1
	信息与通信工程
	研究生
	硕士及以上
	具有网络管理经验或者具有CCNP以上资格证书者优先
	

	26
	信息服务中心
	专业技术岗
	2
	计算机科学与技术
	研究生
	硕士及以上
	具有熟练的软件开发技术，熟悉JAVA架构开发和ORACLE数据库开发者优先
	

	27
	信息服务中心
	专业技术岗
	1
	教育技术学
	研究生
	硕士及以上
	能熟练使用各类工具进行各类资源开发者优先
	

	28
	体育部
	专业技术岗
	1
	体育教学
	本科及以上
	学士及以上
	皮划艇一级运动员以上
	

	29
	后勤服务中心
	专业技术岗
	1
	结构工程、市政工程、岩土工程
	研究生
	硕士及以上
	本科专业为土木工程大类，具有施工管理经验优先，BIM技术应用经验优先
	

	30
	后勤服务中心
	专业技术岗
	1
	临床医学
	研究生
	硕士及以上
	具有《执业医师资格证书》并经执业注册、有临床工作经验或校医经验优先
	

	
	合计
	36
	
	
	
	
	


二、待遇
提供住宿，与在编人员享受同等待遇；任职辅导员岗位三年后，经考核合格转入专业教师。
三、报名
（一）报名时间及方式：网上报名，时间：2016年11月28日至12月9日下午16：00止。
（二）报名注意事项及资格审查
1.每人限报1个岗位。
2.应聘者报名时须提交下列材料：
（1）《常州工程职业技术学院公开招聘工作人员报名登记表》（见附件2），请在公告发布网页上下载，并按要求认真填写。
（2）自荐材料：本科及以上学历学位证书、学习成绩单、身份证、各类获奖证书及其它证书、证明的扫描件等（在海外取得学历学位者须提供教育部留学服务中心出具的国外学历学位认证书）。应届毕业生需提供就业推荐表以及由学校教学主管部门签章的学业成绩单复印件相关证件等材料。在资格复审时必须提供原件。
以上材料请发送邮件至cziersc@126.com、cziersc@163.com。请在邮件主题栏注明“中国博士人才网+姓名 毕业学校名称 应聘岗位序号”。基本信息表和自荐材料分开打包，压缩包大小在4M以内。请严格按照要求填写表格、发送邮件，不按要求和重复发送邮件者不予初审。
3.本次公开招聘不收报名费和考试费。
4.凡有弄虚作假者，一经查实，即取消考试和聘用资格。
5.有下列情形之一的，不得应聘：
①现役军人、普通高校在读非应届毕业生；
②尚未解除纪律处分或者正在接受纪律审查的人员、刑事处罚期限未满或者涉嫌违法犯罪正在接受调查的人员；
③应聘人员与招聘院系负责人有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲关系或者近姻亲关系的，以及应聘人员与现有在岗人员存在上述关系，到岗后又有直接上下级领导关系的；
④国家和省另有规定不得应聘到事业单位有关岗位的人员。
四、考试办法
（一）资格复审。复审工作在考试前进行，复审不通过人员不得参加考试。复审时须查看应聘人员有关材料的原件。①身份证；②应届毕业生须提供所在院校出具的省教育厅统一印制的《毕业生双向选择就业推荐表》、成绩单；非应届毕业生须提供已取得的学历和学位证书；留学回国人员需提供驻外大使馆出具的《留学回国人员证明》；在国外取得学历学位的需提供教育部留学服务中心出具的《国外学历学位认证书》；③岗位所要求的其他相关材料（如职称证书、资格证书、获奖证书等）。
（二）考试方法：专业技能测试、面试；
采用专业技能测试与面试相结合的方式，主要测试应聘者履行岗位职责所必备的专业知识、业务能力和工作技能。
当资格审查通过人员不足1：3时，取消或核减该岗位招聘计划数。通过资格审查的人员均参加专业技能测试，面试从参加专业技能测试人员中从高分至低分按岗位拟招聘人数的1:3确定人选；专业技能测试、面试分数分别按50%、50%折算，二者相加后的综合总分为考试成绩，其中面试成绩合格线为60分。
（三）专业技能测试、面试具体时间及方案另行通知。
五、聘用
按照考试总成绩排名，按招聘岗位数1：1的比例确定进入体检环节人员名单，参加学校统一组织的体检，体检标准参照《国家公务员录用体检通用标准（试行）》执行。
根据考核和体检结果，经学校考察后确定拟聘用人员名单。拟聘用人员名单在常州工程职业技术学院门户网站上公示。
对公示无异议人员，由学校人事处为其办理有关聘用手续，并与其签订人事代理合同。聘用人员按照国家规定实行试用期，试用期满考核合格，予以定职定级；考核不合格者，取消聘用资格，中止聘用关系。
六、招聘政策咨询
常州工程职业技术学院人事处负责回答此次招聘政策咨询。 
招聘政策咨询电话：0519-86332213  0519-86332210
联系人：陈老师  王老师
七、招聘工作监督
常州工程职业技术学院纪委、监察处对此次招聘工作进行纪律监督。
纪检监督电话：0519-86332028
联系人：蒋老师
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 附件：《常州工程职业技术学院公开招聘工作人员报名登记表》
常州工程职业技术学院
