扬州大学2017年人才招聘公告
为大力推进“人才强校”战略，加快建设“国内一流、国际知名、特色鲜明的高水平研究型大学”的进程，现面向海内外招聘教学科研和医学人才，诚挚欢迎优秀人才来我校施展才华，共谋发展！

一、学校简介
扬州大学是江苏省人民政府和教育部共建高校、江苏省属重点综合性大学，是全国首批博士、硕士学位授予单位，全国率先进行合并办学的高校。扬州大学地处风景秀丽的历史文化名城、具有“联合国人居环境奖”、“全国文明城市”殊荣称号的江苏省扬州市，与国家级风景名胜区瘦西湖毗邻。　　

学校办学规模较大，学科门类齐全。全校现有普通全日制本科生25000多人，各类博、硕士研究生10000多人，成人学历教育学生11000多人。现设有29个学院，120个本科专业，涵盖哲学、经济学、法学、教育学、文学、历史学、理学、工学、农学、医学、管理学、艺术学等12大学科门类。

学校师资结构合理，综合实力较强。全校现有教职工5900多人，其中专任教师2300多人，医护人员1900多人，具有高级职称教师1300多人，中国工程院院士2人，外籍院士1人，“千人计划”入选者、国家杰青优青获得者、国家级教学名师9人，“长江学者奖励计划”青年学者1人，“百千万人才工程”国家级人选6人，教育部“新世纪优秀人才支持计划”入选者11人，博、硕士生导师2700多人。现有博士后流动站14个，一级学科博士学位授权点11个，一级学科硕士学位授权点44个，博（硕）士专业学位类别16个；拥有国家级重点学科2个，国家重点（培育）学科1个，省优势学科5个，省重点序列学科1个，省一级学科重点学科6个，省一级学科重点（培育）学科3个，化学、植物与动物科学、工程学、农业科学、临床医学等5个学科的ESI排名进入全球大学和科研机构前1%。

二、招聘岗位
招聘岗位：教学科研岗、实验技术岗、附属医院专业技术岗。

	序号
	学院(部门)
	学科要求
	学历学位
	其它资格条件
	联系方式

	1
	文学院
	文艺学、中国现当代文学、语言学及应用语言学、汉语言文字学、中国古代文学
	博士研究生
	40周岁以下，教授；或获得国外博士学位者
	陈院长： 0514-87976798
cjun@yzu.edu.cn
顾书记： 0514-87990633
smgu@yzu.edu.cn 
许主任： 0514-87975528
xuting@yzu.edu.cn

	2
	
	秘书学
	博士研究生
	教授优先
	

	3
	
	比较文学与世界文学
	博士研究生
	教授、国外学业经历者优先
	

	4
	
	中国现当代文学、中国古代文学、汉语言文字学、语言学及应用语言学、秘书学、写作学
	博士研究生
	32周岁以下，应届
	

	5
	
	语文课程与教学论
	博士研究生
	应届
	

	6
	文化传承与创新研究院
	中国古代文学、中国哲学、中国历史
	博士研究生
	50周岁以下；主持国家级课题2项，发表CSSCI期刊论文5篇，或主持国家级课题1项，发表CSSCI期刊论文5篇，其中B类以上期刊论文2篇
	柳院长： 0514-87993342
liuhong@yzu.edu.cn
王秘书： 0514-87993342
prin8413@126.com

	7
	
	中国古代文学、中国哲学、中国历史
	博士研究生
	45周岁以下；主持国家级课题1项，发表CSSCI期刊论文5篇
	

	8
	
	中国古代文学、中国哲学、中国历史
	博士研究生
	35周岁以下；发表CSSCI期刊论文3篇，有国外留学经历者优先
	

	9
	社会发展学院
	中国近现代史、马克思主义哲学、社会工作
	博士研究生
	50周岁以下、教授、主持过1项国家社科基金重点项目或2项一般项目、在扬州大学认定的A类期刊发表论文2篇和B类期刊发表论文5篇
	王院长： 0514-87975202
ypwang@yzu.edu.cn
吕书记： 0514-87975201
lvhm@yzu.edu.cn 
许主任： 0514-87975203
xuzhijun@yzu.edu.cn

	10
	
	世界近代史、世界现代史
	博士研究生
	50周岁以下、教授、主持过国家社科基金项目、在扬州大学认定的B类期刊发表论文2篇或C类期刊发表论文5篇
	

	11
	
	学科教学（历史）
	博士研究生
硕士研究生
	1.50周岁以下、教授、主持过国家社科基金项目、在扬州大学认定的B类期刊发表论文2篇或C类期刊发表6篇
2.硕士研究生，50周岁以下、副教授、发表CSSCI期刊论文6篇，其中扬州大学认定的B类论文3篇；硕士研究生，50周岁以下、中学特级教师、发表CSSCI期刊论文8篇
	

	12
	
	档案学、西方哲学、社会工作、中国古代史、史学理论及史学史
	硕士研究生
	50周岁以下、教授、主持过国家社科基金项目、在扬州大学认定的B类期刊发表论文2篇或C类期刊发表5篇
	

	13
	
	中国古代史、中国近现代史、史学理论及史学史、社会工作、档案学
	博士研究生
	35周岁以下，发表CSSCI期刊论文2篇
	

	14
	
	世界史
	博士研究生
	35周岁以下，发表CSSCI或SSCI期刊论文2篇
	

	15
	马克思主义学院
	马克思主义理论、政治学（中共党史）及其他相关学科
	博士研究生
	1.教授，45周岁以下；副教授、博士后40周岁以下；博士35周岁以下；
2.教授主持省部级以上科研项目不少于2项、发表CSSCI论文5篇以上；副教授、博士后发表CSSCI论文4篇以上；
3.博士发表CSSCI论文2篇以上，原则上应为“211”及以上重点高校毕业。
	佘院长： 0514-87963920
sheyf@yzu.edu.cn
吴书记： 0514-87962790
rjwu@yzu.edu.cn 
李主任： 0514-87963730
yzumksxy@163.com

	16
	法学院
	法学理论、法律史、宪法学与行政法学、民商法学、经济法学、刑法学、国际法学、诉讼法学、环境与资源保护法学
	博士研究生
	博士：35周岁以下，发表至少1篇16种CLSCI法学期刊论文或2篇CSSCI论文，毕业于国内985、211高校；副教授：一般40周岁以下，主持至少1项厅级项目，发表至少2篇16种CLSCI法学期刊论文或4篇CSSCI论文，毕业于国内985、211高校优先
	王院长： 0514-87971643
cctnd@sina.com
孙书记： 0514-87971698
sunpeng@yzu.edu.cn 
张主任： 0514-87971641
zfzc@yzu.edu.cn

	17
	
	法学理论、法律史、宪法学与行政法学、民商法学、经济法学、刑法学、国际法学、诉讼法学、环境与资源保护法学
	博士研究生
	教授：一般45周岁以下，主持过至少1项省部级科研项目，发表至少4篇16种CLSCI法学期刊论文，国外知名高校或者国内985、211高校毕业优先；
海外优秀博士：35周岁以下，在国际刊物上发表过具有一定影响的学术论文
	

	18
	教育科学学院
	比较教育
	博士研究生
	副高以上职称优先，海外博士
	陈院长： 0514-87975450
qpchen@yzu.edu.cn
胡书记： 0514-87975479
xchu@yzu.edu.cn 
顾主任： 0514-87975536
Xbgu@yzu.edu.cn

	19
	
	课程与教学论、中国教育史
	博士研究生
	副高以上职称优先
	

	20
	
	教育经济学
	博士研究生
	副高以上职称优先，娴熟运用定量研究法，海外博士优先
	

	21
	
	心理健康教育、心理学、职业教育、教育学原理
	博士研究生
	副高以上职称优先，海外博士优先
	

	22
	学前教育学院
	学前教育学
	博士研究生
	教授，主持过省级以上课题，在国内外核心期刊发表过高水平论文
	陈院长： 0514-87975450
qpchen@yzu.edu.cn
胡书记： 0514-87975479
xchu@yzu.edu.cn 
钱主任： 0514-87975510
Xlqian@yzu.edu.cn

	23
	
	学前教育学
	博士研究生
	45周岁以下海外博士，在国内外核心期刊发表过高水平论文
	

	24
	
	学前教育学
	博士研究生
	45周岁以下的应届博士或副教授，发表过CSSCI期刊论文1篇以上
	

	25
	
	艺术教育（学前儿童美术教育、音乐教育方向）
	硕士及以上
	35周岁以下，能承担学前教育专业学前儿童美术教育、音乐教育等课程的教育教学工作
	

	26
	新闻与传媒学院
	戏剧与影视学
	博士研究生
	48周岁以下；教授；以第一作者发表B类学术论文3篇，或C类论文6篇；并累计发表CSSCI及中文核心论文10篇；出版高水平学术专著1部；主持国家科研项目1项； 获得省级及省级以上科研奖1项，博士或博士后毕业于国内学科前十名所在的高校、或海外知名高校
	冯院长： 0514-87990135
fengrui@yzu.edu.cn
裴书记： 0514-87993565
jbpei@yzu.edu.cn 
陈主任： 0514-87975015
zqchen@yzu.edu.cn

	27
	
	新闻传播学
	博士研究生
	45周岁以下；教授；以第一作者发表B类学术论文1篇，或C类论文4篇；并累计发表CSSCI及中文核心论文8篇；出版高水平学术专著1部；主持省部级科研项目1项；获得省教育厅科研成果奖二等奖及以上奖1项 ，博士或博士后毕业于国内学科前十名所在的高校、或海外知名高校
	

	28
	
	教育技术学
	博士研究生
	35周岁以下；参与省部级科研项目1项；以第一作者发表C类论文1篇；并发表中文核心论文2篇；或SCI、EI论文2篇 ，应届，博士毕业于海外知名高校
	

	29
	
	数字媒体艺术
	博士研究生
	35周岁以下；参与省部级科研项目1项；以第一作者发表C类论文1篇；并发表中文核心论文2篇，应届，博士毕业于国内985、211高校
	

	30
	
	计算机科学与技术
	博士研究生
	35周岁以下；参与省部级科研项目1项；以第一作者发表C类论文1篇；并发表SCI、EI论文2篇 ，应届，博士毕业于国内985、211高校
	

	31
	外国语学院
	英语语言文学
	博士研究生
	教授，50周岁以下；博士，40周岁以下；近五年以第一作者在本学科核心期刊发表论文1篇以上；能够胜任专业核心课程教学；博士毕业于境内外知名高校
	王院长： 0514-87971608
jqwang@yzu.edu.cn
刘书记： 0514-87971609
slliu@yzu.edu.cn 
袁主任： 0514-87990311
mmyuan@yzu.edu.cn

	32
	
	法语语言文学、日语语言文学
	博士研究生
	教授，50周岁以下；博士，40周岁以下；近五年以第一作者在本学科核心期刊发表论文1篇以上；能够胜任专业核心课程教学；博士毕业于境内外知名高校
	

	33
	
	阿拉伯语、西班牙语、葡萄牙语
	博士研究生
硕士研究生
	教授，50周岁以下；博士，40周岁以下；硕士，35周岁以下；能够胜任专业核心课程教学；博士或硕士毕业于境内外知名高校
	

	34
	数学科学学院
	数学
	博士研究生
	发表SCI论文2篇，国内知名高校或国外高校
	李院长： 0514-87975259
gli@yzu.edu.cn
刘书记： 0514-87975223
clliu@yzu.edu.cn 
黄主任： 0514-87975402
huangyong@yzu.edu.cn

	35
	
	统计学
	博士研究生
	发表SCI论文1篇，国内应届生
	

	36
	物理科学与技术学院
	物理、微电子
	博士研究生
	教授45周岁以下；副教授40周岁以下；应届博士30周岁以下
	曾院长： 0514-87975500
xhzeng@yzu.edu.cn
王书记： 0514-87975458
cywang@yzu.edu.cn 
杨主任： 0514-87975358
yangshaoqiong@yzu.edu.cn

	37
	
	物理师范
	博士研究生
硕士研究生
	副教授45周岁以下
	

	38
	
	光学
	博士研究生
	教授45周岁以下；副教授40周岁以下；应届博士30周岁以下
	

	39
	
	凝聚态物理（超导实验）、光学（实验）、微电子(器件)
	博士研究生
	教授45周岁以下；副教授40周岁以下；应届博士30周岁以下
	

	40
	化学化工学院
	化学类(无机化学，分析化学，有机化学，物理化学，化学物理，高分子化学与物理，生物化学与分子生物学)、材料类(材料物理与化学，材料学，材料化学)
	博士研究生
	以第一或通讯作者发表SCI论文5篇及以上，其中至少1篇IF>5.0，在境外取得博士学位或在境外开展博士后研究1年以上的人员
	薛院长： 0514-87975436
chhgxue@yzu.edu.cn
周书记： 0514-87975587
jbzhou@yzu.edu.cn 
周主任： 0514-87978843
zhouf@yzu.edu.cn

	41
	
	化工类(化学工程，化学工艺，生物化工，应用化学，工业催化)、制药工程类(药物化学，微生物与生化药学等)
	博士研究生
	以第一或通讯作者发表SCI论文3篇及以上，应届；博士后、有一定行业或高校工作经验的往届博士毕业生
	

	42
	创新材料与能源研究院
	化学 材料
	博士研究生
	45岁及以下
	薛院长： 0514-87975436
chhgxue@yzu.edu.cn
陈秘书： 0514-87975244
jiechen@yzu.edu.cn

	43
	体育学院
	民族传统体育学、体育人文社会学
	博士研究生
硕士研究生
	教授，具有硕士以上学位，不超过50周岁，论文：第一作者或通讯作者发表SSCI、SCI论文6篇及以上(其中SCI、SSCI-Q1区至少1篇)，或CSSCI、CSCD论文10篇及以上（其中扬州大学权威期刊至少5篇）；科研：主持厅局级科研项目2项及以上或省部级科研项目1项；获奖：获得厅局级以上科研、教学奖励，排名前3位；博士，35周岁以下，第一作者发表、通讯作者发表SSCI、SCI论文1篇及以上,或第一作者发表CSSCI、CSCD论文2篇及以上，或北大版中文核心期刊3篇及以上
	颜院长： 0514-87991080
yanjun@yzu.edu.cn
周书记： 0514-87952769
zhoub@yzu.edu.cn 
蒋主任： 0514-87972015
ygjiang@yzu.edu.cn

	44
	
	体育教育训练学
	博士研究生
硕士研究生
	教授，具有硕士以上学位，不超过50周岁，论文：第一作者或通讯作者发表SSCI、SCI论文6篇及以上(其中SCI、SSCI-Q1区至少1篇)，或CSSCI、CSCD论文10篇及以上（其中扬州大学权威期刊至少5篇）；科研：主持厅局级科研项目2项及以上或省部级科研项目1项；获奖：获得厅局级以上科研、教学奖励，排名前3位；博士，35周岁以下，第一作者发表、通讯作者发表SSCI、SCI论文1篇及以上,或第一作者发表CSSCI、CSCD论文2篇及以上，或北大版中文核心期刊3篇及以上；硕士，须为二级运动员及以上，须在大学期间获全国性比赛前6名（限田径、篮球、排球、乒乓球、网球、羽毛球、体操、健美操、游泳、足球专项）
	

	45
	
	公共体育
	博士研究生
硕士研究生
	博士，35周岁以下，第一作者发表、通讯作者发表SSCI、SCI论文1篇及以上,或第一作者发表CSSCI、CSCD论文2篇及以上，或北大版中文核心期刊3篇及以上；硕士，须为二级运动员及以上，须在大学期间获全国性比赛前6名
	

	46
	机械工程学院
	机械类、车辆工程类、材料类、工业设计
	博士研究生
	45岁以下，发表SCI论文6篇以上，国内排名前100名高校或国外高校
	龚院长： 0514-87971980
jjgong@yzu.edu.cn
卜书记： 0514-87993857
yjbo@yzu.edu.cn 
陈主任： 0514-87978347
jrchen@yzu.edu.cn

	47
	
	机械类、车辆工程类、材料类、工业设计
	博士研究生
	35岁以下，发表SCI论文6篇以上，世界排名前200名海外高校
	

	48
	
	机械类、车辆工程类、材料类、工业设计
	博士研究生
	35岁以下，发表SCI论文4篇以上，国内排名前100名高校或国外高校
	

	49
	
	机械类、车辆工程类、材料类、工业设计
	博士研究生
	40岁以下，副教授，发表SCI论文4篇以上，国内排名前100名高校或国外高校
	

	50
	
	机械类、车辆工程类、材料类
	博士研究生
	35岁以下，发表SCI论文2篇以上，国内排名前100名高校或国外高校
	

	51
	
	工业设计
	博士研究生
	45岁以下，国内排名前100名高校或国外高校
	

	52
	信息工程学院
	计算机科学与技术、软件工程、网络工程、物联网工程等及其相近专业、电子信息工程、通信工程及其相近专业、自动化及其相近专业、管理科学与工程及其相近专业
	博士研究生
	35周岁以下，以第一作者发表高水平论文3篇以上，其中发表SCI论文1篇以上，具有参与国家级科研项目的经历
	李院长： 0514-87978307
lb@yzu.edu.cn
余书记： 0514-87978309
yujs@yzu.edu.cn 
范主任： 0514-87993875
fgr@yzu.edu.cn

	53
	建筑科学与工程学院
	结构工程、防灾减灾工程、施工技术、土木工程材料
	博士研究生
	35周岁以下；以第一作者发表1篇以上EI或SCI论文，毕业于国内985、211高校或国外知名院校
	肖院长： 0514-87978669
yzuxp@163.com
顾书记： 0514-87978678
gujg@yzu.edu.cn 
杨主任： 0514-87979408
foryt@126.com

	54
	
	结构工程、防灾减灾工程、交通运输工程
	博士研究生
	50周岁以下；教授；近五年内发表SCI、EI论文5篇以上，其中SCI论文不少于2篇；近五年内主持国家级科研项目
	

	55
	
	力学、建筑设计及其理论
	博士研究生
	35周岁以下；第一作者发表2篇以上SCI论文，毕业于国内985、211高校或国外知名院校
	

	56
	
	岩土工程、桥梁与隧道工程、交通运输工程（轨道交通方向）、道路与铁道工程、交通信息工程及控制、交通运输规划与管理、建筑技术科学
	博士研究生
	35周岁以下；第一作者发表2篇以上EI或1篇以上SCI论文，毕业于国内985、211高校或国外知名院校
	

	57
	
	桥梁与隧道工程
	博士研究生
	50周岁以下；教授；主持过国家级科研项目并已结题
	

	58
	
	建筑学
	博士研究生
硕士研究生
	50周岁以下；教授；近五年内发表权威期刊论文5篇以上；近五年内主持省部级以上科研项目
	

	59
	
	城市规划与设计（风景园林规划与设计）
	博士研究生
	35周岁以下；第一作者发表权威期刊论文2篇以上或有SCI论文
	

	60
	
	工程管理
	博士研究生
	35周岁以下；第一作者发表2篇以上EI或1篇以上SCI、CSSCI论文，毕业于国内985、211高校或国外知名院校
	

	61
	
	工程管理
	博士研究生
硕士研究生
	50周岁以下；教授；近五年内发表SCI、CSSCI、EI论文5篇以上，其中SCI、CSSCI论文不少于2篇；近五年内主持国家级科研项目
	

	62
	水利与能源动力工程学院
	水利工程
	博士研究生
	优青或杰青；发表SCI论文5篇以上，主持国家自然科学基金3项以上（其中面上项目1项以上），教授
	程院长： 0514-87978718
jlcheng@yzu.edu.cn
李书记： 0514-87971308
stli@yzu.edu.cn 
张主任： 0514-87971315
mqlx007@163.com

	63
	
	热能工程或工程热物理
	博士研究生
	教授，至少在国内外期刊上发表SCI论文3篇以上，主持过国家级科研项目1项以上
	

	64
	
	水工结构工程
	博士研究生
	35周岁以下；博士或副教授；1篇SCI，2篇EI或1篇SCI影响因子2区以上；副教授需主持国家青年基金，应届博士或副教授
	

	65
	
	电气工程2人，仪器科学与技术1人、建电1人
	博士研究生
	35周岁以下的博士，40周岁以下的博士副教授，45周岁以下的教授，50周岁以下的学科带头人。有发表SCI论文和省级以上项目，毕业于985高校和国外的优先
	

	66
	
	水利水电工程
	博士研究生
	35周岁以下博士1篇SCI，2篇EI或1篇SCI影响因子2区以上，应届
	

	67
	
	大地测量学与测量工程、测绘工程
	博士研究生
	30周岁以下，1篇以上SCI，应届、211高校
	

	68
	
	供热、供燃气、通风及空调工程
	博士研究生
	本科专业为建筑环境与设备工程，且至少在国内外期刊上发表SCI论文1篇、EI论文2篇，年龄35周岁以下
	

	69
	
	流体机械及工程
	博士研究生
	至少在国内外期刊上发表SCI论文1篇、EI论文2篇，年龄35周岁以下
	

	70
	
	新能源科学与工程
	博士研究生
	风能发电研究方向，至少在国内外期刊上发表SCI论文1篇、EI论文2篇，年龄35周岁以下
	

	71
	现代农村水利研究院
	水工结构工程
	博士研究生
	35周岁以下；博士或副教授；1篇SCI，2篇EI或1篇SCI影响因子2区以上；副教授需主持国家青年基金，应届博士或副教授
	程院长： 0514-87978718
jlcheng@yzu.edu.cn
李秘书： 0514-87978615
lizhen@yzu.edu.cn

	72
	
	水利水电工程
	博士研究生
	35周岁以下；博士；1篇SCI,2篇EI，或1篇影响因子2区以上，应届
	

	73
	
	水文学与水资源、农业水土工程
	博士研究生
	30周岁以下，2篇以上SCI或1篇SCI影响因子2区以上，应届，毕业于211高校
	

	74
	
	流体机械及工程
	博士研究生
	至少在国内外期刊上发表SCI论文1篇、EI论文2篇，年龄35周岁以下
	

	75
	
	新能源科学与工程
	博士研究生
	太阳能发电研究方向，至少在国内外期刊上发表SCI论文1篇、EI论文2篇，年龄35周岁以下
	

	76
	
	电气工程
	博士研究生
	35周岁以下的博士，40周岁以下的博士副教授，45周岁以下的教授，50周岁以下的学科带头人。有SCI论文和省级以上项目，毕业于985高校和国外的优先
	

	77
	环境科学与工程学院
	环境科学、环境工程、海洋科学、资源环境科学、市政工程
	博士研究生
	教授或海外副教授
	何院长： 0514-87978636
hcd@yzu.edu.cn
杨书记： 0514-87971389
yangyh@yzu.edu.cn 
曹主任： 0514-87979528
clcao@yzu.edu.cn

	78
	
	环境科学、环境工程、海洋科学、资源环境科学、市政工程
	博士研究生
	35周岁以下，本科及硕士阶段均为相近专业；第一作者发表过2篇或以上SCI文章；主持或参与过国家、省级项目
	

	79
	农学院
	作物学或生物学相关专业
	博士研究生
	海外背景、博士后2年以上、主流学术杂志SCI论文4篇以上
	刘院长： 0514-87979242
qqliu@yzu.edu.cn
郭书记： 0514-87979339
guows@yzu.edu.cn 
张主任： 0514-87979212
myzhang@yzu.edu.cn

	80
	
	作物栽培学与耕作学、作物遗传育种、生物信息学、基因组学
	博士研究生
	35周岁以下，2篇以上SCI论文
	

	81
	
	区域农业发展
	博士研究生
	35周岁以下，2篇以上CSSCI论文
	

	82
	
	作物学相关专业
	博士研究生
	35周岁以下，SCI论文1篇
	

	83
	水稻产业工程技术研究院
	作物栽培或育种
	博士研究生
	40周岁以下，影响因子﹥5的SCI论文3篇以上；因频繁赴基地指导生产实践等需要，故需男性
	张院长： 0514-87979220
hczhang@yzu.edu.cn
魏秘书： 0514-87979220
Wei_haiyan@163.com

	84
	
	作物栽培或育种
	博士研究生
	35周岁以下，发表学术论文4篇以上，其中影响因子﹥5的论文1篇以上，博士后优先，因长时间蹲点需要，故需男性，有国外留学经历者优先
	

	85
	
	作物栽培或育种
	博士研究生
	35周岁以下，2篇以上SCI论文，博士后优先，因长时间蹲点需要，故需男性
	

	86
	
	作物栽培或育种
	博士研究生
	35周岁以下，2篇及以上SCI论文；因从事田间等艰苦工作，故需男性
	

	87
	
	作物栽培或育种
	博士研究生
	35周岁以下，SCI论文1篇,因从事田间等艰苦工作，故需男性
	

	88
	
	作物栽培或育种
	博士研究生
	35周岁以下，SCI论文1篇,因从事田间等艰苦工作，故需男性
	

	89
	园艺与植物保护学院
	植物病理、农业昆虫与害虫防治、蔬菜学、果树学 、园林植物与观赏园艺、风景园林、城市规划与设计、建筑学
	博士研究生
	45周岁以下，以第一作者或通讯作者发表SCI论文单篇影响因子6.0以上1篇；或5.0以上2篇；或4.0以上3篇；或一区文章2篇；或获得国家级项目2项；或获得省部级二等奖以上（排名前2名）
	刘院长： 0514-87979259
liufang@yzu.edu.cn
李书记： 0514-87990198
liwx@yzu.edu.cn 
刘主任： 0514-87979395
cpliu@yzu.edu.cn

	90
	
	植物病理、农业昆虫与害虫防治、农药学
	博士研究生
	40周岁以下，以第一作者或通讯作者发表SCI论文单篇影响因子5.0以上1篇，或2.0以上3篇
	

	91
	
	植物病理、农业昆虫与害虫防治
	博士研究生
	40周岁以下，以第一作者发表SCI论文单篇影响因子4.0以上1篇，或2.0以上2篇
	

	92
	
	应用气象学及生态学相关专业
	博士研究生
	40周岁以下，以第一作者发表SCI收录论文2篇，具有一定的生物学或气象学专业背景
	

	93
	
	蔬菜学、果树学、园艺植物抗性及资源利用
	博士研究生
	35周岁以下，以第一作者发表SCI 论文2篇以上，其中1篇影响因子3.0以上；应届
	

	94
	
	园林植物与观赏园艺
	博士研究生
	40周岁以下，以第一作者发表SCI论文2篇，或二区文章1篇
	

	95
	
	风景园林、城市规划与设计、建筑学
	博士研究生
硕士研究生
	博士研究生：以第一作者在核心期刊发表学术论文2篇
硕士研究生：须取得海外学历学位
	

	96
	动物科学与技术学院
	畜牧学、水产学、草学
	博士研究生
	45周岁以下；教授或海外在学副教授、优秀博士后；总影响因子≥30，或一区2篇，二区3篇以上；国内教授需主持国家自然科学基金等国家科技项目1项以上，国外学者需主持或主要参加2项科研项目
	杨院长： 0514-87979230
yzp@yzu.edu.cn
吴书记： 0514-87979027
slwu@yzu.edu.cn
孙主任： 0514-87972181
dkxy@yzu.edu.cn

	97
	
	水产学、草学
	博士研究生
	主持国家自然科学基金等国家级科技项目1项以上，发表SCI论文5篇以上，获授权专利1项以上，获厅局级以上奖励，年龄45周岁以下
	

	98
	
	畜牧学、水产学、草学
	博士研究生
	发表SCI论文2篇以上，或一区1篇，年龄35周岁以下，国外博士
	

	99
	
	水产学、草学
	博士研究生
	发表SCI论文3篇，主持省部级以上项目1项（副教授），年龄38周岁以下
	

	100
	
	畜牧学、水产学、草学及生命科学相关学科
	博士研究生
	发表SCI论文2篇以上，年龄35周岁以下
	

	101
	
	畜牧学、水产学、草学
	博士研究生
硕士研究生
	年龄在30周岁以下
	

	102
	兽医学院
	兽医学（预防兽医学、临床兽医学、基础兽医学、实验动物学、微生物学、生物信息学）
	博士研究生
	近五年来以第一或通讯作者在兽医学、生物学或医学SCI期刊上发表影响因子5以上或一区研究论文2篇以上,或影响因子8以上论文1篇，或总影响因子在20以上，在本领域国际学术界具有一定影响；具博士学位；在国外高水平大学或研究机构有连续2年以上研究工作经历；年龄要求45周岁以下
	刘院长： 0514-87991448
liuzongping@yzu.edu.cn
蔡书记： 0514-87979216
lycai@yzu.edu.cn
高主任： 0514-87979275
hmgao@yzu.edu.cn

	103
	
	兽医学（预防兽医学、临床兽医学、基础兽医学、实验动物学、微生物学、生物信息学）
	博士研究生、DVM
	近五年来以第一或通讯作者在兽医学、生物学或医学SCI期刊上发表SCI论文2篇以上(在美国取得DVM学位者不作上述要求)，具博士学位或DVM学位；在国外高水平大学或研究机构有连续2年以上研究工作经历；35周岁以下
	

	104
	
	兽医学（预防兽医学、临床兽医学、基础兽医学、实验动物学、微生物学、生物信息学）
	博士研究生
	近五年来以第一作者在SCI期刊上发表IF〉5.0研究论文1篇，或以第一作者在SCI期刊上发表研究论文总IF〉8.0且有IF〉3.0或一区研究论文1篇；年龄要求32岁周岁以下
	

	105
	比较医学研究院
	兽医学（基础兽医学、实验动物学）、生物学（动物学、微生物学)、生物信息学、生物医学工程
	博士研究生
	近五年来以第一或通讯作者在兽医学、生物学或医学SCI期刊上发表影响因子5以上或一区研究论文2篇以上,或影响因子8以上论文1篇，或总影响因子在20以上，在本领域国际学术界具有一定影响。，具博士学位；在国外高水平大学或研究机构有连续2年以上研究工作经历；年龄要求45周岁以下
	刘院长： 0514-87991448
liuzongping@yzu.edu.cn
刘秘书： 0514-87991418
ljb@yzu.edu.cn

	106
	
	兽医学（基础兽医学、实验动物学）、生物学（动物学、微生物学)、生物信息学、生物医学工程
	博士研究生
	近五年来以第一或通讯作者在兽医学、生物学或医学SCI期刊上发表SCI论文2篇以上，具博士学位；在国外高水平大学或研究机构有连续2年以上研究工作经历；35周岁以下
	

	107
	
	兽医学（预防兽医学、临床兽医学、基础兽医学、实验动物学、微生物学、生物信息学）
	博士研究生
	近五年来以第一作者在SCI期刊上发表IF〉5.0研究论文1篇，或以第一作者在SCI期刊上发表研究论文总IF〉8.0且有IF〉3.0或一区研究论文1篇；具博士学位；年龄要求32周岁以下
	

	108
	生物科学与技术学院
	植物学或免疫学相关专业
	博士研究生
	符合校级特聘教授要求，国外博士优先
	潘院长： 0514-87990626
zmpan@yzu.edu.cn
夏书记： 0514-87972122
zqxia@yzu.edu.cn
杨主任： 0514-87979343
yangjing@yzu.edu.cn

	109
	
	生物化学或植物生理学相关专业
	博士研究生
	学科带头人，国外博士优先
	

	110
	
	植物学分子生物学相关专业
	博士研究生
	单篇IF》5以上，扎实的分子生物学基础，国外或国内著名高校
	

	111
	
	有良好的普通遗传学，细胞遗传学和分子遗传学基础，并有一定的田间工作经验，能够承担本科生遗传学相关课程的教学；能够独立开展植物分子细胞遗传学相关研究；
	博士研究生
	年龄在30周岁以内，有高水平的文章发表和国外研究经历
，应届
	

	112
	
	肿瘤生物学相关专业、生物工程相关专业、生物制药相关专业、动物行为生态学、生物学（植物系统分类）、生物学（本科或硕士为师范类专业）
	博士研究生
	已发表高水平SCI论文
	

	
	
	微生物学或免疫学相关专业
	博士研究生
	单篇IF≥5以上
	

	113
	
	学科教学（生物）
	硕士研究生及以上
	具有高级技术职称，国内毕业生
	

	114
	
	教育学（本科或硕士为生物学相关专业）
	博士研究生
	已发表高水平的学术论文
	

	115
	医学院
	生理学、人体机能学、病理学、病理生理学、组织胚胎学、神经病学、骨外科学、妇产科学、儿科学、医学检验、麻醉学、耳鼻喉科学、口腔医学、中医、中西医结合、药理学、免疫学
	博士研究生
	35周岁及以下，SCI论文1篇及以上，参与省级以上课题
	史院长： 0514-87978801
shihongcan@yzu.edu.cn
王书记： 0514-87977718
yiww@yzu.edu.cn
王主任： 0514-87978804
wangf@yzu.edu.cn

	116
	转化医学研究院
	医学、生物技术、生物工程
	博士研究生
	45周岁及以下，教授，或在海外从事三年以上博士后、或海外助理教授及以上，具有主持或参与高层次科研项目的经历
	史院长：  0514-87978801
shihongcan@yzu.edu.cn
钱院长： 0514-87978831
qianl@yzu.edu.cn
田秘书： 0514-87978831
fangtiantf@163.com

	117
	
	医学、生物技术、生物工程
	博士研究生
	40周岁及以下，副教授，或在海外从事三年以上博士后、或海外博士学位，具有主持或参与高层次科研项目的经历
	

	118
	
	医学、生物技术、生物工程
	博士研究生
	35周岁及以下，以第一作者（排序第一）发表SCI论文1篇及以上，具有参与省部级以上科研项目的经历
	

	119
	护理学院
	基础护理学、内科护理学、外科护理学、妇儿护理学、社区老年护理学、人文护理学
	博士研究生
	在本学科发表SCI收录论文1篇；且发表中华医学会系列期刊论文或北大图书馆中文核心期刊目录（中国医学类）权威期刊论文1篇
	龚院长： 0514-82227111
wjgong@yzu.edu.cn
刘书记： 0514-82227333
liupj@yzu.edu.cn
叶主任： 0514-82053853
radio@yzu.edu.cn

	120
	
	社区老年护理学、妇儿护理学、外科护理学、内科护理学、基础护理学、人文护理学
	硕士研究生
	在本学科发表中华医学会系列期刊论文或北大图书馆中文核心期刊目录（中国医学类）权威期刊论文1篇
	

	121
	商学院
	应用经济学、应用心理学、管理科学与工程、工商管理、公共管理、农业经济管理、电子商务
	博士研究生
	海外优秀博士：35周岁以下；毕业于海外高水平大学。同时满足下列条件之二：1.近五年发表在SCI、SSCI、EI或国外重要期刊论文3篇以上；2.近五年主持科研课题1项以上，或参与国家级科研课题1项以上；3.近五年发表在SCI、SSCI、EI论文单篇他引5次以上。
	卢院长： 0514-87971830
zflb@yzu.edu.cn
谢书记： 0514-87971511
kjxie@yzu.edu.cn
袁主任： 0514-87991906
chyuan@yzu.edu.cn

	122
	
	应用经济学、应用心理学、管理科学与工程、工商管理、公共管理、农业经济管理、电子商务
	博士研究生
	博士：原则上35周岁以下，条件特别优秀的可适当放宽。 同时满足下列条件之二：
1.近五年以第一作者或导师第一作者本人第二作者发表在SCI、SSCI、EI、CSSCI论文2篇以上；2.近五年主持科研课题1项以上或参与省部级科以上研课题1项以上；   3.近五年发表在SCI、SSCI、EI、CSSCI论文单篇他引2次以上。
	

	123
	
	应用经济学、工商管理、公共管理、农业经济管理
	博士研究生
	校特聘教授：
博士，教授，海外人才可放宽到获得终身教职的副教授；年龄在50周岁以下；毕业于国内211或985高校，海外人员毕业于高水平大学。
1、科研成果获得省部级三等奖（排名第一）2项以上或者是国家基金优秀青年基金、省基金杰出青年基金、省部家重大项目课题负责人、国家百篇优秀博士论文获得者。2、并且具备下列条件2项以上：（1）主持国家自然科学基金或国家社科基金1项以上；（2）近五年以第一作者或通讯作者发表在CSSCI期刊论文6篇以上，或者在学校学术期刊榜A类期刊发表论文1篇以上，或者在SCI、EI论文单篇他引10次以上；（3）省级以上优秀博士论文获得者或省级以上人才工程入选者。3、海外人才须获得副教授以上的终身教职，近五年以来发表在SCI、SSCI、EI论文6篇以上，同时满足下列条件之二： （1）近五年主持国家级科研课题1项以上；（2）近五年出版专著1部以上； （3）近五年发表在SCI、SSCI、EI论文单篇他引10次以上。
	

	124
	
	会计学、财务管理
	硕士研究生
	人事代理：30周岁以下，国内重点高校
	

	125
	旅游烹饪（食品科学与工程）学院
	旅游管理、工商管理（旅游方向）、人文地理学（旅游方向）
	博士研究生
	40周岁以下；副教授；近五年以第一作者身份发表CSSCI期刊论文6篇及以上；主持省部级及以上项目1项及以上，近三年内毕业的
	周院长： 0514-87978009
yzuxyz@163.com
孙书记： 0514-87978010
yssun@yzu.edu.cn
赵主任： 0514-87978072
zhaopan@yzu.edu.cn

	126
	
	旅游管理、工商管理（旅游方向）、人文地理学（旅游方向）
	博士研究生
	35周岁以下；近三年以第一作者身份发表CSSCI期刊论文3篇及以上；主持或参与省部级项目1项及以上，应届
	

	127
	
	本科阶段为烹饪与营养教育专业毕业、文史类、管理类
	硕士研究生
	35周岁以下
	

	128
	
	营养学相关专业
	博士研究生
	应届
	

	129
	
	食品科学与工程专业-食品加工与安全、食品化学与营养、食品安全监测、食品工程专业-食品农产品加工
	博士研究生
	SCI:3篇或单篇影响因子>7或2篇一区，应届，毕业于985、211高校或国家重点学科、本科为食品工程专业
	

	130
	
	化学专业-化学工程
	博士研究生
	3篇SCI或3篇EI或专利代替(排名第1或排名第2且导师第1)，应届，毕业于985、211高校或国家、省重点学科、本科工程类相关专业
	

	131
	音乐学院
	音乐教育学、作曲与作曲理论
	博士研究生
	45周岁以下，副教授及以上职称优先，毕业于专业音乐学院
	张院长： 0514-87972227
mlzhang@yzu.edu.cn
李书记： 0514-87979297
xyli@yzu.edu.cn
韩主任： 0514-87976663
hanqian@yzu.edu.cn

	132
	
	舞蹈表演与编导、声乐（民族声乐演唱）、乐队指挥、器乐（琵琶）
	博士研究生
硕士研究生
	45周岁以下，副教授及以上职称优先，毕业于专业音乐学院
	

	133
	美术与设计学院
	美术学、设计学
	硕士研究生
	45周岁以下，教授
	贺院长： 0514-87972209
909624148@qq.com
马书记： 0514-87970061
malei@yzu.edu.cn
谢主任： 0514-87972226
xbxie@yzu.edu.cn

	134
	
	设计学（艺术设计学、环境设计、服装与服饰设计、公共艺术、视觉传达设计、工艺美术等方向）、美术学（西方美术史方向或油画创作方向）
	博士研究生
	35周岁以下，有国外留学经历者
	

	135
	
	设计学（艺术设计学、环境设计、服装与服饰设计、公共艺术等方向）、教育学(艺术教育方向，具有美术学教育背景）、风景园林学
	博士研究生
	35周岁以下，国内毕业生
	

	136
	
	美术学或设计学（环境设计、服装与服饰设计、公共艺术、视觉传达设计、工艺美术等方向）
	硕士研究生
	27周岁以下，中央美术学院、中国美术学院、清华大学美术学院的应届硕士毕业生（本科学历也为该校）
	

	137
	农业科技发展研究院
	作物遗传育种、作物栽培生理、园艺与植物保护、动物遗传育种、动物繁育、兽医学、生物学、食品安全
	博士研究生
	符合省特聘要求，具有海外研究经历，正高职称，在相应的学术方向有突出的科研成果
	曹院长： 0514-87975608
yzucao@yzu.edu.cn
杨主任： 0514-87977735
szhyang@yzu.edu.cn

	138
	
	作物遗传育种、作物栽培生理、园艺与植物保护、动物遗传育种、动物繁育、兽医学、生物学、食品安全
	博士研究生
	符合校特聘A类要求，具有海外研究经历，正高职称，在相应的学术方向有突出的科研成果
	

	139
	
	作物遗传育种、作物栽培生理、园艺与植物保护、动物遗传育种、动物繁育、兽医学、生物学、食品安全
	博士研究生
	符合校特聘B类要求，具有海外研究经历，正高职称，在相应的学术方向有突出的科研成果
	

	140
	
	作物栽培学与耕作学（作物逆境生理）
	博士研究生
	应届、国外或国内外联合培养
	

	141
	苏中发展研究院
	区域经济学、产业经济学、人文地理学、农业经济管理和土地资源管理等，或相关学科。
	博士研究生或硕士研究生
	50周岁以下，教授     
	陆院长： 0514-87976809
jflu@yzu.edu.cn
卜主任： 0514-87975833
xmbo@yzu.edu.cn

	142
	
	区域经济学、产业经济学、人文地理学、农业经济管理和土地资源管理等，或相关学科。
	博士研究生   
	在CSSCI或SSCI收录期刊中发表论文（第1作者）1篇及以上，参加过省部级科研项目
	

	143
	学报编辑部
	高等教育学或教育原理或教育管理或教育经济学
	博士研究生
	35周岁以下；职称:不限（进岗两年内需通过全国出版专业职业资格考试（编辑））；在本学科CSSCI收录期刊中发表论文；承担或参与过本学科的省部级科研项目，需在2017年9月前取得相应学历学位
	陈主任： 0514-87971606
chenjg@yzu.edu.cn
孔秘书： 0514-87990306
kling@yzu.edu.cn

	144
	海外教育学院
	对外汉语
	博士研究生
硕士研究生
	有海外学习、实习背景优先
	郭院长： 0514-87971850
lilyyoung@yzu.edu.cn
蒋书记： 0514-87978366
hqjiang@yzu.edu.cn
谈主任： 0514-87977919
tanmeng@yzu.edu.cn

	145
	测试中心
	材料学、化学、生物学等相关学科背景
	博士研究生
	35周岁以下，第一作者发表的SCI收录论文3篇（其中至少一篇影响因子大于3.0），有国外留学经历者优先
	魏处长： 0514-87979261
whwei@yzu.edu.cn
王主任： 0514-87990926
wangcy@yzu.edu.cn 

	146
	图书馆
	化工、机械专业
	博士研究生
	35周岁以下，应届
	吴馆长： 0514-87973588
szwu@yzu.edu.cn
史书记： 0514-87973538
hnshi@yzu.edu.cn
胡主任： 0514-87973418
zmhu@yzu.edu.cn

	146
	附属医院
	心血管病学、中西医结合、血液病学、风湿病学、呼吸系病学、消化系病学、内分泌学、内科学、老年医学、外科学、骨科学、临床医学、妇产科学、儿科学、麻醉学、重症医学、急诊医学、口腔医学、眼科学、针灸推拿学、耳鼻咽喉科学、影像医学与核医学、病理学、病理生理学、临床检验诊断学、医学免疫学、病原生物学、皮肤病与性病学、药学
	博士研究生
	
	刘书记： 18912132078
yzzc2012@aliyun.com
丁处长： 18912132031
dingyaqiang@126.com
刘主任： 18061160017
149840135@qq.com


发送邮件主题格式：科学人才网+姓名+应聘学院+应聘专业+毕业院校。分别发送简历至相关学院招聘邮箱后再投递一份至：yzu_rsk@163.com。
三、人才引进的类别
引进人才分为六个类别：院士、杰出人才、领军人才、拔尖人才、优秀人才、其他人才。

四、各类人才引进条件和待遇
（一）院士

中国科学院、中国工程院院士、中国社会科学院学部委员、海外著名学术机构的外籍院士。

提供待遇：年薪人民币150万元，其他待遇面议。

（二）杰出人才

“千人计划”（创新）入选者、“长江学者”特聘教授、“国家杰出青年科学基金”获得者、“万人计划”杰出人才入选者、“万人计划”领军人才入选者、国家级教学名师、国家级重点学科或实验室带头人、国务院学位委员会学科评议组成员、海外著名高校终身教授或一流高校终身副教授。

提供待遇：年薪人民币70-110万元，购房补贴、安家费共人民币200-300万元，科研经费人民币120-500万元，其他待遇面议。

（三）领军人才

“千人计划”（创业）入选者、“千人计划”青年项目入选者、“长江学者”青年学者、“国家优秀青年科学基金”获得者、“万人计划”青年拔尖人才入选者、“百千万人才工程”国家级人选、海外著名高校终身副教授。

提供待遇：年薪人民币50万元，购房补贴、安家费共人民币120万元，科研经费人民币100-300万元，其他待遇面议。

（四）拔尖人才

　　全国优秀博士论文奖获得者、中科院“百人计划”入选者、江苏特聘教授、江苏省“双创人才”入选者、“新世纪优秀人才支持计划”入选者、“霍英东青年教师基金”获得者。

提供待遇：年薪人民币25-35万元，购房补贴、安家费共人民币55-80万元，科研经费人民币20-100万元，其他待遇面议；附属医院引进人才待遇面议。

（五）优秀人才

教授、海外优秀博士。

提供购房补贴、安家费共人民币25-35万元，科研经费人民币5-20万元，其他待遇面议；附属医院引进人才待遇面议。

（六）其他人才

国内优秀博士、副教授。

提供购房补贴、安家费共人民币15-20万元，科研经费人民币2-10万元，其他待遇面议；附属医院引进人才待遇面议。

五、应聘方式
应聘者将本人简历等应聘材料发送至各学院邮箱。发送邮件主题格式：科学人才网+姓名+应聘学院+应聘专业+毕业院校。若所学专业适合多个岗位，则应分别发送简历至相关学院招聘邮箱后再投递一份至：yzu_rsk@163.com。

六、联系方式
联系单位：中国 扬州市 扬州大学人事处/扬州大学附属医院

联系我们：

人 事 科(负责优秀博士引进),施老师、韩老师、董老师

电话：0514-87971876；

Email：rsk@yzu.edu.cn、yzu_rsk@163.com
（投递简历邮件主题：中国科学人才网+姓名应聘学院+应聘专业+毕业院校。）

人 才 办(负责高层次人才引进),毕老师、党老师

电 话：0514-87971833；

Email：rcb@yzu.edu.cn、yzu_rsk@163.com
（投递简历邮件主题：中国科学人才网+姓名+毕业院校。）

博 管 办（负责博士后招聘），黄老师

电 话：0514-87971888；

Email：bsh@yzu.edu.cn、yzu_rsk@163.com
（投递简历邮件主题：中国科学人才网+姓名+毕业院校。）

附属医院（负责医务人员招聘），丁老师、刘老师

电 话：0514-82981199转80408；

Email：dingyaqiang@126.com、yzu_rsk@163.com
（投递简历邮件主题：中国科学人才网+姓名+毕业院校。）
通信地址：扬州市大学南路88号荷花池校区行政楼5楼（扬州大学人事处）

扬州市邗江中路368号（扬州大学附属医院）

网 址：http://rsc.yzu.edu.cn/   www.yangzhouyiyuan.com/
扬州大学2017年校特聘教授、讲座教授招聘公告
一、特聘教授
（一）招聘学科

中国语言文学；中国史；外国语言文学；数学、统计学、应用经济学；物理学（光电）；化学、化工；运动人体科学；机械工程（含车辆工程）；计算机科学与技术、控制科学与工程、软件工程；土木工程、交通运输工程、建筑学；水利工程；新能源工程、电气工程；环境科学、环境工程、海洋科学；作物学；畜牧学、草学；兽医学；生物学；临床医学（肿瘤学）、药学、生物医学；经济学、管理学；食品科学与工程；艺术学。

（二）招聘条件

1.遵守中华人民共和国法律和法规；具有良好的思想政治素质和职业道德；作风正派，治学严谨，具有强烈的事业心和责任感，具有优良的团结协作精神和较强的组织管理能力。

2.身体健康，能从事教学、科研一线工作。年龄：自然科学类原则上在45周岁以下，人文社会科学类原则上在50周岁以下。特别突出或紧缺的人才以及讲座教授，可适当放宽年龄要求。

3.具有博士学位。

4.国内（不含本校）应聘者应具有教授或相应职务；从国（境）外引进的人才一般应担任过高水平大学或研究机构副教授及以上相应职务。

5.具有坚实的理论基础和优秀的学术素养，胜任科学研究任务。

6.学术造诣精深，在本研究领域取得国内外同行专家公认的重要成就。

7.对本学科建设和学术研究工作有创新性构想和战略性思维，具备带领本学科在其前沿领域达到国内外先进水平的能力。

（三）岗位职责

1.积极参与学科建设，正确把握本学科发展方向，带领本学科在学科建设层次、学位点申报方面取得突破和成功。

2.努力申报并承担国家级科研项目，力争取得重大标志性成果。

3.领导或参与领导学科团队或教学团队建设，培养青年教师和优秀年轻学者。

4.积极开展国内外学术交流，提升本学科在国际国内学术领域的影响力和竞争力。

（四）聘期

扬州大学特聘教授聘期四年，应聘人员聘期内须在我校全职全时工作。

（五）支持方式（人民币）

二、讲座教授
(一)招聘基本条件

1．遵守中华人民共和国法律和法规；具有良好的思想政治素质和职业道德；作风正派，治学严谨，具有强烈的事业心和责任感，具有优良的团结协作精神和较强的组织管理能力。

2．身体健康，能从事教学、科研一线工作。年龄：自然科学类原则上在45周岁以下，人文社会科学类原则上在50周岁以下。特别突出或紧缺的人才可适当放宽年龄要求。

3．具有博士学位。

4．国内（不含本校）应聘者应具有教授或相应职务；从国（境）外引进的人才一般应担任过高水平大学或研究机构副教授及以上相应职务。

5．具有坚实的理论基础和优秀的学术素养，胜任科研任务。

6．学术造诣精深，在本研究领域取得国内外同行专家公认的重要成就。

(二)聘期及聘期内待遇

1．聘期原则上为1年，可根据具体情况确定。应聘人员聘期内每年在扬州大学工作不少于2个月。

2．按在扬州大学工作时间，享受每月人名币1.5万元工作津贴，按实际工作月支付。

3．工作期间学校提供良好的工作和居住条件。

(三)岗位职责

1．开设本学科前沿领域的课程或讲座，指导或协助指导博士生、硕士生。

2．面向国家重大战略需求和国际科学与技术前沿，对本学科的发展方向和研究重点提供重要咨询建议，促进本学科跟踪国际学术前沿。

3．指导本学科学术梯队建设，指导本学科青年教师，积极组建或参与组建一支国内外有影响的的创新团队。

4．积极推进本学科的国际合作与交流，促进和指导本学科进行国际合作项目研究，提高本学科参与国际竞争能力。

三、招聘程序
扬州大学特聘教授、讲座教授常年招聘，应聘不受时间限制。应聘人员与我校人事处或相关岗位所在学院联系，提交应聘报名表，随附本人学习、工作经历和教学科研成果等证明材料，提出工作设想和计划等。

四、联系方式
联系单位：中国  扬州市  扬州大学人事处

通讯地址：扬州市大学南路88号荷花池校区行政楼516室

联系电话：0514-87971833

联 系 人：毕老师  党老师

Email：rcb@yzu.edu.cn、yzu_rsk@163.com
(投递简历邮件主题：中国科学人才网+姓名+学历+专业+应聘岗位名称)


扬州大学2017年博士后研究人员招聘公告
根据学校科研实际需要，现面向社会公开招聘博士后研究人员。
一、岗位基本要求
1、取得博士学位，品学兼优、身体健康，年龄一般在35周岁以下；

2、专业基础理论扎实，有科研实践背景，已取得的科研成果原则上应不低于学校该学科博士学位授予的量化标准；

3、拟开展的研究工作与流动站的研究方向基本一致，并具有创新性；

4、具备全日制进站工作条件。

二、应聘者需提供的资料
1、本人简历；

2、博士学位证书（复印件）或博士论文答辩证明；

3、攻读博士学位期间论文发表情况、主要研究成果；

4、《扬州大学博士后研究人员申请表》。

三、待遇
全脱产博士后：年薪人民币12.8万元（不含学院业绩绩效及合作导师发放津贴）。

师资博士后：年薪人民币14万元（不含学院业绩绩效及合作导师发放津贴）。

联系单位：中国 扬州市 扬州大学人事处

通讯地址：扬州市大学南路88号荷花池校区行政楼521室

联系电话：0514-87971888

联 系 人：黄老师

Email：bsh@yzu.edu.cn 、yzu_rsk@163.com
（投递简历邮件主题：中国科学人才网+姓名+学历+专业+应聘博士后）
