湖州职业技术学院2017年人才引进需求计划

一、学校简介

     湖州职业技术学院是一所经浙江省人民政府批准成立的公办全日制高职院校。建校以来，学校始终秉承“崇德尚能”的校训，潜心培养“文厚、技湛、商慧”的高素质技术技能人才。

    学校位于历史悠久、山水清远、交通便捷的浙江省湖州市。“行遍江南清丽地，人生只合住湖州”，湖州生态环境优美，是全国首个地市级生态文明先行示范区，是习近平同志“两山”重要思想诞生地。湖州人文底蕴深厚，素有“中国书画史，半部在湖州”之说。湖州东邻上海、南靠杭州、北接南京，与苏州、无锡隔太湖相望，是太湖周围唯一因湖得名的城市，是长江三角洲地区重要的对外开放城市。湖州高铁贯通，区位优势明显，形成了沪宁杭区域1小时以内交通圈，到北京亦只需4.5小时。

    学校下设机电与汽车工程学院、建筑工程学院、物流与信息工程学院、商贸与经济管理学院、旅游与公共管理学院、艺术设计学院、远程教育学院等7个二级学院和安吉教学点。其中工业过程自动化技术、旅游管理等2个专业为中央财政重点支持建设专业，建筑工程技术、工业过程自动化技术、旅游管理、国际贸易实务等4个专业为全省高校“十三五”优势专业，建筑工程技术、旅游管理、视觉传播设计与制作、物流管理、应用电子技术、商务英语、文秘、国际贸易实务等8个专业为全省高职高专特色建设专业。

    学校校园（本部）占地面积601亩，各类建筑面积20万余平方米。现有全日制在校学生近9000人，电大及远程开放成人教育学生9000余人。现有教职员工529人，专任教师350人，其中教授33人，副高职称97人，硕士、博士学位人员311人，“双师素质”教师269人，浙江省“151”人才5人，省级教学名师4人，省级专业带头人17人。现有国家级教学团队1个，省级教学团队3个。学校先后建成国家精品课程（国家精品资源共享课程）4门，省级精品课程24门；获国家教学成果奖二等奖1项，省级教学成果一等奖2项，二等奖5项；主持省级新世纪高等教育教学改革项目41项；获批专利240项，其中发明专利27项；出版学术专著51部，主编教育部规划教材、省级重点教材26部。

    学校现有17个校内实训基地，电工电子与自动化、建筑技术、现代物流技术等3个校内实训基地为中央财政支持的国家级重点实训基地，国际贸易、汽车维修技术、文秘、商贸等4个校内实训基地为省级示范性实训基地。

    学校现与英国南埃塞克斯学院合作开设了机电一体化技术、建筑工程技术2个中外合作办学项目；与台湾岭东科技大学、台湾侨光科技大学建立了长期合作关系，每年开展教师互派、交换生专业研修、青年夏令营等合作项目；与加拿大乔治布朗学院、美国常春藤技术社区学院等多所海外高校缔结了友好学校关系。

    高等职业教育发展迎来新机遇，区域经济社会发展呈现新常态，学校的事业也掀开新的篇章。学校将始终以“五大发展理念”为引领，以创建区域性高职名校为目标，牢牢抓住“深化改革、转型发展、服务地方”这条工作主线，坚持质量立校、人才强校、特色兴校、民主治校，全面提升学校的综合实力和社会影响力，实现赶超发展，努力把学校建设成人民满意的区域性应用型人才培养基地。

二、招聘计划
	序号
	学院/部门
	人数
	岗位
	博士研究生
	一级学科
	专业或专业方向
	联系方式

	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	机电与汽车工程学院
	2
	专任教师
	1
	电气工程
	电机控制
	左老师：0572-2363808

	
	
	
	专任教师
	1
	电气工程
	机器人控制
	

	2
	商贸与经济管理学院
	3
	专任教师
	1
	工商管理
	会计或金融
	嵇老师：0572-2364329

	
	
	
	专任教师
	2
	应用经济学
	贸易经济
	

	3
	物流与信息工程学院
	2
	专任教师
	1
	管理科学与工程
	物流工程
	吴老师：0572-2363601

	
	
	
	专任教师
	1
	信息与通信工程
	物联网技术
	

	4
	旅游与公共管理学院
	2
	专任教师
	2
	工商管理
	旅游管理（旅游电子商务、乡村旅游、旅游规划等方向）
	丁老师：0572-2364316

	5
	建筑工程学院
	
	专任教师
	1
	土木工程
	市政工程
	肖老师：0572-2364996

	6
	艺术设计学院 
	1
	专任教师
	1
	艺术学
	设计艺术学
	臧老师：0572-2361281

	7
	思政部
	1
	专任教师
	1
	政治学或马克思主义理论
	思想政治教育、马克思主义中国化、马克思主义原理、政治学理论等
	张老师：0572-2364253


 
三、报名条件

1、遵守国家法律、法规，品行端正，工作责任心强，具有良好的职业道德，身体健康。
2、学历学位及专业要求：具体见需求计划。
3、年龄要求45周岁以下。
四、引进待遇

学校给予六十万元左右的购房补助经费（具体待遇一人一议，以双方协商为准），安家费5万元；学校可根据实际情况安排人才公租房，并免除前2年的租金；科研启动经费工科类10万元，文经管类7万元；校内岗位津贴和课时津贴等享受副高专业技术职务的起级待遇，享受时间为5年。
五、联系方式

报名：湖州职业技术学院人才招聘系统（http://job.hzvtc.net.cn/recruit/）注册、填写个人基本情况，上传电子简历。或投递至邮箱：hzvtc_rsc@163.com，简历主题：博士人才网+毕业学校+专业+应聘学院名称。
    注：请应聘人员及时关注招聘系统，查看招聘进度。
人事处联系人：李老师 电话：0572-2363399

邮箱：hzvtc_rsc@163.com
