
       中南财经政法大学2017年诚聘海内外优秀人才
中南财经政法大学是中华人民共和国教育部直属的一所以经济学、法学、管理学为主干，兼有哲学、文学、史学、理学、工学、艺术学等九大学科门类的普通高等学校，是国家“211工程”和“985工程”优势学科创新平台项目重点建设高校之一。学校现有两个校区，南湖校区位于风景秀丽的南湖湖畔，首义校区位于历史悠久的黄鹤楼下。

学校下设马克思主义学院、哲学院、经济学院、财政税务学院、金融学院、法学院、刑事司法学院、外国语学院、新闻与文化传播学院、工商管理学院、会计学院(MPAcc中心)、公共管理学院(MPA中心)、统计与数学学院、信息与安全工程学院、知识产权学院、MBA学院、继续教育学院（网络教育学院）、国际教育学院等18个学院。现有教职工2517人，其中教师1503人，教授247人，副教授529人，博士生导师180人；拥有一批在学术上有相当造诣，在国际国内人文社会科学界有较高知名度和影响力的资深学者。

学校现有全日制本科生21000余人，硕士、博士生8000余人，每年接受来华留学生200余人。学校以经济学、法学、管理学三大学科为主干，多学科交叉融合、协调互动。学校拥有国家重点学科4个，国家重点（培育）学科1个；湖北省一级重点学科4个，二级重点学科2个、优势学科4个、特色学科3个；教育部人文社科重点研究基地1个，湖北省人文社科重点研究基地4个。学校现有48个本科专业，15个一级学科硕士学位授权点、82个二级学科硕士学位授权点，6个博士学位授权一级学科点，42个二级学科博士学位授权点，5个博士后流动站，以及15个专业硕士学位授权点，并拥有各层次外国留学生、港澳台地区学生的招生权。

在对外学术交流方面，学校与美洲、欧洲、亚洲、大洋洲的二十几个国家和地区的高校和科研机构建立了广泛的国际合作研究和国际学术交流关系。学校与韩国东西大学合作办学本科教育项目，为教育部同类专业项目中第一个与亚洲高校合作的项目。学校与美国纽约州立大学石溪分校合作建设有孔子学院，并与美国迈阿密大学、德国法兰克福应用科技大学、法国里昂三大、法国赛尔齐·篷多瓦兹大学、法国加莱高等商业学院、瑞典隆德大学、韩国东西大学、乌克兰海事大学和日本大分大学等均有交换生项目，且有60余个国家的留学生在我校求学深造。 

学校占地2911亩，建筑面积110万余平方米，是全国最早开通校园网络的百所高校之一，图书馆拥有图书300余万册、电子图书270余万册，会堂可与专业剧场媲美，单元式学生公寓接连耸立；学校运动场曾作为全国第四届大学生运动会主会场和主赛场，又曾作为全国足球甲级联赛赛场；校园内绿树掩映、湖光潋滟，景色优美。

面向未来，中南财经政法大学将抓住机遇，为建成“高水平、有特色人文社科类研究型大学”而奋斗，为科教兴国、人才强国做出应有的贡献！现面向全球招聘特聘教授、教授、副教授和讲师，诚邀海内外有志之士加盟！

一、人才岗位类型
学校依托国家、教育部、湖北省和校内人才计划平台，诚招以下各类人才：
1、国家“千人计划”、“万人计划”特聘教授；长江学者特聘教授、讲座教授、青年学者；湖北省“百人计划”、楚天学者特聘教授；校内“文澜学者”特聘教授、学科带头人、“文澜青年学者”等高层次人才；

2、一般专任教师（岗位目录见2017年教师岗位招聘计划, 具体申报要求查询请登录学校招聘网站http://hr.znufe.edu.cn/zpsys）；或投递至邮箱：szb@znufe.edu.cn、whxyrsc@126.com

（投递简历邮件主题：科学人才网+姓名+学历+专业+毕业院校+应聘岗位名称）

3、专业技术人员（请登录学校招聘网站http://hr.znufe.edu.cn/zpsys申报查询）；

	招聘单位
	系/教研室
	需求定位
	需求数量
	岗位条件及要求

	
	
	
	
	专业及研究方向
	年龄
	学历/学位
	职称要求

	马克思主义学院
	高层次人才/学科带头人
	1
	马克思主义基础理论研究\马克思主义中国化
	45岁以下
	研究生/博士
	教授

	
	马克思主义基本原理概论
	一般
	1
	国外马克思主义
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	思想道德修养与法律基础
	一般
	1
	马克思主义哲学、马克思主义基本原理、伦理学
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论
	一般
	1
	马克思主义中国化或科学社会主义或中共党史
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	
	一般
	1
	中共党史
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	哲学院
	政治学系/政治学理论教研室
	科研骨干 教学骨干
	1
	中/西方政治思想史，中国政治
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	政治学系/国际事务教研室
	科研骨干教学骨干
	1
	亚太安全；地缘政治
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	哲学系/社会学教研室
	科研骨干教学骨干
	1
	社会工作、应用社会学
	30岁以下
	研究生/博士
	无

	
	哲学系/伦理学教研室
	科研骨干教学骨干
	1
	经济伦理学、企业伦理学
	40岁以下
	研究生/博士
	无

	
	哲学系/逻辑学教研室
	科研骨干教学骨干
	1
	现代逻辑
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	经济学院
	政治经济学
	教学骨干
	1
	政治经济学
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	西方经济学
	教学骨干
	1
	西方经济学
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	世界经济
	教学骨干
	1
	国际贸易等经济学类
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	国际经济学
	科研骨干
	1
	国际经济等经济、管理类
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	财政税务学院
	财政系
	科研骨干
	1
	经济学、数量经济学、财政学、税收学、会计、财务管理、审计、统计学
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	税务系
	教学骨干
	1
	
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	工商管理学院
	工商管理系企业管理教研室
	教学科研
	1
	资产评估或财务管理
	32岁以下
	研究生/博士
	无

	
	工商管理系技术经济教研室
	教学科研
	1
	标准化或工业工程
	32岁以下
	研究生/博士
	无

	
	人力资源管理系
	教学科研
	1
	人力资源、劳动经济、劳动关系、组织行为
	32岁以下
	研究生/博士
	无

	
	营销管理系市场营销教研室
	教学科研
	1
	具有市场营销、战略管理、电子商务、社会学、心理学、统计学等背景
	32岁以下
	研究生/博士
	无

	
	经济贸易系国际经济与贸易教研室
	教学科研
	1
	应用经济学
	32岁以下
	研究生/博士
	无

	
	经济贸易系贸易经济教研室
	教学科研
	1
	经济学
	32岁以下
	研究生/博士
	无

	
	物流管理系
	教学科研
	1
	物流管理、管理科学工程
	32岁以下
	研究生/博士
	无

	法学院
	理论法学系
	教学科研
	2
	法理学或法制史或相关交叉学科
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	宪法与行政法学系
	教学科研
	1
	行政法
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	诉讼法学系
	教学科研
	2
	刑事诉讼法或民事诉讼法
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	民商法学系
	教学科研
	2
	民法或财产法或知识产权法或婚姻继承法
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	经济法学系
	教学科研
	2
	商法或经济法或社会法或环境资源法
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	国际法学系\国际经济法学系
	教学科研
	1
	国际公法或国际私法
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	会计学院
	会计系、财务管理系等
	一般
	5
	会计、财务、审计及相关学科
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	金融学院
	金融学系
	教学及科研骨干
	1
	金融学或财务管理
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	投资系/工程管理教研室
	教学及科研骨干
	1
	建筑学、土木工程、管理科学与工程类
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	投资系/投资经济教研室、金融投资教研室
	教学及科研骨干
	1
	经济学、金融学、投资学
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	保险系/保险理论教研室、保险精算教研室
	教学及科研骨干
	1
	保险学、社会保险、精算专业、统计专业等
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	高层次人才/领军人才
	领军人才
	3
	金融学、金融工程、数理金融、房地产、工程造价（土木工程）、工程管理、保险精算以及其它相关学科方向
	50岁以下
	研究生/博士
	无

	公共管理学院
	劳保系/创业与就业教研室
	教学/科研
	1
	创业与就业
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	行政管理系/教育经济与管理教研室
	教学/科研
	1
	教育经济学
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	海外博士计划
	教学、科研
	2
	公共管理、公共经济
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	刑事司法学院
	外国刑法教研室
	教学科研
	1
	刑法学
	35以下
	研究生/博士
	无

	
	刑事政策教研中心
	教学科研
	1
	刑法学
	50以下
	研究生/博士
	教授

	
	侦查教研室
	教学科研
	1
	公安学
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	边管教研室
	教学科研
	1
	公安学
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	物证教研室
	教学科研
	1
	公安学
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	外国语学院
	英语系
	科研骨干
	1
	英语语言学、文学、翻译
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	应用英语系
	科研骨干
	1
	商务英语、法律英语
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	大学英语部
	教研并重
	2
	英语语言文学、英语教育
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	俄语专业
	科研骨干
	1
	俄语语言学、文学、翻译
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	法语专业
	教学骨干
	1
	法语语言学、文学、翻译
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	新闻与文化传播学院
	中文系/中国现当代文学教研室
	科研骨干
	1
	中国现当代文学/中国当代文学批评
	45岁以下
	研究生/博士
	高级

	
	新闻系/网络与新媒体
	科研骨干
	1
	网络新媒体传播实务
	50岁以下
	研究生/博士
	高级

	
	新闻系/网络与新媒体
	教学骨干
	1
	网络新媒体传播理论
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	统计与数学学院
	统计学系
	科研骨干
	1
	经济统计或概率统计
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	数理与金融统计系
	科研骨干
	1
	数理统计或计量经济
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	数学与数量经济系
	科研骨干
	1
	数量经济学或金融数学
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	大学数学教研中心
	科研骨干
	1
	概率论与数理统计
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	信息与安全工程学院
	安全科学
与工程系
	教学骨干
	1
	安全仿真
相关方向
	30岁以下
	研究生/博士
	无

	
	环境科学与工程系
	教学骨干
	1
	环境损害评估、环境医学、环境风险评价
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	信息系
	教学骨干
	2
	金融信息工程
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	计科系/电子商务专业
	教学骨干
	1
	计算机、电子商务专业
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	体育部
	体育部
	体育教师
	3
	   体育类
	30岁以下
	研究生/硕士
	无

	文澜学院
	文澜学院
	科研骨干
	12
	经济、金融、会计、管理
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	中韩国际教育学院
	视觉传达设计
	教学骨干
	1
	三维动画
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	视觉传达设计
	教学骨干
	1
	数字媒体艺术
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	
	电影学
	教学骨干
	1
	新媒体艺术(电影后期制作）
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	社科院
	相关校内科研院所
	科研骨干
	9
	详见知识产权中心、城乡社区社会管理湖北省协创中心、大数据研究院等校级研究研究中心对应岗位需求
	35岁以下
	研究生/博士
	无

	MBA学院
	战略管理、创新与创业管理教研室
	教学科研
	3
	战略管理、创新与创业管理
	45岁以下
	研究生/博士
	高级

	
	企业价值研究
	教学科研
	1
	价值评估
	35岁以下
	研究生/博士
	无


E_mail：szb@znufe.edu.cn、whxyrsc@126.com

（投递简历邮件主题：科学人才网+姓名+学历+专业+毕业院校+应聘岗位名称）
二、受聘岗位待遇

1、工资薪酬：博士毕业实习期满一般受聘讲师岗位，按国家和学校有关政策规定享受基础工资、校内岗位津贴、生活补助津贴、住房货币化补贴和公积金等。

2、引进待遇：来校博士根据个人教育背景、学术水平和符合学校急缺人才等情况，享受相应安家费和科研启动经费；特别优秀人才可直接评聘副教授或申请试聘副教授岗位，海外优秀人才按不同条件聘任对应年薪制岗位，年薪20—60万元。

3、培训与发展：学校每年选派资助50余名青年教师赴海外带薪研修或国内实践部门挂职锻炼，同时实施“校内文澜人才工程”，每年选拔资助20余名学术成果较突出并具有良好发展潜力的青年学术骨干受聘到“文澜青年学者”岗位，除基础工资待遇外，另提供每年19万元的岗位津贴。

4、为引进的高层次人才提供40－100万年薪、30－160万引进待遇及舒适的居住工作条件，可来电咨询、面议。

三、应聘方式及需提交材料

应聘人员登录中南财经政法大学招聘网站http://hr.znufe.edu.cn/zpsys注册后直接申请相关岗位，或投递至邮箱：szb@znufe.edu.cn、whxyrsc@126.com

（投递简历主题：科学人才网+姓名+学历+专业+毕业院校+应聘岗位名称）同时提供如下材料（电子版上传）：

1、个人简历（附学习、工作经历，联系方式等）；

2、科研成果(论文、著作、课题)及获奖情况材料；

3、有关学历和资格证书；

4、上述材料的原件可在面试时提交。

高层次人才应聘可直接发邮件或来电咨询联系，专人接待。

四、联系方式

中南财经政法大学人事部

联系人：赵老师  卫老师               

电话：（027）88386907     

E_mail：szb@znufe.edu.cn、whxyrsc@126.com

（投递简历邮件主题：科学人才网+姓名+学历+专业+毕业院校+应聘岗位名称）

2017年人事部招录非教师专业技术人员公告

中南财经政法大学人事部教师发展中心现面向社会公开招录非教师专业技术人员。现将有关事项公告如下：

一、招录岗位：高等教育研究专业技术人员岗位

二、招录人数：1名

三、招录条件：

1、博士研究生、35周岁以下；有相关工作经验者年龄可适当放宽。

2、教育统计专业；

3、无科研论文硬性要求，但需对教学质量评估有相应研究或在这方面受过专业训练者优先；

四、岗位待遇待遇从优，如需更具体的信息，请登录http://hr.znufe.edu.cn/zpsys查看。

有意者可咨询027-88386907；

报名方式及程序：

本次招聘需先在网上上传简历等材料，同时提交相应纸质材料，材料不全者不予受理。

（一）网上报名

1、网址http://hr.znufe.edu.cn/zpsys；

2、报名时间为2016年11月17日至2016年12月30日；

3、请将身份证、各阶段学历学位证书、英语等级证书、资格证书和获奖情况等相关证明的电子扫描件按要求上传。

联系方式：18571629277，骆老师；

邮箱：ml2373@znufe.edu.cn、whxyrsc@126.com

