吉林大学珠海学院2018年招聘教师人才计划
一、学校简介
吉林大学珠海校区是吉林大学在珠江三角洲设立的战略窗口。2002年1月13日吉林大学与珠海市人民政府签订《珠海市人民政府 吉林大学合作建设吉林大学珠海校区协议书》。吉林大学珠海校区占地5,000亩，现有吉林大学研究生院珠海分院、吉林大学南方研究院、无机合成与制备化学国家重点实验室珠海分实验室、国家地球物理探测仪器工程技术研究中心珠海分中心、符号计算与知识工程教育部重点实验室珠海分实验室、吉林大学海洋油气资源研究中心、中国人口老龄化与经济社会发展研究中心南方基地、吉林大学粤港澳台区域合作与发展研究中心和吉林大学珠海学院等9个教学、科研和管理机构。已经形成从学士、硕士到博士培养的完整高等教育教学体系、集人才培养、科学研究和社会服务于一体的完整高等学校功能体系。

吉林大学珠海学院（以下简称学校）是经教育部2004年5月18日批准成立，现由吉林大学与珠海市华政教育投资有限公司在吉林大学珠海校区合作建设的独立学院。学校现设13个系、5个二级学院、2个教学中心，现设有49个本科专业，全日制普通本科在校生近30000名。

学校座落在“珠江三角洲中心城市、东南沿海重要的风景旅游城市”——珠海市，东与香港隔海相望，南与澳门陆地接连。广珠城际轻轨已经开通，珠海直达广州只需60分钟。世界瞩目的港珠澳大桥已经动工开建，通车后，珠海到香港的行车时间仅为30分钟。

校园背靠峰峦叠翠的观音山，面对烟波浩渺的南海，位于珠海航空产业园之内，靠近国际枢纽海港高栏港，位于珠三角战略发展要地。校园由闻名世界的设计悉尼奥运会场馆的澳大利亚PTW公司按照澳洲滨海建筑风格整体规划设计，环境优雅，椰风海韵，空气清新，风光绮丽，是莘莘学子读书学习的理想园地。

	

2015年
	
1月12日，艾瑞深中国校友会网《2015中国大学评价研究报告》2015中国独立学院综合实力排行榜中，学校跻升全国第二名，稳居广东省第一名，这是学校连续第二年入选中国五星级独立学院。
10月，学校党委被确定为珠海市基层党建工作示范点。
12月4日，在新华网主办的2015新华教育论坛“大国教育之声”活动上，学校荣获“中国社会影响力独立学院”称号并居榜首。 

	
2016年
	
1月11日，艾瑞深中国校友会网《2016中国大学评价研究报告》2016中国独立学院排行榜中，吉林大学珠海学院夺冠，这也是学校连续第三年入选中国五星级独立学院。
2月29日，武汉大学中国科学评价研究中心（RCCSE）、中国教育质量评价中心联合中国科教评价网（www.nseac.com）推出《2016年中国大学及学科专业评价咨询报告》，报告中发布了2016年中国独立学院竞争力排行榜，在271所独立学院中我校雄踞第一。
6月14日，艾瑞深中国校友会网《2016中国大学评价研究报告》公布最新2016中国大学最佳专业排行榜，吉林大学珠海学院有3个专业跻身6星级专业，5个专业跻身五星级专业，7个专业跻身四星级专业，4个专业跻身三星级专业，问鼎艾瑞深中国校友会网2016中国独立学院最佳专业排行榜榜首，是目前中国独立学院本科专业办学实力最强、办学水准最高、办学特色最为鲜明的大学。
12月9日，在新华网主办的第七届“大国教育之声”论坛活动上，学校荣获“品牌影响力独立学院”称号并居于榜首。同时，学校荣获“新媒体创新特色高校”和“就业典型高校”荣誉。
12月29日，艾瑞深中国校友会网《2017中国大学评价研究报告》公布2017中国独立学院综合实力排行榜，学校综合得分100分，问鼎艾瑞深中国校友会网2017中国独立学院排行榜榜首。

	

2017年
	
1月12日，武汉大学中国科学评价研究中心（RCCSE）、中国教育质量评价中心联合中国科教评价网（www.nseac.com）推出《2017年中国大学及学科专业评价报告》，吉林大学珠海学院位居2017年中国独立学院竞争力排行榜榜首。
1月12日，在2016年度广东省高校国际交流暨港澳台事务工作会议上，学校被评为“2016年度广东省高等院校对外交流与合作先进集体”。  
4月25日，艾瑞深中国校友会网《2017中国大学评价研究报告》最新发布2017中国独立学院教学质量排行榜等榜单,学校排名第一。
8月，学校被评为广东省文明校园（全省仅10所高校获此殊荣）。


二、招聘具体要求：
（一）基本条件：遵守宪法和法律，忠诚教育事业，恪守学术规范，遵守学校的规章制度，严谨治学，团结合作，爱护学生，关心集体，自觉维护学校声誉，身心健康。 

（二）学历要求：引进教师原则上应选聘从国家重点院校毕业博士人员，同时初始学历应为普通高等学院全日制本科毕业，并获得学士学位；硕士及以上学位的专业应和第一学历的专业相同或相近。聘用其他系列人员原则上应具有普通高等院校全日制本科及以上学历。

（三）教学科研能力：具备较强的教学和科研能力，深厚扎实的专业基础知识，以及较强的口头表达和教学组织能力。

（四）有高校教学经验、具有高校教师资格和国家重点大学毕业或海外留学背景者优先考虑。

（五）欢迎65岁以下具有高级职称的退休教师来我校应聘。

三、薪酬待遇：
（一）全校教职工采用合同制，薪酬待遇按学院薪酬标准执行。其他符合我校师资需要，条件特别突出的优秀博士可采取“一人一议”、“一事一议”的办法由双方协商确定引进待遇。

（二）学院实行绩效工资管理，在完成基本工作量的基础上如果有超课时，超课时部分单独计算薪酬。

（三）按国家相关规定提供社会保险、住房公积金等福利待遇。 

（四）学院提供校内教师住房，博士或副高以上职称可享受珠海市区内福利性住房。

（五）学校实施“三个层次”师资骨干队伍建设，对入选第一层次的中青年学科（术）带头人给予4年共32万元岗位补贴；对入选第二层次的专业骨干教师给予4年共24万元岗位补贴；对入选第三层次的教学科研并重型教师给予4年共16万元教学科研经费支持。

（六）工作日可享受教职工食堂优惠自助午餐。

四、招聘岗位
	招聘岗位（具体招聘要求请关注：http://hr.jluzh.com/）

	序号
	岗位
	专业
	职称学历要求

	1
	会计学专业教师
	本硕均为审计学专业
	博士或副高级以上职称

	2
	会计学专业教师
	本科：数学，硕博：数量经济
	博士或副高级以上职称

	3
	电子信息科学与技术专业教师
	电子信息相关
	博士或具有设计研发经验的硕士

	4
	微电子科学与工程专业教师
	本科专业微电子
	博士

	5
	自动化专业教师
	本硕博均为自动化专业方向
	博士或副高级以上职称

	6
	测控技术与仪器专业教师
	测控技术与仪器相关
	博士（本专业硕士）

	7
	计算机科学与技术专业教师
	计算机、电子及机械电子
	博士

	8
	信息管理与信息系统专业教师
	计算机应用技术或信息管理
	博士

	9
	网络工程专业教师
	计算机网络相关专业
	博士

	10
	软件工程专业教师
	软件工程相关专业
	博士

	11
	计算机基础课教师
	计算机相关专业
	博士

	12
	旅游管理专业教师
	旅游管理、会展管理、酒店管理
	硕士且具有副高级以上职称

	13
	机械设计制造及自动化专业教师
	机械设计制造及自动化专业
	博士或副高以上职称

	14
	工业工程专业教师
	工业工程
	博士或副高以上职称

	15
	车辆工程专业教师
	车辆工程
	硕士或副高以上职称

	16
	汽车服务工程专业教师
	本科为车辆工程、硕士为车辆相关专业
	硕士以上

	17
	古代汉语教师
	古代汉语
	博士或副高级以上

	18
	古代文学教师
	古代文学
	博士或副高级以上

	19
	现当代文学教师
	中国现当代文学
	博士或副高级以上

	20
	现代汉语教师
	现代汉语
	博士或副高级以上

	21
	广告学专业教师
	视觉传达、艺术设计
	硕士或副高级以上

	22
	医学基础类教师
	医学相关专业
	博士

	23
	卫生管理类教师
	卫生管理类专业
	博士

	24
	英语专业教师
	英语相关
	博士或副高级以上

	25
	有机化学教师
	有机化学
	博士或具有副高级职称

	26
	材料科学与工程专业教师
	材料加工工程
	博士或具有副高级职称

	27
	食品质量与安全专业教师
	食品相关
	博士或具有副高级职称

	28
	药物化学专业教师
	药物化学
	博士或具有副高级职称

	29
	城乡规划专业教师
	城乡规划学
	硕士

	30
	建筑学专业教师
	建筑学
	硕士

	31
	金融学专业教师
	金融学或经济类相关专业
	教授

	32
	投资学专业教师
	投资学、金融学或经济类相关专业
	博士(在读博士)或副高级以上

	33
	物流管理专业教师
	物流管理相关
	博士(在读博士)或副高级以上

	34
	物流工程专业教师
	物流工程、机械设计制造及自动化相关专业
	博士(在读博士)或副高级以上

	35
	电子商务专业教师
	电子商务、信息管理、计算机相关专业
	博士(在读博士)或副高级以上

	36
	舞蹈教师
	舞蹈相关
	重点院校硕士

	37
	大学数学教师
	统计学、应用数学或基础数学
	博士或副高级以上

	38
	大学物理教师
	物理相关专业
	博士或副高级以上

	39
	思想道德修养与法律基础课教师
	思想政治教育相关专业
	博士或副高级以上

	40
	中国近现代史纲要课教师
	中国近现代史专业
	博士或副高级以上

	41
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论课教师
	马克思主义中国化
	博士或副高级以上

	42
	马克思主义基本原理课教师
	马克思主义哲学相关专业
	博士或副高级以上

	43
	文化理论研究所专职研究员
	哲学、历史、文学、社会学等
	博士

	44
	保卫处管理干部
	治安、刑事侦查、交通、法律等相关专业
	本科及以上

	45
	实验员
	电子、机械、计算机等
	硕士或重点大学本科

	46
	学生辅导员
	专业不限
	中共党员、硕士

	47
	储备干部
	行政、中文、管理类
	硕士


五、报名程序及要求：
1. 网上报名
按照公布的招聘职位报名，并按各招聘职位规定要求发送个人简历（包含本人身份证、学位证、毕业证复印件及近期生活照1张，简历1份）到电子邮箱：253326333@qq.com、jluzhrsc@126.com 

2. 资料审核、通过者将进入面试。
3. 确定聘用人员名单。
4. 与聘用人员签定聘用合同。
联系人：王老师         联系电话：0756-7629021

Email： 253326333@qq.com、jluzhrsc@126.com
网址：http://hr.jluzh.com/
