
宁波工程学院博士后创新实践基地

博士后招聘简章

宁波工程学院博士后创新实践基地由宁波市人力资源和社会保障局批准设立，依托中科院宁波材料所等重点科研院所博士后流动站，招收博士后研究人员来校开展科研创新实践活动。现因研究需要，公开招聘博士后研究人员。

一、申请条件
在国内外获得博士学位，品学兼优、身体健康，年龄一般在35周岁以下。符合博士后流动站研究人员学术要求。
二、合作导师及研究方向
	单位
	姓名
	职称
	人数
	研究方向
	联系方式

	材化学院
	杨为佑
	研究员
	1
	微纳米结构与器件
	13967862266

weiyouyang@tsinghua.org.cn

	
	崔教林
	教授
	1
	新型热电材料合成与性能
	13586529768

cuijiaolin@163.com

	
	鲍明东
	教授
	1
	等离子体表面工程
	13957806830

mdbao@sina.com

	
	肖勋文
	研究员
	1
	有机功能材料
	13805870437

xunwenxiao@126.com

	
	李延龙
	教授
	1
	复杂系统理论及非线性控制
	13386658852

liyl20032@126.com

	电信学院

	宋加涛
	教授
	1
	图像处理与模式识别
	13566563477

sjt6612@163.com

	
	张永平
	教授
	1
	计算机视觉与模式识别
	15888039099

ypz@nbut.cn  

	经管学院
	朱占峰
	教授
	1
	物流与供应链管理、区域城市综合发展
	13685706109

Chinazzf@vip.163.com

	机械学院
	程晓民
	教授
	1
	精密及微细加工、基于射流的微成形及其医学应用、机电装备开发
	13805877508

chxm369@hotmail.com

	建交学院
	干伟忠
	教授
	1
	工程结构耐久性
	13705743785

gan@nbut.edu.cn


	象山研究院
	杨仁法
	教授
	1
	综合交通规划、城市交通管理、城市公共交通
	13958746565

yang0403@163.com


三、报名材料
①本人简历、自荐材料（含科研业绩材料）；
②博士毕业证书、学位证书（或博士单位出具答辩通过证明）；
③身份证件；
④本学科领域两位博士生导师的推荐信。
四、博士后相关待遇
1. 享受《宁波工程学院博士后创新实践基地管理办法》的相关待遇，导师根据实际工作情况给予一定的工作津贴；
2.按国家有关规定缴纳养老保险及医疗保险。
3.优秀的博士后出站人员学院将优先选留，享受高层次人才引进待遇。
4.博士后出站后留宁波工作，享受宁波市博士后留甬工作相关待遇。
五、联系方式
地　址：宁波市江北区风华路201号     宁波工程学院人事处
邮　编：315211                       

联系人：张老师
电　话：0574－87616029               

传　真：0574－87616029
邮　箱：zhangyanzhu@nbut.edu.cn抄送nbgcxyzp@sina.com （邮件标题：高层次人才网+姓名+专业+学历+毕业院校）            

网　址：http://www.nbut.edu.cn
