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七二二研究所简介
     中国船舶重工集团公司第七二二研究所属国家重点科研单位，始建于1968年，是专门从事综合通信系统和通信设备研究、制造及通信电子工程开发和设计，集科研、生产、经营为一体军民结合的高科技工程技术研究所，尤其是在船舶通信领域形成了具有特色的专业优势，是国内唯一专业从事舰船综合通信和配套设备研制的研究所。主要产品与技术有：通信系统总体、综合数据通信系统、宽带高速数据传输系统、高频自适应瞬间通信系统、高速光纤综合业务传输网、特殊天线、信息安全设备、通信控制与分配、舰船内部通信系统等。
    第七二二研究所现有两个园区，分别位于武汉市洪山区珞喻路和江夏区藏龙岛科技园，占地共830亩，职工1000余人。第七二二研究所汇集了众多的科技英才，由多学科、多专业的研究员、高级工程师、工程师等专业技术人员组成，其中研究员50余人，高级工程师180余人，享受国务院政府特殊津贴专家16人，省、部级突出贡献专家11人，全国劳模、省部级劳模和国家五一劳动奖章获得者10人。 
    经过四十多年的建设，已形成了独具特色与优势的通信系统总体、数据通信、通信对抗、舰船内部通信、系统控制、舰船及岸基特种天线、保密通信等十二大类主导专业，研制的产品在海、陆、空三军的通信现代化建设众多领域得到了广泛的应用，而且在民用领域也有广阔的市场，先后获得国家和省部级科技进步奖200余项。目前已拥有技术先进、条件优越的通信系统联调、光纤网络通信、通信网络及互通互连、通信系统仿真测试、天线实验、模拟测试场、EDA等多类实验室以及计量检测中心、机电产品环境与可靠性试验检测中心、无线模拟测试室、电磁兼容测试实验室等专业实验室和测试中心。
    第七二二研究所坚持“出成果、出人才”的方针，一手抓高新技术研究，一手抓人才培养，形成了在主导专业方面从硕士到博士到博士后的完整培养体系，构筑了高层次人才的培养平台；拥有“信息与通信工程”博士后科研工作站、“通信与信息系统”二级学科博士学位点1个（与哈尔滨工程大学共有）、“信息与通信工程”一级学科硕士学位点1个，“通信与信息系统”、“信号与信息处理”、“舰船通信天线技术”二级学科硕士学位点3个；有博士生导师8人，硕士生导师23人。
联系电话：027-81698041  
联系人：徐老师
电子邮箱：hrm722@163.com抄送rczp722@sina.com（投递简历时，请注明：硕博招聘在线+姓名+专业+学历+毕业院校）


岗位名称：密码算法设计与分析
学历要求：本科/硕士/博士
专业要求：密码学、信息安全、应用数学、计算机等相关专业
技能要求：
（1）【专业技能】
1、数学基本功底扎实，有较强理论分析能力，熟练掌握数论/有限域/近世代数/布尔代数/计算代数/信息论中的至少一种理论，了解概率与统计相关知识；
2、至少对公钥/分组/杂凑/序列密码算法中的一种有较深入研究，熟练掌握其分析攻击方法及安全性证明方法；
3、熟练掌握密码协议安全性分析和证明方法。
（2）【计算机技能】熟练使用C语言实现算法。同时应满足下列条件之一：
1、熟练掌握mathematica、matlab或其它数学计算软件进行推导和验证；
2、熟练掌握安全协议分析工具；
3、熟练掌握Verilog/VHDL/System Verilog等硬件描述语言。
招聘岗位：网络运维主管
工作内容：
1. 负责全系统包括线路、交换网络、服务器软硬件、数据库系统日常管理、维护和维修，保障全系统各种软硬件正常运行；
2. 负责全系统安全防护软硬件系统的日常管理、维护和维修，保障全系统运行安全；
3. 负责对涉密信息系统操作行为进行审计跟踪分析和监督检查，以及时发现违规行为；
4. 负责信息系统终端及外设的台账和安装、接入、维护等日常管理；
5. 负责便携机及介质的日常管理；
6. 负责外网上网点，以及企业域名、门户、邮箱等互联网服务管理；
7. 组织解决信息化项目实施和运维过程中的技术重点和难点；
8. 在涉密信息系统建设和日常运维过程中，依据国家保密标准和所管理规定，编制、整理和归档各类系统实施、运维、分析、统计、审计等文档；
岗位要求：
1. 学历要求：	本科及以上学历
2. 专业要求：	计算机及相关专业，或具备同等专业水平的知识结构
3. 经验要求：	3年以上信息系统管理与建设实施工作经验
4. 品格素质：	具有一定的组织能力和沟通能力，较好的团队合作精神、责任心、原则性、分析判断能力、问题解决能力。
5. 技能要求：	了解涉及网络系统、服务器软硬件系统、信息系统安全及应用系统等相关领域计算机技术。

１.招聘岗位：电子信息类市场主管
工作内容：
电子信息类产品的项目策划与市场开发
岗位要求：
6. 学历要求：	本科及以上学历
7. 专业要求：	通信与信息系统、电子与通信工程或相近专业
8. 其它要求：	
(1) 年龄在25—35周岁之间；
(2)具有较好的专业技术知识，具有较好的语言表达能力和文字书写能力
(3)具有三年以上市场营销工作经历，并有较好的市场营销业绩；
(4)熟悉国家宏观产业方向，具有敏锐的市场洞悉能力，善于拟定市场营销策略；具备独立策划产业化项目的能力；
(5)具有较强的事业心、工作责任感，善于学习，开拓创新意识强；
(6)具有较强的组织能力、谈判能力和应变能力。

２.招聘岗位：机电与智能制造装备类市场主管
工作内容：
机电与智能制造装备类产品的项目策划与市场开发
岗位要求：
1. 学历要求：	本科及以上学历
2. 专业要求：	机电工程、机电自动化或相近专业
3. 其它要求：	
(1) 年龄在25—35周岁之间；
(2)具有较好的专业技术知识，具有较好的语言表达能力和文字书写能力
(3)具有三年以上市场营销工作经历，并有较好的市场营销业绩；
(4)熟悉国家宏观产业方向，具有敏锐的市场洞悉能力，善于拟定市场营销策略；具备独立策划产业化项目的能力；
(5)具有较强的事业心、工作责任感，善于学习，开拓创新意识强；
(6)具有较强的组织能力、谈判能力和应变能力。

岗位名称：卫星通信系统研发
学历要求：博士/硕士
专业要求：卫星通信、微波通信、通信与信息系统、信息与通信工程、电子与通信工程等相关专业
其它要求：
1、有卫星通信系统及设备研发经验优先；
2、在校期间参与或负责过卫星通信、通信设备研制等相关项目课题的优先；
3、发表过SCI、EI检索论文的优先；
4、语言表达能力、沟通能力、文笔写作能力突出的优先；
5、在校期间担任过学生干部或有擅长项目、特长项目的优先。

岗位名称：自由光通信系统研发
学历要求：博士/硕士
专业要求：光电通信、激光通信等相关专业
其它要求：
1、具有激光通信系统及设备研发经验优先；
2、在校期间参与或负责自由空间激光通信等相关项目课题的优先；
3、发表过SCI、EI检索论文的优先；
4、语言表达能力、沟通能力、文笔写作能力突出的优先；
5、在校期间担任过学生干部或有擅长项目、特长项目的优先。

岗位名称：光量子通信技术跟踪研究以及系统及设备研发
学历要求：博士/硕士
专业要求：光量子通信等相关专业
其它要求：
1、具有光量子通信系统及设备研发经验优先；
2、在校期间参与或负责光量子通信等相关项目课题的优先；
3、发表过SCI、EI检索论文的优先；
4、语言表达能力、沟通能力、文笔写作能力突出的优先；
5、在校期间担任过学生干部或有擅长项目、特长项目的优先。

岗位名称：通信系统研发
学历要求：博士/硕士
专业要求：网络通信、计算机网络、通信与信息系统、信息与通信工程、电子与通信工程、水声通信/水声网络通信、计算机应用技术、计算机网络安全
其它要求：
1. 有网络或通信专业工作经验优先；
2. 在校期间参与或负责过网络通信、有无线通信或水声通信等相关项目课题的优先；
3. 发表过SCI、EI检索论文的优先；
4. 语言表达能力、沟通能力、文笔写作能力突出的优先；
5. 在校期间担任过学生干部或有擅长项目、特长项目的优先。

岗位名称：水声通信系统研发
学历要求：博士/硕士
专业要求：水声通信/水声网络通信、水声通信系统
其它要求：
2、有水声通信系统、水声通信设备研发经验优先；
3、在校期间参与或负责过水声通信、声纳等相关项目课题的优先；
4、发表过SCI、EI检索论文的优先；
5、语言表达能力、沟通能力、文笔写作能力突出的优先；
6、在校期间担任过学生干部或有擅长项目、特长项目的优先。


岗位名称：特种天线电气研发
学历要求：博士/硕士
专业要求：电磁场与微波技术、通信工程
其它要求：
1、 掌握较好的电磁场/天线仿真技能；
2、对各种微带天线、宽带天线、共形天线具有一定的了解和认识，最好 有相关的设计经验；
3、了解新型天线的发展态势及技术原理；
4、 具有较强的动手实践能力；
5、发表过SCI、EI检索论文的优先；
6、语言表达能力、沟通能力、文笔写作能力突出的优先；
7、具有较佳工作经历者优先。


岗位名称：特种天线结构研发
学历要求：博士/硕士
专业要求：机械设计、机电一体化、自动控制等相关专业
其它要求：
1、具有较强的仿真设计能力；
2、具有扎实理论基础及较强动手能力；
3、发表过SCI、EI检索论文的优先；
4、语言表达能力、沟通能力、文笔写作能力突出的优先；
5、具有较佳工作经历者优先。

岗位名称：电波传播研究
学历要求：博士
专业要求：电磁场、通信与信息系统等相关专业
其它要求：
1、具备通信系统知识背景，熟悉电波传播原理；
2、在校期间有电波传播研究经验优先；
3、发表过SCI、EI检索论文的优先；
4、语言表达能力、沟通能力、文笔写作能力突出的优先；
5、在校期间担任过学生干部或有擅长项目、特长项目的优先。

岗位名称：大功率电路设计
学历要求：博士\硕士
专业要求：电力电子、电子科学技术等相关专业
其它要求：
1、具备电力电子应用、大功率逆变的专业背景；
2、从事或经历过变流器、逆变器、开关电源的电路设计等相关工作，从事过中、大功率变流器设计者优先；
3、发表过SCI、EI检索论文的优先；
4、语言表达能力、沟通能力、文笔写作能力突出的优先；
5、在校期间担任过学生干部或有擅长项目、特长项目的优先。


岗位名称：综合电子信息系统设计（云计算系统设计）
学历要求：博士\硕士
专业要求：计算机相关专业
其它要求：
1、 熟悉UNIX、LINUX操作系统体系结构，工作原理，有在多种平台上系统移植的经验。
2、熟悉TCP/IP协议工作原理，有相关协议设计、优化和仿真经验。
3、 熟悉云计算的体系架构，KVM、OVS、NFV、Openstack，有计算、存储、网络虚拟化设计、优化和仿真经验。


岗位名称：嵌入式软件工程师
学历要求：博士\硕士
专业要求：通信电子、计算机软件、自动化等相关专业
其它要求：
1、精通C语言、Verilog语言，熟悉DSP、FPGA等平台软件的设计和调试；
2、熟悉通信理论基础或数字信号处理相关知识，熟练使用MATLAB语言及仿真工具；
3、对嵌入式操作系统了解，有嵌入式应用软件开发经验，熟悉VxWorks与linux者优先；
4、具有通信产品设计相关经历，从事设计工作3年以上者优先。

岗位名称：嵌入式硬件工程师
学历要求：博士\硕士
专业要求：通信电子、计算机软件、自动化等相关专业
其它要求：
1、精通C语言、Verilog语言；
2、具有一定的底层驱动开发经验；
3、熟悉数字信号处理相关知识，熟练使用MATLAB语言及仿真工具。4、具有通信产品设计相关经历，从事设计工作3年以上者优先。



岗位名称：软件开发工程师
学历要求：博士\硕士
专业要求：计算机科学与技术、通信与信息系统、信息与通信工程、电子与通信工程等相关专业
其它要求：
1、 具备计算机软件基础知识；
2、 熟悉标准网管协议、有网络管理类软件研发经验、熟悉软件集成标准规范者优先；
3、 至少精通c/c++/c#/java等一种编程语言，熟悉网络编程、多线程、分布式编程技术；
4、 发表过SCI、EI检索论文的优先；
5、 语言表达能力、沟通能力、文笔写作能力突出的优先；
6、 在校期间担任过学生干部或有擅长项目、特长项目的优先。

岗位名称：硬件开发工程师
学历要求：博士\硕士
专业要求：通信系统、电子电路设计、控制系统、网络通信等相关专业
其它要求：
1、 熟练掌握C、C++；
2、 熟悉嵌入式GUI的移植和开发（例如QT）；
3、 熟悉各类常见硬件设备总线和接口；
4、  良好的英文文献阅读理解能力。
5、  有硬件单板设计/调试/测试经验；熟悉硬件电子电路设计开发过程；
6、  有工作经验者优先，有DSP设计经验优先；
7、   对基本的通信系统如电路交换及软交换系统的基本技术有较好的理解； 
8、  有团队精神、沟通能力突出的优先。












岗位名称：预算主管
学历要求：硕士/本科
专业要求：经济、财会等相关专业
其它要求：
1、熟练掌握会计学中成本费用的组成和核算原则；
2、熟悉预算管理相关知识；
3、承担过企业全面预算管理的优先。

